Короткий опис реформи
Реформа в сфері дерегуляції та розвитку підприємництва полягає в усуненні надлишкової зарегульованості відносин між державою та бізнесом та надмірного контролю підприємницької діяльності. 
Головне завдання реформи – зниження регуляторного тиску держави на бізнес шляхом спрощення процедур, зменшення контролюючих органів та частоти перевірок, скасування зайвих дозволів та ліцензій тощо. 
Реформа буде здійснюватися в 3 етапи:

· Ліквідація надмірних регуляторних бар’єрів;
· Запровадження процесу гільйотини;

· Створення превентивного механізму.

Для забезпечення відкритості процесу та активного залучення громадськості до обговорення було створено сайт easybusiness.in.ua, на якому можна детально ознайомитися з реформою та відслідковувати прогрес її виконання.
Коаліційна угода

Регуляторна політика, розвиток підприємництва та забезпечення умов конкуренції:
· Створення сприятливого для інвестицій середовища;

· Реформи у антимонопольній сфері;

· Податкова реформа;

· Реформа трудових взаємовідносин;

· Сприяння виходу на зовнішні ринки та міжнародній кооперації;

· Перехід від адміністративного контролю до підтримки бізнесу;

· Спрощення процедур у сфері будівництва.

Дана реформа взаємопов'язана із наступними розділами КУ:
· Реформа фінансового сектору; 


· Реформа енергетики та енергонезалежність; 


· Забезпечення громадян комунальними послугами та реформування житлової політики; 


· Реформа сільського господарства;

Програма діяльності КМУ:
Дерегуляція та зменшення кількості точок дотику бізнесу та держави:

· Впровадження регуляторної моделі, що передбачає кількість та функції контролюючих органів відповідно до стандартів ЄС та Угоди про асоціацію між Україною, з однієї сторони, та Європейським Союзом, Європейським співтовариством з атомної енергії і їхніми державами-членами, з іншої сторони;

· Завершення зменшення кількості контролюючих органів з 56 до 28, функцій - з 1032 до 680 (перше півріччя 2015 року), приведення кількості контролюючих органів та їх функцій у повну відповідність з європейськими стандартами;

· Сприяння прийняттю у новій редакції Закону України "Про ліцензування певних видів господарської діяльності";

· Сприяння прийняттю у новій редакції Закону України "Про технічні регламенти та процедури оцінки відповідності";

· Реалізація прийнятих у 2014 році Законів України "Про метрологію та метрологічну діяльність" та "Про стандартизацію";

· Прийняття 1500 національних стандартів, гармонізованих із стандартами ЄС, припинення дії на території України стандартів колишнього СРСР;

· Створення повнотекстової електронної бази стандартів (близько 28 тис. стандартів).

План графік реформи
План здійснення реформи передбачає три етапи:

· Ліквідація надмірних регуляторних бар’єрів, які заважають діяльності бізнесу;
· Запровадження процесу гільйотини, за якого тягар доведення доцільності регулювання переноситься на регуляторні органи;

· Створення превентивного механізму для недопущення появи нових надмірних регуляторних обмежень.

Відповідальний за реформу: Айварас Абромавічус
