Коаліційна угода

Реформа управління державною власністю та приватизація:
· Скорочення переліку об’єктів права державної власності, що не підлягають приватизації;

· Передача ФДМУ повноважень щодо підготовки об'єктів до продажу;

· Скасування норми про обов'язковий продаж на фондових біржах пакетів акцій у розмірі 5-10 % статутного капіталу акціонерного товариства до проведення конкурсу;

· Здійснення продажу інвестиційно привабливих об’єктів із залученням радників та забезпеченням підготовки цих об’єктів до продажу у відповідності з кращими міжнародними практиками;

· Розмежування функцій формування та реалізації державної політики з функцією управління об’єктами державної власності (крім тих, які забезпечують виконання функцій міністерств та відомств). Передача функцій з управління об’єктами державної власності (крім тих, які забезпечують виконання функцій міністерств і відомств) від ЦОВВ із запровадженням холдингового управління;

· Запровадження інституту незалежних директорів;

· Обов’язкова корпоратизація усіх державних підприємств, крім казенних підприємств;

· Забезпечення оприлюднення Фондом державного майна України на офіційному порталі усіх результатів перевірок виконання інвестиційних зобов’язань за всіма об’єктами власниками приватизованих підприємств за весь період приватизації.

Дана реформа взаємопов'язана із наступними розділами КУ:
· Реформа сільського господарства;

· Реформа енергетики та енергонезалежність;

· Інфраструктура та транспорт;

Програма діяльності КМУ:
ова політика управління державною власністю:
· Впровадження корпоративного управління відповідно до стандартів ОЕСР, призначення визнаних фахівців на керівні посади в ключових державних компаніях:

· Запровадження ефективного управління об’єктами державної власності;

· Залучення міжнародних компаній до проведення аудиту ключових державних підприємств;

· Масштабна прозора приватизація державної власності за наявності відповідних економічних умов:

· Розроблення та сприяння прийняттю у новій редакції Закону України "Про перелік об’єктів права державної власності, що не підлягають приватизації" (виключення понад 1200 об’єктів);

· Зміна методики оцінки під час підготовки до приватизації;

· Запровадження продажу державних пакетів акцій на міжнародних біржах;

· Запровадження проведення конкурсу за принципом аукціону як основного способу приватизації.

· Зміна системи управління стратегічною державною власністю через створення холдингових компаній з міжнародними стандартами управління;

План графік реформи
	Проект
	Задача

	Загальні питання
	Розробка рамкового документа (концепція реформування ДП) про підвищення ефективності держпідприємств

	
	Створення Наглядової Ради з реформування держпідприємств, призначення 5-7 незалежних експертів

	
	Розробка комунікаційної стратегії (залучення PR-координатора до роботи над створенням стратегії)

	
	Розробити стратегічні цілі (KPI) для державних підприємств

	Прозорість і звітність ДП
	Розробити та затвердити принципи прозорості

	
	Зобов'язати ДП провести фінансовий аудит, встановити вимоги до аудиторів

	
	Сприяти проведенню аудиту ДП, що входять до сфери управління Мінекономрозвитку

	
	Вдосконалити порядок підготовки та затвердження фінансових планів

	
	Підготувати проект комплексного аналізу сектору ДП (річній звіт)

	Призначення керівників ДП
	Затвердити склад Комітету з призначень та порядок діяльності Комітету

	
	Розробити та затвердити процедуру винагородження експертів з пошуку та підбору керівного персоналу ДП

	
	Внести необхідні зміни до законодавства щодо призначення незалежних членів Спостережної Ради акціонерних товариств

	Корпоративне управління та політика власності
	Підготувати проект щодо політики власності

	
	Встановити політику регулювання виплат дивідендів

	
	Створити Український інститут корпоративного управління

	
	Розробити політику компенсацій керівників ДП

	Приватизація
	Проведення детального аналізу ДП та підготовка рекомендацій щодо переліку компаній для можливої приватизації

	
	Оптимізувати юридичні процедури приватизації

	
	Розробити та затвердити процедуру залучення авторитетних міжнародних консультантів до процедури приватизації
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