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УКРАЇНА

ПЕРВОМАЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА

МИКОЛАЇВСЬКОЇ   ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

   від  31 липня  2015  року   №  6                        ХХХУ  сесія  шостого скликання

Про внесення змін та доповнень до рішення 

XXXII сесії Первомайської районної ради
п’ятого скликання від 14 травня 2010 року №6

«Про затвердження положення про порядок

призначення на посаду та звільнення з посади 

керівників установ і організацій, що належать

 до спільної власності  територіальних

 громад сіл, селища Первомайського району»

Відповідно до статті 144 Конституції України, пункту 20 частини першої статті 43 Закону України «Про місцеву самоврядування в Україні», частини другої статті 15 Закону України «Про місцеві державні адміністрації» з метою забезпечення здійснення відкритого та конкурентного добору, встановлення єдиного механізму організаційно-правових заходів щодо призначення на посаду керівників підприємств, установ, закладів, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селища Первомайського району Миколаївської області районна рада

ВИРІШИЛА:

1. Пункти 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5 розділу ІІ Положення про порядок призначення на посаду та звільнення з посади керівників установ і організацій, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селища Первомайського району, що затверджене рішенням XXXII сесії районної  ради п’ятого скликання від  14 травня 2010 року №6, виключити та викласти в редакції згідно з Додатком 1, доповнити пунктами 2.6, 2.7, 2.8 згідно з Додатком 1.
2. Пункти  2.6, 2.7, 2.8, 2.9, 2.10, 2.11 розділу ІІ Положення про порядок призначення на посаду та звільнення з посади керівників установ і організацій, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селища Первомайського району, що затверджене рішенням XXXII сесії районної  ради п’ятого скликання від 14 травня 2010 року №6, вважати пунктами 2.9, 2.10, 2.11, 2.12, 2.13, 2.14.

    3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань планування, бюджету, фінансів, інвестицій, регіонального  розвитку, приватизації  та  комунальної  власності та  з питань   депутатської  діяльності, етики, законності, зв’язків  ради  з  органами  місцевого  самоврядування, захисту  прав  громадян  та  споживачів.
Голова районної ради                                                                    Л. А. Цвігун.

Додаток1

ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням районної ради

                                                                                            від 31.07.2015 № 6
Положення про порядок призначення на посаду та звільнення з посади керівників установ і організацій, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селища Первомайського району
Розділ ІІ. Призначення на посаду керівників, установ і організацій, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селища Первомайського району

2.1. Керівники установ і організацій, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селища Первомайського району, призначаються на посаду за результатами конкурсу відповідним рішенням районної ради.

2.2. Оголошення  про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади  та умови конкурсу підлягають публікації органом управління в друкованих засобах масової інформації не пізніше, як за місяць до проведення конкурсу.
2.3. Особи, які бажають взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади керівника установ і організацій, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селища Первомайського району подають заяву (з наданням згоди на обробку персональних даних) на ім’я голови райдержадміністрації.

2.4. До заяви додаються:
– особова картка або особовий лист;

- автобіографія;

– ксерокопія диплома про вищу освіту або інші документи, що підтверджують освіту і підвищення кваліфікації, а також інші документи, які підтверджують відповідність претендента кваліфікаційним вимогам на дану посаду;

– ксерокопія трудової книжки;

– ксерокопія паспорта;

– ксерокопія ідентифікаційного коду;

– пропозиції щодо стратегічного розвитку підприємства.

2.5. Кандидати на посаду керівника  установ і організацій, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селища Первомайського району можуть подавати додаткову інформацію стосовно своєї освіти, досвіду роботи, професійного рівня.
2.6. Порядок, умови проведення конкурсу, склад конкурсної комісії визначаються органом управління спільної власності територіальних громад сіл, селищ Первомайського району.

2.7. За рішенням конкурсної комісії переможець конкурсу на посаду керівника установ і організацій, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селищ Первомайського району, подається головою районної державної адміністрації до районної ради.


2.8. Після оголошення результатів конкурсу районної державною адміністрацією готується проект контракту.
