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ВСТУП

Проект Програми економічного і соціального розвитку Первомайського району на 2017 рік (далі – Програма) розроблено відповідно до вимог статті 17 Закону України «Про місцеві державні адміністрації» та Закону України «Про державне прогнозування тарозроблення програм економічного і соціального розвитку України» на базі ключових положень Стратегії розвитку Миколаївської області на період до 2020 року затвердженої рішенням обласної ради від 16.04.2015 року № 9 та розпорядження голови районної державної адміністрації від 9 вересня 2016 року № 280-р «Про забезпечення розроблення проекту Програми економічного і соціального розвитку Первомайського району на 2017 рік».
Головною метою Програми є недопущення зниження рівня життя та забезпечення соціальних потреб населення мешканців Первомайського району на основі стабільного функціонування економіки району.

У Програмі наведено аналіз та тенденції економічного і соціального розвитку району у 2016 році, визначені актуальні питання та основні завдання економічного і соціального розвитку району на 2017 рік. Також представлені ключові прогнозні показники економічного і соціального розвитку в цілому та в розрізі окремих галузей.

Прогнозні розрахунки показників соціально-економічного розвитку району на 2017 рік розроблені на підставі статистичних даних Головного управління статистики у Миколаївській області та управління статистики у Первомайському районі відображають наміри структурних підрозділів райдержадміністрації, територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади, а також підприємств, організацій і господарств району щодо результатів їх діяльності у наступному році.

I.АНАЛІЗ ТА ТЕНДЕНЦІЇ ЕКОНОМІЧНОГО ТА СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ ПЕРВОМАЙСЬКОГО РАЙОНУ 
ЗА 9 МІСЯЦІВ 2016 РОКУ
Вжиття своєчасних заходів щодо стабілізації ситуації в реальному секторі економіки, узгоджена діяльність із центральними органами виконавчої влади стосовно вирішення проблемних питань розвитку дозволяють говорити про забезпечення позитивної динаміки більшості показників соціально-економічного розвитку.

Промисловість
За січень-серпень 2016 року підприємствами району реалізовано промислової продукції (товарів, послуг) на суму 174427,7 тис. грн., що становить 0,6 % загальнообласного обсягу реалізації та до січня - серпня 2015 року 176,1 %. Загальний аналіз обсягів реалізації промислової продукції наведено в Додатку 1.

Обсяг реалізованої промислової продукції у розрахунку на одну особу в січні-серпні 2016 року становив 5740,2 грн. В січні - серпні 2015 року даний показник склав 3230,7 грн., що на 2509,5 грн. менше, ніж у 2016 році.

Найбільшими підприємствами по обсягу реалізованої промислової продукції є: ВАТ «Первомайський Кар’єр «Граніт» - 39035,8 тис. грн., що становить 22,4% до підсумку по району, ПАТ «Софія Граніт» - 1531,6 тис. грн., що становить 0,9 % до підсумку по району та ТОВ «Бандурський олійноекстракційний завод» - 98886,6 тис. грн., що становить 56,7 % до підсумку по району.
Аналіз обсягів реалізації промислової продукції підприємствами району за 2014- 9 місяців 2016 року наведено в Додатку 1.
Розвиток підприємництва
Аналіз стану та розвитку малих підприємств Первомайського району показує їх значний вплив на соціально-економічний розвиток району. Про динаміку розвитку малого і середнього підприємництва свідчить зростання чи спадання основних показників, що характеризують цей сегмент економічного розвитку району.
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Кількість зареєстрованих малих та середніх суб’єктів підприємницької діяльності, юридичних та фізичних осіб у 2014 році становила 1047 одиниць, що на 5,4 % більше, ніж у 2015 році (990 одиниць). Протягом 9 місяців 2016 року в районі працювало 1071 одиниця суб’єктів підприємництва.
Зменшення суб’єктів підприємницької діяльності за попередній 2015 рік відбулося головним чином за рахунок зменшення кількості зареєстрованих фізичних осіб-підприємців (за рахунок закриття власної справи). 
Складна ситуація в країні призводить до зменшення кількості суб’єктів господарювання. Найбільших втрат через неврегульовану політичну кризу зазнають саме малий і середній бізнес.

Чисельність працюючих на малих та середніх підприємствах Первомайського району за період з 2014 за 9 місяців 2016 року має тенденцію до збільшення. За 2014 рік чисельність працюючих склала 2325 чоловік, у 2015 цей показник збільшився до 3005 осіб, та за 9 місяців 2016 року склав 3205 осіб.
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Надходження до бюджету від малих та середніх суб’єктів підприємницької діяльності юридичних та фізичних осіб у 2014 році складали 8,463 млн. грн. у 2015 році цей показник становив 15,2 млн. грн. та за 9 місяців 2016 року надходження склали 70,3 млн. грн.

За останні роки відбулись позитивні зрушення щодо оплати праці працівників, задіяних у середньому бізнесі.

Найвищий рівень заробітної плати в вересні 2016 року залишається у ВАТ «Бандурському олійно - екстракційного заводу» – 6290,46 грн., що на 55 % більше, ніж середній рівень по району.


Рівень середньої заробітної плати в сільському господарстві за вересень 2016 року в середньому склав 3886,07 грн., з них найвища середня заробітна плата склала у ПСП ім. Партизанської іскри – 7295,08 грн., ФГ «Меркурій Б» - 6632,26 грн., найменша заробітна плата склала у ПСП «Полтавка» - 2206,67 грн.
Станом на 01.10.2016 року заборгованість з виплати заробітної плати за статистичними даними відсутня.

Агропромисловий комплекс
Рослинництво

Провідне місце в економіці району посідає агропромисловий комплекс. Сільське господарство - перша за обсягами та по зайнятості трудових ресурсів галузь матеріального виробництва. Особливо інтенсивно розвивається рослинництво.

Нарощування виробництва зерна високої якості та більш раціональне його використання є одним із основних напрямів сучасного сільськогосподарського виробництва району, як вирішальної умови забезпечення населення продуктами харчування, подальшого підвищення економічного та фінансового стану господарств району і забезпечення продовольчої безпеки держави.

Загальна площа сільськогосподарських угідь району складає 110,8 тис. га, з яких 98,6 тис. га становить рілля.

З метою раціонального використання земель сільськогосподарського призначення, збільшення обсягів виробництва сільськогосподарської продукції та забезпечення продовольчої безпеки держави господарствами району всіх форм власності під урожай 2016 року було посіяно 58,8 тис. га зернових культур, що в структурі ріллі становить 60 % та відповідає науково обгрунтованій системі землеробства півдня України. Технічних культур посіяно 27,2 тис. га, з них: соняшник – 22,6 тис. га, соя – 3,9 тис. га. Картоплі та овочевих культур 3,1 тис. га, кормових 2,2 тис. га.

Господарствами району всіх форм власності у 2016 році з площі 41,0 тис. га намолочено 161,7 тис. тонн ранніх зернових культур при середній врожайності 39,5 ц/га, в тому числі:


- пшениця озима та яра - з площі 24,6 тис. га зібрано 103,5 тис. тонн, врожайність 42,1 ц/га;


- ячмінь озимий та ярий - з площі 11,5 тис. га зібрано 46,6 тис. тонн, врожайність – 40,6 ц/га;


- зернобобові культури - з площі 4,5  тис. га зібрано 17,8 тис. тонн, врожайність 39,8 ц/га. 

Також зібрано 384 тонни гречки, 322 тонн проса, 1701 тонни сорго, 20,3 тис. тонн картоплі, овочів – 12,0 тис. тонн.

Господарствами району всіх форм власності завершується збирання пізніх зернових і технічних культур та посів озимих під урожай 2017 року. Станом на 20.10.2016 року зібрано:

- соняшнику з площі 22,1 тис. га намолочено 49,9 тис. тонн при середній врожайності 22,6 ц/га;

- кукурудзи на зерно з площі 13,4 тис. га намолочено 52,8 тис. тонн при врожайності 39,5 ц/га;

- сої з площі 3,4 тис. га намолочено 4,1 тис. тонн при врожайності 12,1 ц/га.

Продовжується посівна кампанія. Посіяно озимих зернових культур на площі 18,5 тис, га, в тому числі: озимої пшениці –14,9 тис. га, озимого ячменю – 3,6 тис. га. Крім того посіяно 1,9 тис. га озимого ріпаку. Оперативна інформація щодо прогнозних показників по сільському господарству Первомайського району на 2015 - 2016 роки наведена у Додатку 2.
Тваринництво

В галузі тваринництва по сільськогосподарським підприємствам району станом на 01.10.2016 року порівняно з минулим роком спостерігається:

- збільшення поголів'я ВРХ на 138 гол. (+34 %), поголів'я корів на 4 гол. (+2 %.), виробництва молока на 204 тонни (+30 %);

- зменшення поголів'я свиней на 1981 гол. (-22 %), овець на 341 гол. (-51 %), реалізовано м’яса на забій на 110 тонн менше (-59 %), виробництво яєць курячих на 2440 тис. шт. менше (-24 %).

Очікуване виробництво валової продукції сільськогосподарського сектора у 2016 році в постійних цінах 2010 року – 620,6 млн. грн., в тому числі:

· виробництво валової продукції рослинництва – 532,2 млн. грн.;

· виробництво валової продукції тваринництва – 688,4 млн. грн.

Податково –бюджетна діяльність
За січень - вересень 2016року. до зведеного бюджету Первомайського району мобілізовано 96701,0 тис. грн., що на 49331,7 тис. грн. тобто в 2,0 рази більше ніж за відповідний період минулого року.

До державного бюджету зібрано 43025,6 тис.грн., що на 30779,2 тис. грн. тобто в 3,5 рази більше відповідного періоду минулого року.

Не досягнуто рівня 9 місяців  2015 року по наступним джерелам:

Радіочастоти







 - 0,2 тис. грн.

ПДФО у вигляді %






 - 6,1 тис. грн.

Транспортний податок






 - 78,2 тис. грн.

Інші надходження






 - 113,5 тис. грн.


В січні-вересні 2016р. основну суму надходжень місцевих бюджетів Первомайського району, а саме 38,3 % забезпечили вирішальні платники, кількість яких дорівнює -15 або 2,8 % від зареєстрованих юридичних осіб.


По результатам роботи за 2016 рік визначено перелік бюджетоутворюючих підприємств місцевого бюджету Первомайського району а саме: ТОВ «Бандурський ОЕЗ», ПСП «Ніко», ТОВ «Оазис», ТОВ «Софія», ПСП «Кумари»,ФГ «Основа», ВАТ «Підгур`ївське», ПСП ім. «Партизанської іскри», ФГ «МТД», ПСП «Шевченко», АФ «Корнацьких», ПАФ «Схід»

Бюджетні установи: Відділ освіти, Первомайська ЦРЛ, В/ч 4619.

За 9 місяців 2016 року порівняно з відповідним періодом минулого року по вищеперерахованим підприємствах надходження до місцевого бюджету збільшились на 6974.6 грн. тобто на 53,2 відсотки. Всі перераховані підприємства збільшили надходження.


Індикативний показник по надходженням до місцевих бюджетів Первомайського району, доведений ГУ ДФС у Миколаївській області виконаний на 130,2 відсотки перевиконання складає 12455,7 тис. гривень. Порівняно з відповідним періодом минулого року надходження збільшились на 18552,5 тис. грн. тобто на 52,8 відсотки, за рахунок збільшення надходжень по акцизному податку на 987,6 тис. грн. (в січні минулого року акцизний податок не сплачувався), єдиному податку 4 групи на 3117,4 тис. грн. (в січні минулого року сплачувався фіксований сільгоспподаток, крім цього змінилося податкове законодавство), єдиному податку ІІІ групи з фізичних та юридичних осіб на 2343,4 тис. грн., платі за землю на 3238,3 тис. грн. (зміни в законодавстві).


Бюджетний розпис Зведеного бюджету Первомайського району в звітному періоді виконаний на 148,6 відсотка тобто при затвердженому завданні 31846,3 тис. грн., мобілізовано 47336,6 тис. грн. (+15490,34тис.грн.). у відрахуваннях.


Бюджетний розпис по надходженням податку з доходів фізичних осіб виконано на 157,6 % при прогнозі 14535,98 тис. грн., фактично мобілізовано 22906,47 тис. грн. перевиконання складає 8370,5 тис. грн. Бюджетний розпис виконаний по всім джерелам надходжень та по всім сільським радам.


За січень - вересень 2016 року надійшло податку з доходів фізичних осіб 38177,4 тис. грн., що на 11603,9 тис. грн. тобто на 43,7 відсотка більше порівняно з відповідним періодом минулого рокую

Самими крупними платниками ПДФО є: ТОВ «Бандурський олійноектракційний завод», ПСП «Ніко», ФГ «Оазис», ТОВ «Софія», ФГ «Основа», РАЙВНО, ПЦРЛ, в/ч 4619, Лисогірська школа-інтернат. Всі перераховані платники збільшили надходження.

Видатки за 9 місяців 2016 року зведеного бюджету району склали 146045,8 тис. грн., в тому числі по загальному фонду – 139411,1 тис. грн., по спеціальному фонду – 6634,7 тис. грн., це на 29512,5 тис. грн. більше в порівнянні з аналогічним періодом 2015 року (116533,3).


Протягом звітного періоду була проведена відповідна робота щодо забезпечення своєчасної виплати заробітної плати працівникам бюджетної сфери з урахуванням підвищення посадових окладів згідно з вимогами Постанов Уряду, у повному обсязі  проведені розрахунки за теплоенергоносії та комунальні послуги, спожиті бюджетними установами, проведені видатки на проведення продуктів харчування, медикаментів, тощо.

На виплату заробітної плати з нарахуваннями за 9 місяців 2016 року спрямовано 56235,0 тис. грн. Обсяг вказаних виплат складає 40,3% загальних видатків.

Виплата заробітної плати з нарахуваннями працівникам бюджетних установ району проводилась в межах лімітів асигнувань помісячного розпису бюджету.

Видатки на медикаменти склали 1516,6 тис. грн., в тому числі загальний фонд 731,9 тис. грн., спеціальний фонд 784,7 тис. грн., або на 704,4 тис. грн. більше минулого року.

Видатки на продукти харчування склали 4047,3 тис. грн., в тому числі загальний фонд 2638,4 тис. грн., спеціальний фонд 1408,9 тис. грн. або на 696,0 тис. грн. більше минулого року.

При затверджені розписів на 9 місяців 2016 року у повному обсязі забезпечено потребу в асигнуваннях на проведення розрахунків за енергоносії та житлово-комунальні послуги, які споживаються бюджетними установами.

Всього по району для фінансування зазначених видатків передбачено по загальному фонду місцевих бюджетів 11759,5 тис. грн., за звітний період виконання склало 6952,3 тис. грн. або 59,1%


Видатки спеціального фонду склали за звітний період 6634,7 тис. грн., в тому числі за рахунок власних надходжень бюджетних установах:

-     освіти – 2042,5 тис. грн.;

-     охорони здоров’я –  622,9 тис. грн.;

-     культури – 127,9 тис. грн.;

-     соціальний захист та соціальне забезпечення – 336,6 тис. грн.

Плата за землю займає 16,9 % в надходженнях Місцевого бюджету Первомайського району. За звітній період мобілізовано 7990,9 тис. грн. плати за землю що на 2710,5 тис. грн. більше ніж за відповідний період минулого року, темп росту склав 163,1 відсотка.
Таблиця 1.1
Аналіз надходжень по платі за землю
 за січень-вересень 2015, 2016 років (тис. грн.)
	№

п/п
	Назва показника
	Надходження за січень-вересень

2015р.
	Питома вага в загальних надходженнях у %
	Надходження за січень-вересень

2016р.
	Питома вага в загаль-них надходженнях у %
	Відхилення

	
	
	
	
	
	
	В сумі (+-)
	У %

	1
	2
	5
	6
	5
	6
	7
	8

	1.
	Земельний податок з юридичних осіб 18010500
	959,4


	20,19
	2082,4
	26,06
	1123
	217,1

	2. 
	Орендна плата з юридичних осіб  18010600
	2528,68
	53,21
	3647,5
	45,65
	1118,82
	144,25

	3.
	Земельний податок з фізичних осіб  18010700
	597,21
	12,57
	1305,5
	16,34
	708,29
	218,6

	4.
	Орендна плата з фізичних осіб  18010900
	667,32
	14,04
	955,5
	11,96
	288,18
	143,2

	 
	Всього
	4752,61
	100
	7990,9
	100
	3238,29
	168,14



По всім складовим частинам плати за землю надходження збільшились.

Податковий борг по земельному податку з юридичних осіб станом на 01.10.2016 р. складає –1199,6 тис. грн.












Таблиця 1.2
Боржники станом на 01.10.2016 року є:












(тис. грн.)

	№
	Назва підприємства
	Борг на 01.10.16р.

	1
	АТВТ "Гілея"
	255,9

	2.
	ПГЩК
	473,8

	3.
	КП «Первомайський міськводоканал»
	269,5

	4.
	в/ч 2183
	183,3

	5.
	КЕЧ Миколаївського району
	17,1



Станом на 01.10.2016 року податковий борг по орендній платі з юридичних осіб складає 97,5 тис. грн.












Таблиця 1.3
Боржники станом на 01.10.2016 року є:












(тис. грн.)
	№
	Назва підприємства
	Борг на 01.10.16р

	1
	ТОВ «Платанбудсервіс»
	1,17

	2.
	 ТОВ «Віп Трейд»
	96,3


Податковий борг по орендній платі з фізичних осіб складає 118,6 тис. грн., основним боржником по орендній платі з фізичних осіб є Діденко А.Г. (Кодимська с/р) – 11,2 тис. грн.


Акцизний податок є важливим джерелом наповнення місцевих бюджетів. Так за січень - вересень 2016 р. до місцевих бюджетів надійшло 2471,0 тис. грн. податку, що складає 5,2 відсотки надходжень зведеного бюджету Первомайського району.

По Первомайському району рахується 75 платників акцизного податку в т.ч. 18 юридичних та 57 фізичних осіб. Із загальної кількості платників 5 юридичних осіб платників акцизного податку з продажу нафтопродуктів, 70 СГД (юридичні та фізичні особи) платники акцизного податку з алкогольних напоїв та тютюнових виробів.











Таблиця 1.4
Основні платники






(тис. грн.)
	№ п/п
	Назва платника
	Надійшло за січень-вересень 2016р

	1


	ПЕРВОМАЙСЬКЕ РАЙСТ
	105,3

	2
	ТОВ "АТБ-МАРКЕТ"
	477,8

	3
	ТОВ «ВОГ РІТЕЙЛ»
	731,8

	4
	ТОВ «Євротанк ЛПІДЖІ»
	687,6

	5
	ТОВ «АВ-Нафта»
	56,5

	6.
	Інші юридичні особи
	234,7

	77777777
	Фізичні особи
	177,3

	
	Всього
	2471,0


За результатами роботи 9 місяців 2016 року застосовано до 7 платників штрафні санкції на суму 0,8 тис. гривень. Податковий борг по акцизному податку відсутній.


Станом на 01.10.2016 року по Первомайському району рахується 130 платників єдиного податку четвертої групи для сільгосптоваровиробників. В звітному періоді надійшло в сумі 8130,9 тис. грн. що на 3117,4 тис. грн. більше, ніж за відповідний період минулого року надійшло фіксованого сільгоспподатку, що пов`язано із змінами ставок та бази оподаткування (нормативної грошової оцінки 1 га сільськогосподарських угідь). Питома вага надходжень по єдиному податку 4 групи в загальних надходженнях зведеного бюджету Первомайського району складає 17,2 відсотки.












Таблиця 1.5
Основними платниками єдиного податку 4 групи є

	№ п/п
	Назва підприємства

	1
	ДП «ДГ «ЗЕЛЕНI КОШАРИ» НААН»

	2
	ПСП «НIКО»

	3
	ПСП IМ. Т. Г. ШЕВЧЕНКО

	4
	ФГ «ОАЗИС»

	5
	ТОВ «СОФIЯ»

	6
	ДП «ДГ «ЗОРЯНЕ» НААН»

	7
	ПСП «ВIДРОДЖЕННЯ»

	8
	ФГ «МТД»

	9
	ФГ «МЕРКУРIЙ Б»

	10
	ТОВ «БУЗЬКI ПОРОГИ»

	11
	ФГ «ОСНОВА»

	12
	ТОВ АФ «Корнацьких»

	13
	ФГ «САТУРН»

	14
	ТОВ СГП «СПIВДРУЖНIСТЬ»

	15
	ПП «Перемога народу»

	16
	ПСП «Корпорація України»

	17
	ПАФ «Схід»

	
	Інші

	
	Всього



Податковий борг станом на 01.10.2016 року до Зведеного бюджету складає 10491,8 тис. грн., що на 2156,6 тис. грн. більше в порівнянні з 01.10.2015 року, податковий борг до Державного бюджету – 5765,9 тис. грн., що на 480,6 тис. грн. більше в порівнянні з 01.10.2015 року. Податковий борг до місцевого бюджету складає 4725,9 тис. грн., порівняно з 01.10.2015 року він збільшився на 16176 тис. гривень.


Первомайською ОДПІ протягом звітного періоду вживалися заходи по недопущенню новостворенного боргу та погашенню вже існуючого в результаті чого надійшло до зведеного бюджету – 2287,8 тис., в т. ч. до місцевих бюджетів 1198,4 тис. гривень.

Споживчий ринок


Внутрішня торгівля і ресторанне господарство району, як важлива складова внутрішнього ринку, в сучасних умовах розвиваються динамічно. Це підтверджується сталою динамікою обсягу роздрібного товарообороту, вагомим внеском торгівлі у формуванні бюджетних надходжень, створенням нових робочих місць для працевлаштування населення.

Торгівельна мережа району представлена 400 підприємствами роздрібної торгівлі. Реалізація продовольчих та непродовольчих товарів, надання послуг ресторанного господарства населенню району здійснюється через 176 магазинів (з них продовольчих – 100, непродовольчих – 76), 182 кіоски, 2 ринки (торгівельний майданчик КП «Орлик» та Лисогірська дільниця КП «Первомайський ринок»), 30 об'єктів ресторанного господарства та 26 суб’єктів господарювання, що здійснюють діяльність з побутового обслуговування населення.

У сфері торгівлі району відбулися позитивні зміни в розвитку матеріально-технічної бази: впроваджуються сучасні торговельні технології, відкриваються об'єкти з високим рівнем обслуговування, що відповідають сучасним вимогам.


В районі на території Мигіївської сільської ради функціонує продовольчий магазин «Продукти-251» відділення супермаркету «АТБ», на території Грушівської сільської ради функціонує торгово-сервісний центр «Хуторок», будівельно-господарський супермаркет «33 квадратних метра» та торгівельний павільйон змішаної групи товарів з зупинкою громадського транспорту «Українські ковбаси» - «Квіти».


Питома вага товарообороту району в загальному товарообороті області складає 1,0 %. На споживчому ринку району протягом 2016 року спостерігались позитивні тенденції.
За статистичними даними оборот роздрібної торгівлі по району за січень–червень 2016 року становив 145,1 млн. грн. і залишався у порівняних цінах на рівні відповідного періоду 2015 року.

Протягом січня-червня 2016 року абсолютний приріст обороту роздрібної торгівлі у розрахунку на одиницю населення до відповідного періоду попереднього року в цілому по району мав позитивний показник + 3,9 грн. і становив 4808,8 грн.

Оптовий товарооборот Первомайського району за січень–червень 2016 року склав 427,5 тис. грн., в січні–червні 2015 року– 666,5 тис. грн.


Роздрібна мережа Первомайського району забезпечена в достатньому обсязі продовольчими товарами. В магазинах реалізується продукція власних товаровиробників. Найбільшими підприємствами, які здійснюють переробку сільськогосподарської продукції та максимально забезпечують район основними продуктами харчування: млини - ТОВ «Синюхинобрідський млин», ФОП Кравцов, пекарня – ФОП «Возіян», олійні – ПВКП «Троя», ПСП «Корпорація України»; виробництво макаронних виробів - ФГ «Нектар», ТОВ «ТМГ «Хлібний Дар».

Сучасний споживчий ринок району характеризується як стабільний із відповідним рівнем насичення товарами і послугами, достатньо розвиненою мережею підприємств торгівлі, ресторанного господарства, побутового обслуговування населення.

Однією із складових споживчого ринку є сфера послуг – це частина малого бізнесу, важливий сектор економіки. Діяльність у сфері послуг відіграє помітну роль у забезпеченні зайнятості населення району, джерелом поповнення бюджету та задоволення різноманітного попиту споживачів.

Для забезпечення населення району побутовими послугами функціонує 26 об’єктів сфери побутових послуг, всі вони розташовані в сільській місцевості. Найбільша питома вага припадає на такі види, як ремонт та пошив одягу, перукарські, фото послуги та ремонт транспортних засобів. В районі відсутні об’єкти по ремонту взуття, електроприладів, телевізорів, годинників, металовиробів, меблів, ремонту і будівництву житла. Більшу частину послуг сільські жителі отримують в місті.
Соціальне забезпечення населення, ринок праці та заробітна плата
Управління соціального захисту населення райдержадміністрації забезпечує в межах повноважень додержання законодавства про працю: зайнятість, оплату та охорону праці, трудову міграцію, проводить моніторинг стану цих питань.

Одним із основних завдань є сприяння створенню в цілому по району робочих місць за рахунок різних джерел фінансування на базі розвитку галузей економіки, малого підприємництва та само зайнятості населення.

Програма зайнятості населення Первомайського району на період до 2017 року затверджена рішенням № 3 ХХІ сесії районної ради 6 скликання від 29.05.2013 року. Одним із основних завдань програми є сприяння створенню в цілому по району робочих місць за рахунок різних джерел фінансування на базі розвитку галузей економіки, малого підприємництва та само зайнятості населення. Програмою зайнятості населення Первомайського району на 2016 р. передбачено створити 220 нових робочих місць, а саме:

· для найманих працівників у юридичних осіб - 100, 

· для найманих працівників у фізичних осіб - підприємців -70,

· для фізичних осіб-підприємців - 50. 

Станом на 01.10.2016 року створено 160 робочих місць в усіх сферах економічної діяльності, що становить 73 % виконання Програми зайнятості, в тому числі:

· для найманих працівників у юридичних осіб – 99.

· для найманих працівників у фізичних осіб - підприємців – 6

· для фізичних осіб-підприємців – 55.

Відповідно до Програми зайнятості на ринок праці вийде 1450 осіб незайнятих трудовою діяльністю, з них передбачено надати соціальні послуги з питань працевлаштування 700 особам, направити на профпідготовку та перепідготовку 315 осіб, залучити до громадських робіт 122 осіб, надати дотації 5 особам, надати допомогу по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю 3 особам.

Станом на 01.10.2016 року на ринку праці знаходилось 1228 осіб (77.72% від кількості осіб, передбачених в Програмі зайнятості).

Станом на 01.10.2016 року проведено 26 обстежень суб’єктів господарювання з питань використання робочої сили та профнавчання кадрів на виробництві.

Проведена інформаційно-роз’яснювальна робота:

 - надані 356 роз’яснення щодо переваг легальної зайнятості серед суб’єктів господарювання;

 - проведено 19 телефонних «гарячих ліній» з питань дотримання чинного законодавства щодо робочих місць та легалізації зайнятості;

 - опубліковані 4 статті в газеті «Прибузький Вісник»;

 - розповсюджені 779 буклетів щодо легалізації зайнятості.

Управління соціального захисту населення Первомайської районної державної адміністрації надає інформацію, щодо погашення заборгованості із заробітної плати.

Постійно проводиться моніторинг стану виплати та погашення заборгованості із заробітної плати в розрізі підприємств, установ та організацій з узагальненням по району. Результати проведеного моніторингу в оперативній інформації протягом тижня в телефонному та електронному режимі передаються до департаменту соціального захисту населення Миколаївської обласної державної адміністрації.
Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника у січні-червні 2016 року за статистичними даними склала 2921,0 грн. тобто збільшилась на 29,3 % у порівнянні з відповідним періодом минулого року – 2260,01 грн.


Середня заробітна плата одного штатного працівника за оперативними даними моніторингу та аналізу 10 основних фондоутворюючих підприємств району за вересень 2016 року склала 4057,80 грн., що в порівняні до минулого року більше на +21,4 %.


Середня заробітна, яка розрахована на основі 10 фондоутворюючих підприємств району за вересень 2016 р. склала 4057,80 грн. на 179,8 % більше ніж законодавчо встановлений мінімум для працездатної особи з 01.05.2016 року – 1450,0 грн.

Станом на 01.10.2016 р. заборгованість з виплати заробітної плати за оперативними даними не передбачається.


З метою вжиття дієвих заходів по підвищенню заробітної плати, недопущення порушень чинного законодавства щодо встановлення державних гарантій в оплаті та нормуванні праці станом на 01.05.2016 року надано методичну допомогу та проведено інформаційно – роз’яснювальну роботу щодо дотримання вимог чинного законодавства з питань оплати та нормування праці на 26 підприємствах району.


В районі працює тимчасова комісія з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат.

Станом на 01.10.2016 року проведено 10 засідань тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат на якому заслухано 18 керівників: Підгороднянського селищного голову, ПСП «Колос», ФГ «Король», ФГ «Аннушка», ФГ «Стелла-Макс», ПСП «Колос», ПСП «Кодима», ПСП «Полтавка», ФГ «Оазис», ФГ «Сатурн», ТОВ «Підгороднянське», ТОВ «Землевпорядник», ПСК «Млин на Бузі», ТОВ «Сіпром альянс», ПП «АВД Будагросервіс», ПП «Влад плюс», ФГ «Меркурій Б», ТОВ «Бузькі пороги». Сільськогосподарські підприємства заслуховувались з питання легалізації заробітної плати, підвищення середньої заробітної плати, дотримання мінімальних гарантій в оплаті праці.

Щомісяця на запит Первомайської місцевої прокуратури від 21.01.2016р. № (15-34) 495 вих-16 направляється інформація про стан виплати заробітної плати та вжиття заходів щодо недопущення заборгованості на підприємствах Первомайського району.

Забезпечено проведення інформаційно – роз’яснювальної роботи через засоби масової інформації серед населення щодо відповідальності керівників за порушення термінів виплати заробітної плати, а також щодо порядку примусового стягнення боргу через судові органи.

З початку року спеціалістами відділу праці управління соціального захисту населення райдержадміністрації проведено 1043 інформаційних роз’яснень з питань дотримання законодавства про працю, мінімальних гарантій в сфері оплати та нормування праці, термінів виплати заробітної плати, дотримання законодавства про несвоєчасну виплату заробітної плати. Проведено 28 гарячих ліній з питань оплати праці. Розроблено 3 види буклетів на тему: «Роботодавці увага! Збільшено штрафи за порушення трудового законодавства», «Про трудові гарантії мобілізованих осіб у 2016 році», Мінімальна заробітна плата - це державна соціальна гарантія» та листівку на тему «Роботодавці увага!!!! Збільшено штрафи за порушення трудового законодавства» з них розповсюджено 1043 примірників.


В місцевій газеті «Прибузький вісник»:

·  від 12.03.2016р № 18 (14600) надруковано статтю «Штрафи за порушення трудового законодавства»;

· від  09.06.2016р. № 42 (14624) надруковано статтю «Про трудові гарантії мобілізованих».


На місцевому телебаченні телеканалу «Олта» 23.05.2016 року в рубриці «Правовий всеобуч» проведено виступ на тему «Відповідальність керівника за несвоєчасну виплату заробітної плати та виникнення заборгованості з неї».











Таблиця 1.6

Прогнозні показники 

Оплата праці

	
	2013 (факт)
	2015 факт
	2016 прогноз

	Середня заробітна плата по району
	2140,50
	2627,98
	2827,27

	Заборгованість із заробітної плати (тис.грн.)
	167,5
	0,0
	0,0


По ліквідації заборгованості із заробітної плати:
· забезпечення розробки реально обґрунтованих графіків погашення заборгованості із заробітної плати;

· розгляд підприємств-боржників з питання погашення заборгованості із заробітної плати на засіданнях районної тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій, інших соціальних виплат при райдержадміністрації











Таблиця 1.7
Прогнозні показники

Створення робочих місць
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Щодо легалізації зайнятості та створення робочих місць:

 - забезпечення виконання завдань та досягнення показників, визначених Програмою зайнятості на 2016 рік;

 - забезпечення постійного контролю за структурою зайнятості населення Первомайського району;

 - проведення детального аналізу роботи фермерських господарств на відповідність кількості найманих працівників площам оброблених сільгоспугідь;

 - забезпечення контролю за використанням праці неповнолітніх відповідно до чинного законодавства, виявлення серед неоформлених працівників випускників професійно-технічних закладів, а також безробітних, які перебувають на обліку у центрі зайнятості;

 - проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо переваг легальної зайнятості та соціальних ризиків громадян, які працюють без оформлення трудових відносин та отримують заробітну плату неофіційно;

ТЦСО

Відділення соціальної допомоги вдома

У відділенні соціальної допомоги вдома протягом 2016 року обслуговувалось 205 осіб (одиноких та одиноко проживаючих). На даний час на обслуговуванні знаходиться 183 осіб, з яких 13 осіб - одиноко проживаючі, 172 осіб – одинокі зі зниженими групами рухомої активності.   

Також у відділенні надаються послуги на платній основі особам, діти яких не є пенсіонерами, або інвалідами у визначеному законодавством порядку - 13 осіб знаходяться на платному обслуговуванні.
У відділенні працюють 36 соціальних робітників, які відвідують громадян згідно графіку та надають послуги за потребою осіб похилого віку. Всі вони забезпечені велосипедами, куртками, чоботами (зимові та гумові), халатами та рукавицями для допомоги у веденні домашнього господарства.
Протягом 2016 року відділенням соціальної допомоги вдома планується обслужити 250 осіб (одиноких та одиноко проживаючих), з яких 16 осіб на платному обслуговуванні.
Стаціонарне відділення для постійного або тимчасового 
проживання (с. Катеринка).

Стаціонарне відділення займає загальну площу в розмірі 443,2 кв. м.
Стаціонарне відділення розраховано на 30 ліжко-місць(на даний час з них 15 чол. ліжко хворих, 13 здатних пересуватися самостійно).


Обслуговуючий персонал складає 22 чоловік (завідуюча відділенням, медичні сестри, кухарі, завідуюча господарством, водій, лікар – терапевт, прачка, молодша медична сестра).


Станом на 01.10.2016 року на харчування виділено по загальному фонду 164762,00 грн., використано 162935,44 грн. по спеціальному фонду виділено 212192,00 грн., використано 177628,66 грн.


По оплаті комунальних послуг виділено 147400,00 грн. станом на 01.10.16 року використано 127780,88 грн.


На забезпечення медикаментів виділено по загальному фонду – 11350,00 грн., використано – 8883,71 грн., по спеціальному фонду – 12000,00 грн., використано – 6685,07 грн. Вартість харчування на одного підопічного в день складає 41,74 грн., норми харчування виконуються стовідсотково, медикаменти - 1,91 /день.

Відділення організації надання адресної грошової
 та натуральної допомоги.

На обліку у відділенні перебуває 460 осіб похилого віку та інвалідів. Станом на 17.10.2016 року через відділення отримали 407 од. речей б/у на суму 6105 грн., надані в безкоштовне користування технічні засоби реабілітації.


Крім того, працівниками відділу постійно проводиться збір речей бувших у вжитку, які розподіляються між малозабезпеченими громадянами.
Відділення денного перебування


Після переводу соціальних працівників до центру соціальних служб сім’ї дітей та молоді у відділенні працюють 20 соціальних працівників. 


У відділенні функціонує мультидисциплінарна команда, до якої входить завідувач відділенням соціальної допомоги вдома, заступник завідувача відділення соціальної допомоги вдома, медична сестра, соціальний робітник відділення організації надання адресної грошової та натуральної допомоги, психолог.

Станом на 01.10.2016 мультидисциплінарною командою надано послуги 265 особам.
Відділення соціальної реабілітації дітей – інвалідів – обслуговує дітей - інвалідів на підставі направлення робочої групи, не зараховуються до відділення діти з такими протипоказаннями (гострі інфекційні захворювання, часті епілептичні приступи, психічні розлади при яких дитина представляє загрозу для себе та інших дітей, важкий ступінь розумової відсталості, прогресуючі захворювання ЦНС, онкологічні захворювання в стадії загострення).

У відділенні реабілітації дітей інвалідів проводяться заняття вчителем реабілітологом окремо з кожною дитиною, час проведення заняття визначається індивідуально. Наповнення групи - 8 дітей - інвалідів, термін проходження соціальної реабілітації – 21 календарний день (два рази на рік), а у випадку необхідності та за бажанням батьків – тричі на рік.

Пенсійне забезпечення

За 9 місяців 2016 року до бюджету управління надійшло власних надходжень, з урахуванням надходжень від єдиного внеску, в сумі 99658,8 тис. грн., що складає 102,7 відсотки від планових показників (план – 97058,6 тис. грн.). План по надходженнях, які адмініструє ПФУ, виконано на 68,3 %. При плані 2631 8 тис. грн., надійшло 1796,8 тис. грн., що на 835,0 тис. грн. менше.

Загальна сума фактичних надходжень за додатковими ставками, які зараховуються до спеціального фонду державного бюджету, за 9 місяців  2016 року становить 1767,4 тис. грн. при плані 787,2 тис. грн., або план виконано на 224,5 %. у т.ч.: по збору з операцій купівлі продажу нерухомого майна план виконано на 202,3 % (план 126,4 тис. грн., надійшло 255,7 тис. грн.), виконано план по збору при відчуженні легкових автомобілів на 228,8 % (план 660,8 тис. грн., надійшло 1511,7 тис. грн.).

Станом на 01.10.2016 року заборгованість зі сплати страхових внесків платників, зареєстрованих в Первомайському районі перед Пенсійним фондом складала 1558,9 тис. грн.

Із загальної суми боргу - борг підприємств з дієвим статусом – 62,7 тис. грн.:

- ТОВ «Меридіан-Агро» - 54,2 тис. грн.

- фізичні особи-підприємці – 15,8 тис. грн.

З метою зменшення заборгованості спеціалістами Первомайського об’єднаного управління Пенсійного фонду України Миколаївської області щомісячно надається інформація до міської прокуратури про заборгованість підприємств-боржників до Пенсійного фонду, проводиться перевірка виконавчих проваджень, спеціалісти управління постійно здійснюють ознайомлення з виконавчими провадженнями по боржниках, зареєстрованих в Первомайському районі. Також написано листи до голів сільських рад, де зареєстровані підприємці боржники з проханням посприяти у вирішенні питання погашення заборгованості.

Станом на 01.10.2016 року проведено 2 спільні наради та здійснено 9 спільних виїздів до боржників за місцем реєстрації та місцем здійснення підприємницької діяльності. Відвідано 99 фізичних осіб, фізичних осіб-підприємців та 6 юридичних осіб.

Для виявлення неправомірних дій чи бездіяльності державних виконавців управлінням станом 01.10.2016 року здійснено 433 ознайомлень з виконавчими провадженнями на загальну суму 10383,3 тис. грн.

Управлінням з метою реагування на неправомірні дії чи бездіяльність державних виконавців з урахуванням вимог Закону України «Про виконавче провадження» станом на 01.10.2016 року було подано 19 скарг. З них: 19 скарг – за не вжиття державним виконавцем в повному обсязі заходів примусового виконання рішень (бездіяльність). 1 скаргу задоволено, визнано неправомірною бездіяльність державного виконавця, по 2 скаргам – відмовлено, 5 скарг розглянуті органами ДВС як звернення.

З початку року управлінням було направлено з питання легалізації та детінізації заробітної плати 80 листів до голів профспілок, направлено матеріали по 1133 застрахованим особам до Фіскальної служби, до органів місцевого самоврядування – по 1165 застрахованим особам, до територіального органу Державної інспекції України з питань праці – по 166 застрахованим особам, періодично друкуються статті з даного питання в місцевих газетах. Протягом 2016 року проведено спільно з представниками ДФС 16 нарад.

На обліку в управлінні перебуває 28,6 тис. одержувачів пенсій. Станом на 1 жовтня 2016 року проводиться виплата пенсій 27,5 тис. пенсіонерів. Обсяг пенсійної виплати склав 345,9 млн. грн. Середній розмір пенсійної виплати на одного одержувача по місту станом на 01.10.2016, в порівнянні з розміром виплати на 01.10.2015, зріс в 1,2 рази та складає 1495,50 грн. Середній розмір пенсійної виплати на одного одержувача по району станом на 01.10.2016, в порівнянні з розміром виплати на 01.10.2015, зріс в 1,2 рази та складає 1413,95 грн.

Спеціалістами відділу обслуговування громадян за звітний період прийнято 15926 осіб з питань пенсійного забезпечення.

Протягом 9 місяців 2016 року управлінням призначено 673 пенсійні справи та 14 пенсій відповідно до Закону України «Про пенсії за особливі заслуги перед Україною», здійснено 974 перерахунки, в тому числі 659 відповідно до частини 4 статті 42 Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування».
Проведено масовий перерахунок пенсій у зв’язку з уточненням показників середньої заробітної плати за три календарних роки, що передують 2016 року, яка враховується для обчислення пенсії відповідно до Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування» 124 особам.

На виконання Закону України «Про Державний бюджет України на 2016 рік» проведено масовий перерахунок пенсій з 01.05.2016 у зв’язку із зростанням прожиткового мінімуму для осіб, які втратили працездатність. Пенсійну виплату перераховано 24402 осіб.

Протягом 9 місяців 2016 року спеціалістами управління своєчасно та в повному обсязі розглянуті та надані письмові відповіді на 48 звернень громадян з питань пенсійного забезпечення.

На виконання заходів щодо підвищення ефективності роботи з інформування населення підготовлено 11 статей до друку в місцевих засобах масової інформації, проведено 15 виступів на телебаченні щодо роз’яснення пенсійного законодавства та інформаційні повідомлення.

Брали участь у 2-х засіданнях «круглого столу», присвяченого воїнам-інтернаціоналістам (присутні 87 осіб) та ліквідаторів та постраждалих від аварії ЧАЕС з міським головою та з представниками державних органів та організацій (присутні 20 осіб). Проведено одну зустріч сумісно з депутатом Миколаївської обласної ради (присутні 6 осіб).

В управлінні обладнана та працює громадська приймальня для прийому громадян. В місцевих газетах оприлюднено телефон «гарячої лінії» за яким пенсіонери міста можуть звернутися з різноманітних питань. З початку року на телефон «гарячої лінії» звернулось 86 осіб.

Розміщено інформаційних матеріалів з питань пенсійного законодавства на стендах, інформаційних дошках – 138. Розповсюджено буклетів (листівок) – 1491. Проведено 35 лекцій з основ пенсійного законодавства для безробітних.

Протягом звітного періоду проведено 173 зустрічі (присутні 4372 особи) з трудовими колективами із питань роз’яснення діючого пенсійного законодавства та основних положень і цілей пенсійної реформи. У місцевих друкованих виданнях розміщено 36 публікацій з питань діяльності управління.
У Первомайському районі створено при сільських радах 22 консультативні пункти, в яких населення має можливість ознайомитися з інформаційним матеріалом із питань пенсійного забезпечення. У місті працює 5 інформаційно-консультаційних пунктів, у яких населення має можливість ознайомитися із нормативними матеріалами та документами з питань пенсійного забезпечення, які постійно поновлюються.

В управлінні обладнана та працює громадська приймальня для прийому громадян. У місцевих газетах «Прибузький Вісник» та «Вісник Первомайська» оприлюднені телефони «гарячої лінії» та телефон довіри, за яким пенсіонери району та міста можуть звернутися з різноманітними питаннями. З початку року цією послугою скористалися 413 громадян.
Освіта
Станом на 17 жовтня 2016 року відділом освіти Первомайської райдержадміністрації утримується 25 загальноосвітніх закладів:

· загальноосвітніх шкіл І-ІІІ ступенів – 14, в т.ч. 2 НВК;

· загальноосвітніх шкіл І-ІІ ступенів – 10, в т.ч. 5 НВК;

· загальноосвітніх шкіл І ступенів – 1, в т.ч. 1 НВК.

та три заклади позашкільної освіти.

Навчанням охоплено 2845 дитини шкільного віку. Середня наповнюваність класів становить – 13,88. Всього штатна чисельність по галузі «Освіта» станом на 17.10.2016 року становить 782,64 од.

Дошкільні навчальні заклади

Всього функціонує 29 дошкільних навчальних закладів, у яких охоплено дошкільною освітою 953 дитини, з них:

· 22 дошкільних навчальних закладів, в них дітей – 795, в т.ч. постійно діючих – 20, в них дітей 773; сезонних – 1, в них дітей 22;

· 8 – у складі навчально-виховних комплексів (150 дітей).

Позашкільні заклади

У Первомайському районі функціонують 3 позашкільні навчальні заклади: Первомайський районний центр дитячої творчості (24 гуртка), Первомайська районна станція юних техніків (20 гуртків), Первомайська районна дитячо-юнацька спортивна школа (8 секцій).

Гуртки Первомайського районного центру дитячої творчості у 2016/2017 навчальному році працюють на базі 8 ЗНЗ району (Кінецьпільська ЗОШ І-ІІІ ст., Кумарівська ЗОШ І-ІІІ ст., Мигіївська ЗОШ І-ІІІ ст., Синюхинобрідська ЗОШ І-ІІІ ст., Степківська ЗОШ І-ІІІ ст., Чаусівський НВК №1, Грушівської ЗОШ І-ІІ ст., Полтавського НВК). В них займаються 346 дитини за такими профілями: художньо-естетичний, туристичний, краєзнавчий, еколого-натуралістичний, науково-технічний, декоративно-прикладний.

На базі Первомайської районної станції юних техніків у 2016/2017 навчальному році працюють 20 гуртків, які відвідують 298 дітей. Основні напрямки гурткової роботи: спортивно-технічний, науково-технічний та декоративно-ужитковий.

У Первомайській районній дитячо-юнацькій спортивній школі працюють 14 спортивних секцій: з баскетболу, футболу, волейболу. Секції відвідують 238 дитини.

Усіма закладами забезпечено участь дітей та молоді у конкурсах, змаганнях, фестивалях, зльотах з різних напрямів позашкільної освіти.

Кадрове забезпечення

У навчально-виховних закладах Первомайського району працює – 465 педагогічних працівника (з сумісниками):  у загальноосвітніх – 347 (75%), дошкільних – 104 (22%), позашкільних – 14 ( 3%).

З числа педагогів, що працюють у загальноосвітніх навчальних закладах:

128 (37%) вчителів вищої категорії;

82 (24%) – І категорії;

36 (10%) – ІІ категорії;

101 (29%) – спеціалістів.

Педагогічне звання «Заслужений вчитель України» має 1 (0,3%) вчитель, «Заслужений працівник освіти України» - 2 (0,6%) вчителів, «Вчитель-методист» - 17 (5%) вчителів; «Старший вчитель» - 43 (12%) вчителів.

У навчально-виховних закладах також працюють 5 психологів та 1 соціальний педагог.

У січні – вересні 2016 року курси підвищення кваліфікації пройшли 61 педагогічний працівник.

Виконання бюджету

Фінансовим управлінням Первомайської райдержадміністрації на 2016 рік відділу освіти був доведений граничний обсяг видатків загального фонду в сумі 40710,059 тис. грн., у тому числі за рахунок освітньої субвенції 36602,2 тис. грн., а саме:

- утримання загальноосвітніх навчальних закладів – 36602,2 тис. грн.;

- утримання дошкільних підрозділів навчально-виховних комплексів, організація підвозу – 2 084,416 тис. грн.;

- утримання позашкільних закладів освіти – 596,08 тис. грн.;

- утримання інших установ освіти – 1130,036 тис. грн.

- утримання та навчально-тренувальна робота дитячо-юнацьких спортивних шкіл – 297,327 грн.

Протягом даного періоду 2016 року передбачені бюджетні асигнування уточнювалися, уточнений бюджет відділу освіти Первомайської райдержадміністрації на 2016 рік становить 43214,079 тис. грн., а саме:

- утримання загальноосвітніх навчальних закладів – 37006, 167 тис. грн.;

- утримання дошкільних підрозділів навчально-виховних комплексів, організація підвозу та харчування учнів 1-4 класів – 3750, 451 тис. грн.;

- утримання позашкільних закладів освіти – 657,969 тис. грн.;

- утримання інших установ освіти – 1485,769 тис. грн.

- утримання та навчально-тренувальна робота дитячо-юнацьких спортивних шкіл – 313,723 грн.

Заробітна плата

Усі працівники установ освіти протягом січня – липень 2016 року отримали заробітну плату, враховуючи підвищення мінімальної заробітної плати з 01 травня 2016 року у відповідності до Єдиної тарифної сітки.

В цілому по установах освіти фонд заробітної плати за січень – вересень 2016 рік склав 18667 356 грн., з них було виплачено:

· по посадових окладах – 12553 966 грн.;

· надбавка за вислугу років – 5021971 грн.;

· інші доплати та надбавки (за перевірку зошитів, класне керівництво та інші доплати) - 1047350 грн.

· лікарняні – 44069 грн.

З 25 шкіл Первомайського району на газовому опаленні знаходяться – 10 ЗНЗ, електроопаленні – 7 ЗНЗ, на вугільному опаленні – 8 ЗНЗ та СЮТ

Видатки по відділу освіти за споживання електроенергії за січень – вересень 2016 року склали 1506865 грн. 

Видатки по відділу освіти за споживання природного газу за січень - вересень 2016 року склали 820418 грн.

Протягом опалювального періоду 2016-2017 років закуплено 471,5 т. вугілля на суму 672 182 грн. Станом на 01.10.2016 року залишок вугілля по загальноосвітнім закладам становить 259,111 т.

Станом на 01.10.2016 року відділ освіти вклався в ліміти по споживанню енергоносіїв.

Охоплених гарячим харчуванням учнів 1-4 класів та учнів пільгової категорії

На виконання ст. 5 Закону України від 26.04.2001 року № 2402 «Про охорону дитинства» безкоштовно харчуються учні 1-4 класів та діти пільгової категорії. З 2007 року здійснюється безкоштовне харчування дітей з малозабезпечених сімей.

З 1 січня 2016 року 70 учні 1-4 класів пільгової категорії (5 дитини-сироти та 14 позбавлених батьківського піклування, 51 дитини з малозабезпечених сімей) та 54 учні 5-11 класів пільгової категорії (12 дитини-сироти та 42 позбавлених батьківського піклування,) харчуються за рахунок освітньої субвенції; 95 учні 5 - 11 класів пільгової категорії (малозабезпечені),1233 учні 1 – 4 класів, 150 дитини НВК харчуються за рахунок місцевого бюджету.

На харчування учнів в загальноосвітніх закладах району (в т.ч. НВК) за січень – вересень 2016 року по загальному фонду витрачено 1435322 грн. На харчування учнів 1- 4 класів (в т. ч. НВК) використано – 1225157 грн., на харчування учнів пільгової категорії – 210165 грн.

Учні 5-11 класів харчуються за рахунок батьківської плати та спонсорської допомоги. Протягом січня - вересня 2016 року було охоплено гарячим харчуванням 704 дітей 5-11 класів, що становить 43 % від загальної кількості учнів 5-11 класів. Середня вартість харчування учнів 5-11 класів в день складає 6,22 грн.

Протягом січня – вересня 2016 року на харчування учнів 5-11 класів використано 455 750 грн., а саме;

· благодійна допомога – 275865 грн.,

· батьківська плата – 179885 грн.

Харчування в навчальних закладах здійснюється відповідно до Постанови КМУ «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах» від 22.11.2004 року № 1591. Навчальні заклади забезпечені м’ясом, рибою, молоком, овочами та іншими необхідними продуктами харчування, передбаченими вищезазначеною Постановою.

Всі загальноосвітні заклади здійснювали заготівлю продуктів харчування.
Інформатизація та комп’ютеризація
загальноосвітніх навчальних закладів

Станом на 01.09.2016 року у 25 навчальних закладах району налічується 29 НКК, що становить 100%. У школах району налічується 290 сучасних комп’ютерів та 23 ноутбуки. На сьогоднішній день шість закладів мають по 2 НКК (Кінецьпільська, Кримківська, Мигіївська, Лисогірська, Підгороднянська та Софіївська ЗОШ І-ІІІ ст.), 10 закладів забезпечені мультимедійним обладнанням (ноутбук + проектор) та інтерактивними дошками. Всі школи, що мають НКК, підключені до мережі Інтернет.
Рішенням IV сесії шостого скликання Первомайської районної ради від 18 березня 2011 року № 7 затверджена «Районна Цільова соціальна програма розвитку освіти Первомайського району на 2011-2015 роки». Рішенням ІІІ сесії сьомого скликання Первомайської районної ради від 18 грудня 2015 року № 6 продовжено термін дії районної Цільової соціальної програми розвитку освіти Первомайського району на 2016 рік. В 2016 році на виконання даної програми заплановані видатки в сумі 1448,41 тис. грн., а саме:

- на утримання шкільних автобусів (придбання бензину, запчастин,оплата діагностики, страховки, ремонту) – 784,0 тис. грн.,

- на утримання позашкільних закладів освіти – 657,9 тис. грн.

Станом на 01.10.2016 року на виконання Районної цільової соціальна програма розвитку освіти Первомайського району на 2011-2016 роки використано:

- на утримання шкільних автобусів (придбання бензину, запчастин,оплата діагностики, страховки, ремонту) – 538,5 тис. грн.,

- на утримання позашкільних закладів освіти – 446,3 тис. грн.

Станом на 17.10.2016 року в відділі освіти Первомайської райдержадміністрації заборгованість з виплати заробітної плати відсутня.

Для забезпечення загальноосвітніх закладів твердим паливом в опалювальний період 2016/2017 років відділом освіти проведено відкриті торги на закупівлю вугілля кам’яного в кількості 445,0 т. та з переможцем торгів ТОВ «ОС-НОВА 2007» підписано договір на загальну суму 511305,00 грн.

Для забезпечення загальноосвітніх закладів лімітами споживання природного газу та електроенергії в період опалювального сезону 2016 року було проведено тендерні процедури.

До загальноосвітніх навчальних закладів організовано підвезення усіх дітей сільської місцевості, які проживають на відстані понад 3 км від школи та педагогічних працівників, крім того:

 - проводиться перевірка технічного стану транспортних засобів, якими перевозяться діти та вжито заходи з усуненням виявлених недоліків;

 - водії шкільних автобусів щоденно проходять медичний огляд;

 - витрачено коштів на утримання шкільних автобусів: на запчастини – 185 500 грн., на шини – 43480,00 грн.).

Для поліпшення матеріальної бази ЗНЗ району зі спеціального фонду закладів у 2016 році придбано 2 ноутбуки та проектор до Лукашівського НВК та Романовобалківської ЗОШ І-ІІІ ст. загальною вартістю 23 250,00 грн., інтерактивну дошку для Довгопристанської ЗОШ І-ІІІ ст. вартістю 30000,00 грн.

На виконання ст. 5 Закону України від 26.04.2001 року № 2402 «Про охорону дитинства» безкоштовно харчуються учні 1-4 класів та діти пільгової категорії. З 2007 року здійснюється безкоштовне харчування дітей з малозабезпечених сімей.

З 1 січня 2016 року 70 учні 1-4 класів пільгової категорії (5 дитини-сироти та 14 позбавлених батьківського піклування, 51 дитини з малозабезпечених сімей) та 54 учні 5-11 класів пільгової категорії (12 дитини-сироти та 42 позбавлених батьківського піклування,) харчуються за рахунок освітньої субвенції; 95 учні 5 - 11 класів пільгової категорії (малозабезпечені),1233 учні 1 – 4 класів, 150 дитини НВК харчуються за рахунок місцевого бюджету. На харчування учнів в загальноосвітніх закладах району (в т.ч. НВК) за січень – вересень 2016 року по загальному фонду витрачено 1435 322 грн. На харчування учнів 1- 4 класів (в т. ч. НВК) використано – 1225157 грн., на харчування учнів пільгової категорії – 210 165 грн. Учні 5-11 класів харчуються за рахунок батьківської плати та спонсорської допомоги. Протягом січня - вересня 2016 року було охоплено гарячим харчуванням 704 дітей 5-11 класів, що становить 43 % від загальної кількості учнів 5-11 класів. Середня вартість харчування учнів 5-11 класів в день складає 6,22 грн.

Протягом січня – вересня 2016 року на харчування учнів 5-11 класів використано 455750 грн., а саме: благодійна допомога – 275865 грн., батьківська плата – 179 885 грн. 

Харчування в навчальних закладах здійснюється відповідно до Постанови КМУ «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах» від 22.11.2004 року № 1591. Навчальні заклади забезпечені м’ясом, рибою, молоком, овочами та іншими необхідними продуктами харчування, передбаченими вищезазначеною Постановою.

Всі загальноосвітні заклади здійснювали заготівлю продуктів харчування.
Сімейна політика

Аналіз показує, що впродовж останніх років кількість дітей шкільного віку від 6 до 18 років в цілому по району зменшується. 
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Станом на 01.11.2016 року на обліку служби у справах дітей райдержадміністрації перебуває 107 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, з них 27 - дітей – сиріт, 79 - дітей позбавлених батьківського піклування, а також 115 дитини, батьки яких ухиляються від виконання батьківських обов’язків
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Служба у справах дітей, з метою профілактики та недопущення дитячої бездоглядності та безпритульності, утримання і виховання дітей у сім’ях, де батьки, або особи, що їх замінюють, ухиляються від виконання батьківських обов’язків та негативно впливають на виховання своїх дітей, систематично допускають порушення у сфері сімейно-побутових відносин неодноразово і постійно виїжджала на виклик до відповідного населеного пункту, проводила з сім’ями посилену профілактично-роз’яснювальну роботу, залучаючи дільничних інспекторів міліції, працівників кримінальної міліції, щоб не допустити позбавлення батьків батьківських прав та відібрання дітей від батьків, що є крайнім методом боротьби з дитячою бездоглядністю та великим зростанням дитячого сирітства при живих батьках, а також психологічною травмою для самих дітей.
Станом на 01.11.2016 рік на облік поставлено 7 дітей, залишених без батьківського піклування, поставлено на облік 36 – дітей, батьки яких ухиляються від виконання батьківських обов’язків, знято з обліку у зв’язку з покращення умов проживання родин та виходу зі складних життєвих обставин, зникнення підстав перебування на обліку – 25 дітей. 

Надано 3 статусів, дітей позбавлених батьківського піклування та 4 статус дитини-сироти.











Таблиця 1.8
	Надано статус дитини-сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування за роки

	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	11міс. 2016

	18д.
	21д.
	18д.
	26д.
	10д.
	14д.
	7д.


Традиційною і пріоритетною для району формою влаштування дітей є опіка та піклування.











Таблиця 1.9
	Діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклування, які перебувають під опікою, піклуванням на території Первомайського району за періоди (наші на нашій та інші на нашій)

	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	11міс. 2016

	78д.
	77д.
	76д.
	74д.
	68д.
	55д.
	58д.


Протягом поточного 2016 року під опіку/піклування розпорядженням органу опіки та піклування Первомайського району влаштовано 4 дітей.












Таблиця 1.10
	Влаштування дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування під опіку,піклування з первинного обліку служби у справах дітей 

Первомайської райдержадміністрації

	2010рік
	2011рік
	2012рік
	2013рік
	2014рік
	2015рік
	11міс. 2016

	15
	14
	14
	18
	6
	4
	8


На часі службою у справах дітей райдержадміністрації здійснюється контроль за діяльністю 1 ДБСТ, в якому виховується 5 дітей, з числа дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування.


Також здійснюється контроль за діяльністю 18 прийомних сімей, в яких виховується 39 дітей (з них: 39 прийомних дітей (7 дитини-сироти та 32 дітей, позбавлених батьківського піклування) та 14 біологічних дітей).











Таблиця 1.11
	Діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклування, які влаштовані до прийомних сімей (ПС), дитячого будинку сімейного типу ДБСТ) на території Первомайського району за періоди (наші на нашій та інші на нашій)

	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	11 міс. 2016

	ПС, ДБСТ
	В них дітей
	ПС, ДБСТ
	В них дітей
	ПС, ДБСТ
	В них дітей
	ПС, ДБСТ
	В них дітей
	ПС, ДБСТ
	В них дітей
	ПС, ДБСТ
	В них дітей

	12
	27
	15
	37
	17
	41
	19
	48
	19
	44
	19
	44


Протягом 11 місяців 2016 року громадянами України з первинного обліку служби було усиновлено 1 дитина, позбавлена батьківського піклування, до прийомних сімей, що функціонують на території іншого району було влаштовано 2 дітей, позбавлених батьківського піклування та 6 дітей, влаштовано під опіку піклування.











Таблиця 1.12
	Усиновлено дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування громадянами України та іноземними громадянами з первинного обліку служби у справах дітей Первомайської райдержадміністрації за періоди

	2011рік
	   2012рік
	2013рік
	2014рік
	2015рік
	11міс. 2016

	2д.
	-
	6д.
	3д.
	2д.
	1д.


На території Первомайського району функціонує 1 заклад для дітей-сиріт та позбавлених батьківського піклування.

Лисогірська спеціальна загальноосвітня школа-інтернат Первомайського району Миколаївської обласної ради (Миколаївська область, Первомайський район, село Лиса Гора, вул. Велика, 100/а). Загальна кількість вихованців складає 165 дітей, з них на обліку в районній службі перебуває 2 дітей.

Контроль стану збереження житла та майна
Одночасно контролюється стан збереження житла та майна підопічних дітей, наявність заборгованостей по комунальним послугам за житло дітей, наявність та стан збереження майна дітей, згідно актів опису майна. Так, станом на 01.11.2016 року на обліку служби у справах дітей райдержадміністрації перебуває 107 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, з них:
Має житло на праві користування, закріплено житло - 35 дітей

Має житло на праві власності – 3 дітей

Мають на праві власності земельний пай (ділянка) – 4 дітей

Перебувають на квартирному обліку – 27 дітей 

Не мають житла, майна – 69 дітей.
З метою недопущення порушення житлових прав дітей за 11 місяців 2016 році на засіданні комісії з питань захисту прав дитини при райдержадміністрації розглядалися питання щодо надання дозволу на вчинення правочину стосовно житла, право власності на яке чи право користування яким мають діти. За наслідками розгляду прийнято 6 розпоряджень голови райдержадміністрації.

Оздоровлення, дітей-сиріт та дітей,
 позбавлених батьківського піклування


У 2016 році за кошти обласного бюджету було організовано оздоровлення дітей, із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування: оздоровлювалися в «Маяк», «Космос (с. Рибаківка, Миколаївської області), в центрі «Орлятко», путівками від ПЦРЛ в сан. «Дубки» та «Південний» м. Миколаєва, Санаторії МОЗ – 137дітей. 


9 дітям-сирота та позбавленим батьківського піклування, за 11 місяців 2016 році виповнилося 18 років. Службою у справах дітей райдержадміністрації підготовлені і надані списки до відділу освіти райдержадміністрації для виплати їм одноразової допомоги по досягненню 18-річного віку. З метою забезпечення їх подальшого супроводження, надана відповідна інформація до РЦСССДМ.

Соціальний захист дітей, які потребують уваги з боку державних органів

Одною з основних форм боротьби з дитячою безпритульністю та бездоглядністю є проведення профілактичних рейдів «Діти вулиці», «Урок» та «Сезонник».

[image: image9.jpg]


На 01.11.2016 рік службою у справах дітей на території Первомайського району було здійснено рейдів «Діти вулиці» - 30.
Службою у справах дітей ведеться постійна співпраця з Первомайський Комунальним закладом «Центром соціально-психологічної реабілітації дітей» Миколаївської обласної ради та «Комунальним закладом центром соціально-психологічної реабілітації дітей Южноукраїнської міської ради».

Протягом 11 місяців 2016 року до центру працівниками служби було влаштовано 15 дітей, які перебували у складних життєвих обставинах.
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Значні зусилля докладаються до представництва інтересів дітей в різноманітних інстанціях. Зокрема, працівники служби систематично представляють інтереси неповнолітніх у ході судових засідань.


З метою попередження вчинення насилля в сім’ї працівниками служби у справах дітей проводяться правові лекторії для батьків в навчальних закладах району, під час яких спеціалісти служби доводять до відома батьків Закон України «Про попередження насилля в сім’ї» та попереджають про неприпустимість даного правопорушення та про відповідальність за його вчинення, розробляються різноманітні листівки, буклети на тему насилля в сім’ї, заходи, щодо недопущення скоєння, органи які надають допомогу, тощо.
Зайнятість населення


Протягом січня – вересня 2016 року наданням соціальних послуг центру зайнятості скористались 1228 безробітних, жителів району, що становить 77,72 % від Програми зайнятості. Рівень безробіття станом на 01.10.2016 року становить 2,39 % та в порівнянні з минулорічним показником він збільшився на 0,5 %.

Протягом січня – вересня 2016 року працевлаштовано 550 незайнятих осіб, що складає 78,57 % працевлаштування, передбаченого Програмою зайнятості, в тому числі працевлаштовано 421 безробітних, що складає 73,86 % передбаченого показника Програмою зайнятості. 

З метою підвищення конкурентоспроможності безробітних на ринку праці, за звітний період було направлено на навчання 255 осіб з числа безробітних, що складає 81 % передбаченого показника Програмою зайнятості. 


З метою залучення незайнятого населення до громадських та тимчасових робіт службою зайнятості проводиться інформування через засоби масової інформації, на семінарах та під час зустрічей з роботодавцями, налагоджено співробітництво з управлінням праці та соціального захисту населення. Укладання договорів з роботодавцями щодо організації та проведення громадських робіт відбувається згідно із затвердженими спільними робочими планами з урахуванням професійного складу безробітних та соціально-економічних потреб регіону. Під час організації робіт найбільша увага приділялася таким видам, як: благоустрій населених пунктів, інформування населення з оформлення житлових субсидій.

Протягом січня – вересня 2016 р. по Первомайському району у роботах тимчасового характеру взяли участь 72 особи, в громадських роботах участь взяли 112 осіб.

Збереження зайнятості та проведення активної політики, турбота про соціально вразливих громадян є головним пріоритетом в сфері зайнятості та ринку праці. Саме зайнятість є найважливішим стимулятором відновлення економіки та економічного зростання. Станом на 01.10.2016 року з наданням компенсації ЄСВ роботодавцю працевлаштовано 4 особи.


Спеціалісти Первомайського МРЗЦ у межах чинного законодавства долучаються до вирішення проблем легалізації праці. Сьогодні, коли перевірки заборонені, постійно проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота як з роботодавцями так із населенням щодо важливості оформлення трудових відносин. Відповідно до Закону України «Про реформування загальнообов’язкового державного соціального страхування та легалізацію фонду оплати праці» №77-VІІІ, який набув чинності з 1 січня 2015 року, реєстрація трудових договорів укладених між працівником та фізичною особою в органах державної служби зайнятості не здійснюється.

Однією із інновацій державної служби зайнятості є мобільні центри професійної орієнтації, що роблять профорієнтаційні послуги доступними і привабливими, дають змогу забезпечити якісне професійне інформування населення.

Робота Мобільного центру дозволяє наблизити послуги служби зайнятості безпосередньо до всіх жителів села, різних категорій, до соціальних партнерів, до школи з метою сприяння формування засад професійної культури особистості, усвідомленню відповідального ставлення до проблеми професійного вибору, профілактиці молодіжного безробіття. З початку року до сіл району здійснено11 виїздів.


В центрі зайнятості функціонує ресурсно-інформаційний центр, що містить інформацію «Майбутньому підприємцю», аналогічна інформація розміщена в профінформаційному секторі, де відвідувачі можуть самостійно користуватись необхідним. Проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота серед безробітних. Розповсюджується безкоштовно інформаційно - роздаткова література, яка надходить централізовано з Державного центру зайнятості.

За звітний період проведено 8 семінарів з орієнтації безробітних на підприємницьку діяльність за участю 37 осіб.

З метою виявлення нахилів та здібностей до підприємницької діяльності обов’язково проводиться профдіагностичне обстеження за допомогою комп’ютерної програми «Методика дослідження підприємницького потенціалу» на придатність до обраного виду зайнятості.

Для осіб, що виявили бажання зайнятись підприємницькою діяльністю організовуються курси за навчальними програмами «Бізнес-планування для організації підприємницької діяльності» тощо, з метою ознайомлення з нормативно правовою базою підприємництва, розрахунків та опису бізнес ідеї. На навчання в звітному періоді направлена 1 особа мешканець району.

В січні - серпні  2016 року одноразову допомогу по безробіттю для зайняття  підприємницькою діяльністю отримала 1 особа.


Протягом січня – вересня 2016 року в Первомайському міськрайонному центрі зайнятості на обліку перебувало 462 особи з числа жителів району, які потребують соціального захисту, з них працевлаштовані 130 осіб з числа жителів району, які відносяться до соціально - незахищених верств населення.

Протягом звітного періоду перебувало на обліку 28 безробітних інвалідів (140 % виконання показника за Програмою зайнятості), з них працевлаштовано 10 осіб (111 % виконання показника за Програмою зайнятості). Участь в громадських роботах та інших роботах тимчасового характеру приймала 1 особа, що складає 100 % від запланованого Програмою зайнятості. Проходили профнавчання 6 осіб вказаної категорії (300 % виконання показника Програми зайнятості).

З метою підвищення ефективності надання соціальних послуг, забезпечення оперативності працевлаштування незайнятого населення та скорочення терміну укомплектування вільних робочих місць Державним центром зайнятості впроваджено новий якісний і швидкісний канал комунікації для шукачів роботи та роботодавців – Інтернет - портал «Труд». Скористатись базою даних порталу можна і в Первомайському міськрайонному центрі зайнятості за комп’ютером з вільним доступом для клієнтів.

Постійно проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота серед громадськості щодо реалізації державної політики у сфері соціального захисту безробіття. Функціонує в центрі зайнятості ресурсно-інформаційний центр, в якому накопичена інформація щодо гендерної політики, майбутньому підприємцю, для військовослужбовців звільнених в запас, учасників антитерористичної операції для учнівської молоді, загальна інформація для клієнтів центру зайнятості, інформація для роботодавців.
Медичне обслуговування


Охорона здоров’я Первомайського району має достатньо розвинену мережу, яка нараховує 41 лікувально-профілактичних закладів:

· 1 центральна районна лікарня;

· 1 ЦПМСД Первомайського району;

· 14 амбулаторій загальної практики – сімейної медицини;

· 25 фельдшерсько-акушерських пунктів.


Діяльність лікувально-профілактичних закладів району проводилася в рамках виконання державних Програм в галузі охорони здоров’я і була спрямована на реалізацію завдань, визначених Указами Президента України, постановами Кабінету Міністрів України та відповідними актами обласної та районної державних адміністрацій з найгостріших сучасних проблем охорони здоров’я, зокрема: туберкульозу, ВІЛ/СНІДу, наркоманії, репродуктивного здоров’я, охорони материнства та дитинства, подальший розвиток процесів реформування первинної медико-санітарної допомоги, впровадження в медичну практику стандартів лікування на усіх етапах надання медичної допомоги, організація надання невідкладної та екстреної медичної допомоги.

Витрати бюджету на охорону здоров’я із консолідованого бюджету в розрахунку на 1 жителя склали 619,72грн. (2015р. – 530,458).


Укомплектованість штатів по району – 91,2%, лікарів - 82,1%, середнього медперсоналу - 96,5%. Кваліфікація кадрового потенціалу досить висока: 96,1% лікарів із атестованих мають вищу та першу кваліфікаційну категорію. Атестовані 99,1% середніх медпрацівників. Для задоволення потреб населення району в отриманні адекватної медичної допомоги необхідно 23,75 штатних посад лікаря загальної практики – сімейної медицини, в наявності 9 лікарів на 9,25 шт. посади (укомплектованість сім. лікарями – 39%), які працюють в 7 АЗПСМ. Жителям населених пунктів, які відносяться до 7 інших АЗПСМ, надають мед. допомогу п’ять фізичних осіб – два дільничих терапевти та три дільничих педіатри. В район направлено два лікаря-інтерни для проходження заочного циклу з послідуючим працевлаштуванням в ЦПМСД на посади сімейного лікаря. Можливість додаткового матеріального стимулювання сімейних лікарів в межах чинного законодавства поки-що відсутня.

Комплексним показником роботи галузі охорони здоров’я району є демографічна ситуація в районі, яка залишається складною.











Таблиця 1.13
Демографічні показники по Первомайському району за 9 міс.2016р.

	П   О   К   А   З   Н   И   К   И
	2015р.
	2016р.
	Динаміка

(%)

	1.Народжуваність(на 1 тис.)

                    Народились живими (абс.)
	7,0

       215  
	      7,6

     232
	   + 8,5

   + 17

	2.Загальна смертність(на 1 тис.)

                    Померли всього (абс.)
	13,3  

         409
	    13,3

     405
	  На рівні

	3.Смертність осіб  працезд.віку (на 1 тис.)

                   Померло всього(абс.)
	3,7

69


	     3,9

     72
	  + 5,4

   + 3

	3.Природній приріст (на 1 тис.)
	       - 6,3
	    - 5,7
	   +9,5

	4.Малюкова смертність(на1 тис. народж. жив.)

                    Померло від 0 до 1 року (абс.)
	          0

0
	      4,3

      1
	   +100,0

   +1



В структурі населення району зберігається тенденція до незначного (-300 осіб) зменшення чисельності всіх вікових категорій населення та відносне збільшення чисельності людей пенсійного віку, що пов’язане з низькою народжуваністю та високим рівнем смертності. Маємо один випадок малюкової смертності, смертність дітей від 1 до 17 р. не зареєстрована.

Структура смертності населення району відповідає структурі смертності в державі. Левова частка зареєстрованих смертей від двох основних класів хвороб: питома вага смертей від хвороб системи кровообігу та злоякісних новоутворень 83,7%.

Захворюваність населення – основний показник здоров’я населення. Процес значного старіння сільського населення, до якого відноситься наш район, значно впливає на рівень захворюваності та її структуру.


Захворюваність та розповсюдженість населення в цілому збільшилася по всім контингентам в порівнянні з показниками минулого року на 12,9 % та 8,9 % відповідно за рахунок хвороб органів дихання та хвороб органів кровообігу.
 Особливе місце займають соціально небезпечні хвороби та хвороби, які приводять до ранньої інвалідизації та смертності, в т.ч. і в працездатному віці.


Захворюваність соціально важливими для суспільства хворобами (туберкульоз, ВІЛ/СНІД, наркоманія, хронічний алкоголізм, злоякісні новоутворення), а також хворобами ендокринної системи та системи кровообігу, проблеми дитячої та материнської смертності знаходиться на постійному контролі у адміністрації ПЦРЛ та ЦПМСД, районних спеціалістів.
За 9 міс. 2016 року зареєстрований один випадок малюкової смертності, показник якої 4,3 на 1 тисячу народжених живими, що не перевищує обласний показник. За аналогічний період 2015 року її не було. Причина смерті – важка патологія центральної нервової системи, недоношеність, вік дитини - два дні.
Рівень захворюваності на злоякісні хвороби та дорічної смертності від них зменшилася відповідно на 8,8 % та 38,3 %. за 9 міс. 2016 року. Покращилися показники виявлення онкопаталогії при проф. оглядах та охоплення хворих специфічним лікуванням відповідно на 10,9 % та 6,9 %.

Питома вага хворих із занедбаними випадками злоякісних новоутворень (ІІІ и ІV стадія для візуальних локалізацій та ІV стадія для інших локалізацій) серед хворих з вперше встановленим діагнозом за 9 місяців 2016 р. по району становить 15,7 %, що на 17,2 % нижче показника минулого року. В районі щомісячно проводяться засідання протиракової комісій, на яких розглядаються випадки запущених випадків онкопаталогії, дорічної смертності онкохворих та питання активного виявлення хворих з онкопатологією та охоплення їх специфічним лікуванням. Відповідно рішенню сесії районної ради на програму «Онкологія» виділено на 2016 рік 50,0 тис. грн. для надання паліативної допомоги онкохворим. За 9 міс поточного року використано 37,639 тис. грн., або 75,3 % від запланованої суми.

Проводиться робота по інформуванню населення через засоби масової інформації про необхідність профілактики злоякісних новоутворень, своєчасного звернення до лікаря при перших ознаках хвороби.
Захворюваність на туберкульоз:


Якщо порівняти показники за 9 міс. 2016 року з показниками аналогічного періоду 2015 року, то епідситуація покращилась, а саме: захворюваність на туберкульоз склала 72,4/100 тис. населення, що на 6,5 % менша. Зменшилася кількість випадків туберкульозу легенів з деструкцією та з виділенням збудника туберкульозу відповідно на 21,0 % та 24,2 %, в два рази зменшилася смертність від туберкульозу.

За 9 місяців 2016 року захворюваність на туберкульоз у дітей та у підлітків не виявлена, за аналогічний період 2015 року виявлена одна дитина. 


В обласному протитуберкульозному диспансері обстежені та проліковані всі із вперше виявлених хворих на туберкульоз.

Оглянуто профілактично з метою виявлення на туберкульоз 16453 особи, т.ч. дітей до 14років. (охоплено пробою Манту) 564 на 1тис дитячого населення (2015р.- 561). ФГ - оглядами охоплено осіб від 15років і старше 557 на 1тис. підлягаючого населення (2015р.- 505). Група «ризику» по медичним показникам обстежені на 75 %; особи, які 2 і більше років не проходили обстеження, - на 76 %; особи по соціальним показникам – на 75%; звільнені з місць позбавлення волі - на 55,5 %; безхатченки – на 62,5%.
Відповідно рішенню сесії районної ради на програму протидії туберкульозу виділено на 2016 рік 158,0 тис. грн. для надання допомоги хворим на туберкульоз та для проведення профілактичної роботи серед населення. За 9 місяців поточного року використано 125,609 тис. грн., або 79,5 % від запланованої суми.
Проводиться робота по інформуванню населення через засоби масової інформації про необхідність профілактики туберкульозу, своєчасного звернення до лікаря при перших ознаках хвороби.


Інвалідизація населення. Серед дорослих вперше визнано інвалідами 68 осіб, або 36,8 на 10 тис. осіб працездатного віку (2015р. – 41,6), що на 11,5 % нижче показника минулого року. Серед дітей віком до 18 років показник первинного виходу на інвалідність 19,3 на 10 тис. дитячого населення (2015р.- 12,1).

Спеціалізована медична допомога населенню району надається на базі Первомайської ЦРЛ. В поліклінічному відділенні на 500 відвідувань за зміну проводиться лікарняний прийом з 20 спеціальностей, працюють пара-клінічні служби.
В районі розгорнуто 130 ліжок цілодобового перебування по 6 профілям (всі в ЦРЛ), 10 ліжок скорочено в ІІІ кварталі 2016 року. Забезпеченість населення стаціонарними ліжками складає 42,8 ліжок на 10 тисяч населення (2015р.– 45,6). План ліжко-днів виконано на 100,0 %. Вартість одного ліжко-дня, в т. ч. з позабюджетними коштами склав: по медикаментам – 13,46 грн. (2015 рік – 11,22 грн.), по харчуванню – 14,84 грн.( 2015 рік – 7,92 грн.).


В районі розгорнуто 80 ліжок денного стаціонару (26,3 на 10 тис. населення): 30 ліжок в ЦРЛ та 50 ліжок в 7 амбулаторіях ЗПСМ.


Зменшилась кількість звернень громадян до вищих рівнів про неналежне надання медичної допомоги хворим в 1,5 рази.


Продовжують навчання 2 студентів у вищому навчальному медичному закладі за 3-сторонньою угодою за кошти бюджету району.

В районі проводиться широка сан-освітня робота усіма медичними працівниками, в т.ч. і з питань реформування медичної галузі в районі. Прочитано 423 лекцій, проведено 27440 бесід, якими охоплено 26310 осіб, надруковано статей в місцевих ЗМІ 27, демонстрація відеоматеріалів 106, підготовлено санбюлетнів 424.
Житлово-комунальне господарство
Дорожньо-транспортний комплекс
В районі налічується 342,8 км доріг загального користування державної форми власності, утримання та експлуатацію яких здійснює Служба автодоріг у Миколаївській області. Згідно договорів підряду на території району обслуговують та ремонтують автодороги – Первомайський райавтодор та Південноукраїнський ДЕД.

Магістральних доріг -26, 3 км, М-13 Кіровоград-Платонове;

Регіональних доріг – 70,1 км, Р-06 Ульянівка-Миколаїв33,5 км та

Р-75 КПП «Тимкове» - Балта – Первомайськ – Доманівка - Олександрівка, 36,6 км;

Територіальних доріг – 38,6 км, Т-12-19 Тишківка – Ольшанка - Первомайськ-10,7 км та Т-15-04 Первомайськ – Новоукраїнка - 27,9 км;

Обласних доріг – 153,2 км;
Сільських доріг – 54,6 км. (під’їзди до населених пунктів).

В 51 населеному пункті налічується 507 вулиць та доріг комунальної власності загальною протяжністю 693,7 км.

Вантажооборот автомобільним транспортом за січень - вересень 2016 року склав 913,0 тис. ткм., що становить 124,8 % до січня - вересня 2015 року. Перевезено вантажів за січень - вересень  2016 року 6,7 тис. т., що становить 191,4 % до січня - вересня 2015 року.

Разом з тим, через недотримання міжремонтних строків експлуатації дорожнього одягу, що спричинене недостатнім фінансуванням дорожньої галузі, та високу інтенсивність руху великовагових транспортних засобів доріг спостерігається повна втрата несучої спроможності дорожнього одягу, яка пов’язана з низькою міцністю основи, а також невідповідністю міцності дорожніх конструкцій умовам руху транспорту.

Пасажирооборот за січень-вересень 2016 року склав 7584,4 тис. пас. км., що становить 121,7 % до січня-вересня 2015 року. Перевезено пасажирів за січень-вересень 2016 року 434,5 тис., що становить 127,9 % до січня - вересня 2015 року.

В Первомайському районі здійснюють перевезення пасажирів такі перевізники: ПП «Євротранс – Юг», ФОП Пінковський М.Л., ПП «Граф», ПП «Талісман», ФОП Войтенко І.І., ПП «Автореал», ФОП Бакалов Г.М., ФОП Коваленко С.М., ФОП Красовська Ю.В., ТОВ «Голта Автотранс», ПП «Талісман», ФОП Смульський Ю.М.

Проведено конкурс на право здійснення перевезення пасажирів на приміських автобусних маршрутах загального користування, що не виходять за межі Первомайського району та укладено договори на перевезення пасажирів з перевізниками - переможцями.
Водопостачання та водовідведення: (об’єкти)

Виготовлено проектно–кошторисну документацію на реконструкцію систем водопостачання в селах Станіславчик та Довна Пристань. 
Відновлення освітлення

За рахунок коштів субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на фінансування заходів соціально – економічної компенсації ризику населення, яке проживає на території зони спостереження до кінця 2016 року планується завершити проект «Поточний ремонт вуличного освітлення по вулиці Головченко Степківської сільської ради» на суму 29,217 тис.грн.
Інвестиції, енергозбереження та енергоефективність

Первомайський район відноситься до енергозалежних та енергодефіцитних районів через відсутність власних енергогенеруючих потужностей, тому посилення енергетичної самодостатності району набуває неабиякої актуальності. До кінця 2016 року планується завершити наступні об’єкти:

1. «Впровадження альтернативних видів палива (пелети) в Первомайській центральній районній лікарні м. Первомайськ, Луначарського, 28 (реконструкція)». Співфінансування з місцевого бюджету становить 300 тис. грн.

2. «Капітальний ремонт середньої школи (заміна віконних блоків) по вул. Центральній, 1 с. Жовтневе Первомайського району загальною сумою 882,708 тис. грн., яким передбачено заміну віконних блоків на металопластикові».

В травні 2016 року проведена заміна твердопаливних котлів в Чаусівському НВК № 2 на загальну суму 208812,90 грн. (135600,00 грн. – котли; 20400,00 грн. – електронасоси; 27814,99 грн. – комплектуючі; 24997,20 грн. – роботи).

У липні 2016 року проведено модернізацію вузлів обліку природного газу у Кінецьпільській ЗОШ I-III ступеня. Загальна вартість робіт склала 114250,00 грн.

У Полтавському НВК загальна вартість робі склала 84750,00 грн.

Кримківська ЗОШ I-III ступеня загальна вартість робіт склала 142784,68 грн. В березні 2016 року придбано та встановлено у ЗНЗ нові газові котли на загальну суму 99000,00 грн.

Протягом липня – жовтня 2016 року проведена заміні твердопаливних котлів у Синюхинобрідській ЗОШ I- III ст. на загальну суму 188200,00 грн.

(169000,00 грн. - котли; 10000,00 – послуги з встановлення; 9200, 00 грн. – комплектуючі).

Для Грушівської ЗОШ I-III ст. укладено договір на суму 74624,00 грн. та встановлено 14 металопластикових вікон.
Таблиця 1.14
Капітальні інвестиції по Первомайському району

	
	Освоєно (використано) капітальних інвестицій січень – червень 2016 року

	
	тис. грн.
	у % до загального обсягу
	на 1 особу, грн.

	Первомайський район
	70329
	1,5
	2301,6


Придбано котли на пелетах для Лисогірської амбулаторії, в стадії завершення роботи з встановлення котлів на альтернативних видах палива в Катеринківській амбулаторії.

Культура та охорона культурної спадщини

Аналіз соціокультурної ситуації в районі свідчить про те що, незважаючи на нестабільну економічну ситуацію в країні, в цілому вдалося зберегти мережу установ культури і мистецтва, навчальних закладів, забезпечити підтримку діяльності професійних та аматорських колективів району.

Базова мережа закладів культури Первомайського району складається з 40 клубних закладів: 1 – районний Будинок культури, 1 – селищний та 32 сільських клубів та 6 сільських клубів, які не функціонують у зв’язку з відсутністю коштів на відновлення - Лисогірський 1 с/клуб, Лисогірський с/клуб - Приватне Сільськогосподарське Підприємство «Ніко», Степівський с/клуб – Державне Підприємство Дослідне Господарство «Зоряне», Кам’яномостівський сел./клуб (розвалений), Кінецьпільський культурно-дозвільний центр (без приміщення), Мічурінський с/к ВАТ «Підгір’ївське», 35 бібліотечних закладів (центральна районна бібліотека для дорослих і районна бібліотека для дітей, 1 – селищна та 32 сільські бібліотеки-філії) та 3 дитячі школи мистецтв (Підгороднянська, Софіївська, Кінецьпільська).

Всього: На 1 ставку працює – 6 завідуючих клубами, на 0,75 ставки – 5 завідуючих клубами, на 0.5 ставки – 13 завідуючих клубами, на 0,25 ставки – 8 завідуючих клубами. В 3 (Підгороднянський, Синюхинобрідський, Лисогірський) сільських клубах працюють художні керівники на 0,5 ставки.


Не функціонують: Камяномостівський (ст.), Лисогірський -2 («Дружба»), Лисогірський - 3 (ПСП «Ніко»), Мічурінський (ВАТ «Підгірївське»), Степівський.

Діяльність клубних закладів по формі 7- НК

Питома вага приміщень закладів культури, що опалюються – 46,15 %. Питома вага закладів культури, приміщення яких потребують капітальних ремонтів або визнані аварійними – 53,85 %.

Питома вага населення, охопленого участю у клубних формуваннях – 2,25 %.

Гостро стоїть питання технічного стану приміщень закладів культури, особливо – клубних, а також їх опалення. Із понад загальної кількості закладів культури району опалюються лише 46,15% (в разі потреби). Приміщення 53,85 % закладів потребують капітальних ремонтів. Цей показник за останні роки є сталим, щороку він практично не збільшується, прогнозувати його зменшення також не варто до завершення територіальної реформи.

Через некомфортні умови лише 2,25% населення району бере участь у роботі клубних формувань та є учасниками колективів аматорської творчості.

В сільських клубних закладах Первомайського районну станом на 21 вересня 2016 року в 34 функціонуючих сільських клубах працює 131 клубне формування з них для дітей 50, в яких займається 971 учасник з них дітей 333. Із них 1 любительське об’єднання, учасників 12, яке працює при Лисогірському сільському клубі.

Згідно звіту форми 7 - НК про діяльність клубних закладів за 2015 рік та результатами моніторингу за І півріччя 2016 року в сільських клубах працювало 94 клубних формування, в яких займалося 624 учасника. В порівнянні з минулим роком, кількість клубних формувань зросла на 37, а учасників збільшилось на 347 осіб.

В районі працюють 3 колективи зі званням «народний»: вокальний ансамбль «Степовичка» (керівник Марія Мушинська), фольклорно-обрядовий колектив «Підгородняночка» (керівник Катерина Прокопенко) та студія декоративно-прикладного мистецтва «Рушничок» (керівник Марія Болехівська).
Діяльність бібліотек

Питома вага, які мають доступ до мережі ІНТЕРНЕТ – 20,00 %.

Питома вага оновлення бібліотечних фондів – 0,08 %.

Станом за звітній період 2016 року в Первомайській районній централізованій бібліотечній системі забезпечено комп’ютерним обладнанням 6 бібліотек (центральна районна бібліотека, дитяча районна бібліотека, Кам’яномостівська сільська бібліотека-філія, Мигіївська сільська бібліотека-філія, Лисогірська сільська бібліотека-філія для дітей та Станіславчицька бібліотека-філія). Всього - 17 комп’ютерів, з них у сільській місцевості 9: центральна районна бібліотека – 5 комп’ютерів, районна бібліотека для дітей - 3 комп’ютери, Кам’яномостівська  сільська бібліотека-філія – 2 комп’ютери, Мигіївська сільська бібліотека філія – 4 комп’ютери, Лисогірська сільська бібліотека-філія для дітей – 2 комп’ютери, Станіславчицька бібліотека-філія – 1 комп’ютер. До мережі Інтернет підключено 13 комп’ютерів, з них у сільській місцевості – 7.

Залишається невирішеним питання фінансування потреб бібліотек на поповнення бібліотечних фондів, що спричиняє «старіння» літератури. Наразі застаріла література складає 80% загального бібліотечного фонду, а її списання перевищує надходження. Бібліотеки, в основному, комплектуються за рахунок державних Програм та подарункових видань таких, як обласна програма підтримки вітчизняного книговидання і книгорозповсюдження в Миколаївській області, державна програма «Українська книга», дарунки шанувальників бібліотек.

Бібліотечний фонд станом на 01.10.2016 рік складає 362211 примірників. Лише 20,0 % о бібліотечних закладів мають доступ до Інтернет, що також унеможливлює належне надання населенню бібліотечних послуг.

Діяльність шкіл естетичного виховання

Питома вага охоплення учнів загальноосвітніх шкіл навчанням у початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладах (школах естетичного виховання) – 12,26 %, 1 місце.

Всі приміщення, де знаходяться школи - орендовані, щороку проводяться поточні ремонти в ДШМ за батьківські, спонсорські кошти та за кошти спец. рахунку.


За звітній період школи мистецтв прийняли участь у наступних конкурсах:
 - Обласний конкурс розмовного жанру «Барви надії» - Кінецьпільська ДШМ, ІІ місце, ІІІ місце;

 - І обласний фестиваль дитячої творчості «Art-mix» - Підгороднянська ДШМ, Кінецьпільська ДШМ (відбірковий тур);

 - обласний конкурс хореографічних колективів – Кінецьпільська ДШМ хореографічний колектив «Барвінок», ІІ місце, обласний конкурс театральних колективів – Кінецьпільська ДШМ, ІІ місце;

 - обласний конкурс піаністів, серед учнів початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів (шкіл естетичного виховання) – Підгороднянська ДШМ – ІІ місце, Кінецьпільська ДШМ – ІІІ місце.
 - Обласний фестиваль дитячої творчості «Art-mix» - вокалісти Підгороднянської ДШМ – ІІ, ІІІ місце, вокалісти Кінецьпільської ДШМ – участь;

 - Регіональний конкурс сюжетного танцю та малих форм «Чарівний чобіток» Кінецьпільська ДШМ, хореографічний колектив «Барвінок», ІІ місце.
Основні показники галузі

За звітний період в районі проведено ряд заходів для різних груп населення. 
Участь у заходах обласного рівня:

 - Обласний конкурс розмовного жанру «Барви надії» - Кінецьпільська ДШМ, ІІ місце, ІІІ місце;

 - І обласний фестиваль дитячої творчості «Art-mix» - Підгороднянська ДШМ, Кінецьпільська ДШМ (відбірковий тур);

 - Обласний конкурс хореографічних колективів – Кінецьпільська ДШМ хореографічний колектив «Барвінок», ІІ місце, обласний конкурс театральних колективів – Кінецьпільська ДШМ, ІІ місце;
 - Обласний конкурс піаністів, серед учнів початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів (шкіл естетичного виховання) – Підгороднянська ДШМ – ІІ місце, Кінецьпільська ДШМ – ІІІ місце;
 - Обласний огляд народно-інструментального жанру малих форм «Грайте струни душі» - ансамбль народної пісні РБК «Троїсті музики» - Гран Прі;
 - Обласний конкурс аматорських театрів «Миколаївська Мельпомена» - театральний колектив «Сільські бувальщини», Станіславчицького сільського клубу – ІІІ місце;

 - Обласний фестиваль дитячої творчості «Art-mix» - вокалісти Підгороднянської ДШМ – ІІ, ІІІ місце, вокалісти Кінецьпільської ДШМ – участь;

 - Регіональний конкурс сюжетного танцю та малих форм «Чарівний чобіток» - Кінецьпільська ДШМ, хореографічний колектив «Барвінок», ІІ місце.
 - Участь у обласному огляді колективів родинної творчості «Родинні суперечки». В огляді прийняла участь сім’я Комар із села Станіславчик Болеславчицької сільської ради, за яку отримала почесне II-е місце.
Туризм
Географічне розташування Первомайського району досить вигідне. Територія є привабливою для розвитку зеленого туризму Довгопристанської, Кримківської, Синюхинобрідської, Чаусівської, Грушівської та Мигіївської, Романовобалківської сільських рад. На території Грушівської, Мигіївської та Романобалківської сільських рад знаходиться Національний природний парк «Бузький Гард». Загальна площа території Парку становить – 6138,13 га, зокрема в Первомайському районі територія Парку складає - 1274,43 га або 20,76 % загальної площі.

Загальна площа Регіонального ландшафтного парку «Гранітно степове Побужжя» - 6266,8 га 25,5% загальної площі розташовано на території Первомайського району зокрема Грушівської, Мигіївської та Романовобалківської сільських рад.

Село Мигія та Грушівка мають надзвичайно великий природно-рекреаційний потенціал. Каньйон Південного Бугу має унікальний рекреаційно-оздоровчий потенціал. Уже багато років Бузькі пороги є Меккою активних туристів. В урочищі Протич розташована одна з найкращих у Європі природних трас водного слалому. Стрімкі скелі каньйону - улюблене місце змагань спортсменів-скелелазів.

Протягом літнього оздоровчо-туристичного сезону 2016 року з метою популяризації та розвитку туристичної галузі:

· підприємцями району виготовлено білборди, які було встановлено на центральних автомобільних шляхах району, а також здійснювалися висвітлення в засобах масової інформації;

· на території Мигіївської сільської ради близько двадцяти суб’єктів підприємницької діяльності надавали туристичні послуги, в т. ч. функціонують готельно-туристичний комплекс, готель, міні-готель, кемпінг, приватні підприємці. Перспективними маловідомими та туристично-привабливими об’єктами є Ольгинська сільськогосподарська школа, залишки старого млина «Скаржинських». Працює оглядовий майданчик «Радонове озеро»;

· на території Грушівської сільської ради туристичні послуги надавала ПП «Гард-Тур»;

· адміністрацією НПП «Бузький Гард» протягом квітня – червня 2016 року було укладено договори про рекреаційну діяльність із фізичними та юридичними особами, які надають послуги оздоровчо-туристичного характеру на території парку;

· Первомайським клубом-мандрівників «Романтик» проводяться масові, спортивні та навчальні заходи.

·  проводилися ліквідація сміття в місцях відвідування території НПП «Бузький Гард» населенням, а саме в рекреаційних зонах; роз’яснювальна робота з населенням, пастухами, рибалками, сільськогосподарськими підприємствами та відвідувачами парку, із залученням засобів масової інформації, щодо відповідальності за вчинення пожеж на території парку.


Первомайським міськрайонним клубом туристів-мандрівників «Романтик» розроблені маршрути походів вихідного дня «Кілометри здоров’я».
Враховуючи кліматичні, природні та культурно-історичні фактори, які впливають на формування напрямків туризму в Первомайському районі, сьогодні можна говорити про те, що в регіоні є можливості для розвитку всіх існуючих видів.

Серед них можна виділити шість основних напрямів туризму.

Екологічний туризм – спрямований на екскурсії та подорожі з турботою про навколишнє середовище. В процесі подорожі пояснюється необхідність охорони природних ресурсів, важливість захисту навколишнього середовища.

Рекреаційний туризм- орієнтований на подорожі з метою відпочинку, оздоровлення і лікування. На території району розташована база відпочинку ПП «Гард Тур» та санаторій «Бузькі Пороги» (знаходиться в приватній власності на даний час не працює). Тут зосереджені значні запаси лікувальних радонових вод.
Спортивний туризм - села Мигія та Грушівка мають надзвичайно великий природно-рекреаційний потенціал. Стрімкі скелі каньйону - місце змагань спортсменів-скелелазів. Дивовижно-мальовничі ландшафти краю приваблюють багатьох аматорів пішого і кінного туризму, дарують незабутні враження від спілкування з природою.

Діловий туризм - до даної сфери належить організація різних конференцій, семінарів, симпозіумів. Велике значення має розвиток готельних комплексів та наявність в них спеціалізованих залів, обладнання для зв’язку (телефони, факси, інтернет), приміщення для ведення переговорів та ін.

Пригодницький туризм - даний вид туризму пов’язаний з фізичним навантаженням, а іноді і з небезпекою для життя. При організації таких турів, пригоди можуть бути підготовлені спеціально і забезпечені всіма можливими засобами безпеки. В урочищі Протич на території Мигії розташована одна з найкращих у Європі природних трас водного слалому.
Сільський зелений туризм - пов’язаний з використанням підсобних господарств населення, або земель сільськогосподарських підприємств. Розвиток даного виду туризму потребує співпраці з органами місцевого самоврядування, центрами зайнятості для спрямування населення до самозайнятості.
Забезпечення законності та правопорядку

З метою забезпечення законності та правопорядку у місті Первомайську та Первомайському районі, захисту прав громадян Первомайським ВП ГУНП в Миколаївській області приймались певні заходи, щодо стабілізації криміногенного стану на території обслуговування, виявлення та розкриття злочинів на пріоритетних напрямках, профілактики правопорушень, забезпечення охорони громадського порядку, захисту конституційних прав і свобод громадян, так за І півріччя 2016 року до Журналу єдиного обліку Первомайського ВП ГУНП зареєстровано заяв і повідомлень про кримінальні правопорушення та інші події - 4709 (в минулому році ЖЄО - 5108).
Служба дільничних інспекторів міліції


Щодо роботи підрозділу дільничних офіцерів ПОЛІЦІЇ:


З початку 2016 року особовим складом СДОГІ проводились профілактичні заходи на території м. Первомайська та Первомайського району з метою вдосконалення організації профілактичної роботи з криміногенними особами, своєчасної постановки та зняття з обліку осіб, що перебувають на профілактичних обліках.


Так, за поточний період, дільничними інспекторами виявлено та задокументовано кримінальних правопорушень 244, по яким особам повідомлено про підозру. Складено 1414 адміністративних протоколи {минулий рік 1094).

· на профілактичному обліку перебуває - 473 осіб;

· звільнених з місць позбавлення волі - 161;

· встановлено адміннагляд відносно - 23 осіб;

· за матеріалами ОВС - 16;

· засуджені за особливо тяжкі та тяжкі злочини - 50;

· засуджених за злочини середньої тяжкості, невеликої тяжкості -88;

· засуджених з випробуванням - 239;

· психічно хворих - 30;

-
особи, які вчинили насильство в сім’і після винесення офіційного попередження - 108
Злочинний вплив на неповнолітніх та молодіжне середовище


З початку 2016 року співробітниками ювенальної превенції спільно з іншими службами Первомайського ВП, залученими здійснювати боротьбу зі злочинністю серед неповнолітніх, на основі аналізу та з урахуванням оперативної ситуації, що склалася, проводилась профілактична робота щодо стабілізації підліткової злочинності.


На профілактичному обліку у підрозділі ювенальної превенції Первомайського ВИ перебуває 7 неповнолітніх, 5 неповнолітніх покарання з іспитовим строком, один відданий на поруки матері, двом повідомлено про підозру.

За шість місяців 2016 року здійснено 100 виїздів по неблагонадійним сім’ям та складено 64 адміністративних протоколів за ст. 184 КУпАП (невиконання батьківських обов’язків), а також проведено 30 рейдів по закладам громадського харчування та закладам які надають послуги в сфері розваг (барам, комп’ютерним клубам) по виявленню осіб, які доводять неповнолітніх до стану алкогольного сп’яніння. В липні 2016 року задокументовано та зареєстровано 2 факти ст. 304 КК України, на даний час вирішується питання щодо оголошення підозри.
Надання адміністративних послуг

Протягом 2015 року через ЦНАП райдержадміністрації надавалося 60 адміністративних послуг. За період з січня-вересня 2015 року через ЦНАП райдержадміністрації було надано 3099 адміністративних послуг.


З врахуванням змін, які відбулися у чинному законодавстві на даний час через ЦНАП надається 137 адміністративних послуг. Протягом січня-вересня 2016 року через ЦНАП надано 3828 адміністративних послуг. Відсоткове зростання за аналогічний період у 2016 році становить 20%.

 
Відповідно до пунктів 361 та 362 частини першої статті 64 Бюджетного кодексу України адміністративний збір за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень та за проведення державної реєстрації юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань, що здійснюється виконавчими органами міських рад міст республіканського Автономної Республіки Крим та обласного значення, районними, районними у містах Києві та Севастополі державними адміністраціям, зараховується до місцевих бюджетів за місцем надання послуг. Згідно статті 1 Закону України «Про місцеві державні адміністрації» виконавчу владу в областях і районах здійснюють місцеві державні адміністрації. Місцева державна адміністрація в межах своїх повноважень здійснює виконавчу владу на території відповідної адміністративно-територіальної одиниці, а також реалізує повноваження, делеговані їй відповідною радою. Таким чином, вищезазначені платежі зараховуються до місцевих бюджетів за місцем надання послуг, зокрема за такі, що здійснюються районними державними адміністраціями – до районних бюджетів. За період з 18.04.2016 по 01.09.2016 року до районного бюджету за надання адміністративних послуг у сфері державної реєстрації надійшло 83588 грн.
Охорона природного навколишнього середовища
Розробка затвердження і виконання екологічних програм Первомайського району з відповідними розділами проводиться відповідно до пункту 16 частини першої статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», до вимог Законів України «Про охорону навколишнього природного середовища», «Про охорону атмосферного повітря», Конституції України, Водного кодексу України, Земельного кодексу України та постанови Кабінету Міністрів від 17.09.1996 р. №1147 «Про затвердження переліку видів діяльності, що належать до природоохоронних заходів».
Комісії з питань поводження з безхазяйними відходами, в тому числі агрохімічними створюються згідно розпорядчих документів облдержадміністрації, рішень комісії ТЕБ та НС при райдержадміністрації. До комісії залучаються представники та спеціалісти райдержадміністрації, органів місцевого самоврядування, сільгосппідприємств, екологічної інспекції, санітарно-епідеміологічної станції, захисту рослин, головного управління МПС в Миколаївській області.

Для збирання, вивезення та розміщення твердих побутових відходів відповідно до державних норм та стандартів в селах Мигія, Кінець піль та смт. Підгородна до такої діяльності залучено ПП «Музика».


Первомайською райдержадміністрацією передана Первомайському міськвиконкому земельна ділянка площею 4,3435 га для будівництва полігону твердих побутових відходів з технологією переробки (розпорядження голови райдержадміністрації від 28.03.2012 № 99-р).


На території Кодимської сільської ради розташована база з прийому та сортування вторинної сировини ФОП 
«Ковальчук Ю.В.»

Стихійні звалища ліквідовані – 1 в Болеславчицькій, 6 в Довгопристанвській, 1 в Чаусівській, 1 в Софіївській, 1 в Кримківській, 3 в Ленінській, 2 в Синюхинобрідській, 3 в Романовобалківській сільських радах.

Таблиця 1.15
	№
	Назва об’єкту
	Площа (га)
	Місце

знаходження
	Коротка

характеристика

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Лісовий заказник «Байрак»
	12
	с. Лиса Гора
	Ореол поширення звіробою, середи, матимачехи. Дикоростучі зарослі бузини, шипшини.

	2
	Лісовий заказник «Кам’яна Балка»
	10
	Первомайський р-н.
землі державної власності (запас), ДП «Єланецьке лісове господарство»

с.Чаусово
	Ореол поширення шипшини, чистотілу.

	3
	Гідрологічна пам’ятка природи «Джерело»
	0,5
	с.Чаусово
	

	4
	Геологічна памятка природи «Турецький стіл»
	0,01
	с.Мигія
	Монолітна гранітна брила

Об’єкт НПП «Бузький Гард»

	5.
	Геологічна пам’ятка природи «Протичанська скеля»
	0,03


	с.Мигія
	Гранітна скеля висотою 20 метрів

Об’єкт НПП «Бузький Гард»

	6.
	Заповідне урочище «Лівобережжя»
	226
	ДП «Врадіївське лісове господарство» с.Катеринка
	Старовинні дубові насадження

Об’єкт НПП «Бузький Гард»

	7.
	Заповідне урочище «Літній хутір Скаржинського»
	105,7
	ДП «Врадіївське лісове господарство»
	Об’єкт НПП «Бузький Гард»


В межах району на площі 832,57 тис. га розташований Національний природний парк «Бузький Гард».

Техногенна безпека
Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 09 січня 2014 року №11 «Про затвердження Положення про єдину державну систему цивільного захисту» для проведення моніторингу безпеки населення, прогнозування можливих надзвичайних ситуацій, складено «Паспорт ризику виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру на території Первомайського району».

Розроблено 13 планів реагування органів управління щодо попередження та ліквідації найбільш вірогідних надзвичайних ситуацій та оперативний план дій, направлених на локалізацію і ліквідацію можливих аварій на системах газо-, тепло-, електро- і водопостачання району.

При Первомайській райдержадміністрації затверджено посадовий склад та Положення про місцеву комісію з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій. Розпорядженням голови райдержадміністрації від 20.07.2015 року № 172-р «Про внесення змін до розпорядження голови райдержадміністрації від 24.11.2008 року №447-р «Про організацію здійснення заходів з евакуації населення в Первомайському районі» оновлено склад евакуаційної комісії Первомайського району.

Рішенням районної ради ІІІ сесії сьомого скликання від 18.12.2015 року №9 «Про внесення доповнення до районної цільової соціальної програми розвитку цивільного захисту Первомайського району та продовження терміну її дії на 2016 рік» внесено зміни та продовжено термін дії програми на 2016 рік, затверджено завдання і заходи з виконання програми.
Система зв’язку та оповіщення

Система оповіщення керівного складу і населення району потребує переобладнання та модернізації, встановлення в населених пунктах сирен, гучномовців, радіоточок. 

Для оповіщення населення через телеканали та ефірне радіо райдержадміністрацією укладено угоди з КТ ПЦТМ «Телеком-1» та ТОВ Телевізійні кабельні мережі «Всесвіт».

Укладено договір від 03 серпня 2016 року № 48Е000-503/16 про надання послуг з експлуатаційно-технічного обслуговування апаратури та інших технічних засобів оповіщення і зв'язку цивільного захисту.

На фінансування експлуатаційно-технічного обслуговування встановленої апаратури оповіщення і зв’язку на 2016 рік в бюджеті передбачено 10,0 тис. грн.
Радіаційний та хімічний захист

Планування заходів щодо організації радіаційного та хімічного захисту населення в районі відпрацьовано із урахуванням вимог керівних документів, наявних сил та засобів. Визначено 6 номерних постів радіаційного та хімічного спостереження на території району.

Режими радіаційного захисту розроблені та доведені до керівників підприємств, установ та організацій району.

Населення 30-ти км зони Первомайського району 100% забезпечено засобами індивідуального захисту органів дихання та препаратами стабільного йоду.

В районі прийняте розпорядження голови райдержадміністрації щодо організації та проведення заходів по санітарній обробці населення у разі настання надзвичайної ситуації пов’язаної з виливом (викидом) небезпечної хімічної речовини або радіоактивної речовини та визначено суб’єкт господарювання, який можливо залучати до проведення санітарної обробки людей та одягу.
Інженерний захист

Фонд захисних споруд цивільної оборони Первомайського району складає 3 сховища і 32 ПРУ. 

Всього за формою власності: сховищ – 3 (державні), ПРУ - 32, із них – державних – 6, комунальних – 17, приватних – 6, безгосподарних – 2, фактично відсутні – 4.

Проведена технічна інвентаризація 22-х захисних споруд. По шести захисних спорудах № 54736, № 54737, № 54739, № 54742, № 54745, № 54756 підготовлені документи для зняття їх з обліку.
Медичний захист населення


Медичний захист населення здійснюється Первомайською центральною районною лікарнею та Центром первинної медико-санітарної допомоги Первомайського району. Розроблено та затверджено положення про медичну службу цивільного захисту Первомайського району. Розроблено план медико-санітарного забезпечення населення Первомайського району в надзвичайних ситуаціях та план медичного забезпечення населення району при проведенні заходів цивільного захисту.

Спеціалізованою медичною службою цивільного захисту району створено запас медикаментів, медичних засобів, виробів медичного призначення для попередження і ліквідації медико-санітарних наслідків надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру.

Крім цього на станції швидкої медичної допомоги м. Первомайськ створено медичний запас на 100 %.

У випадку виникнення надзвичайних ситуацій документами передбачено розгортання ліжкового фонду на 220 ліжок. Спеціальна медична служба цивільного захисту оснащена необхідним майном, яке забезпечує її роботу при НС.

Центральна районна лікарня забезпечена приладами автономного електроживлення.
Матеріальний резерв

Розпорядженням голови райдержадміністрації від 06.04.2016 року № 77-р «Про порядок створення та використання матеріальних резервів для запобігання і ліквідації надзвичайних ситуацій» затверджено номенклатуру місцевого матеріального резерву Первомайського району для запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій. 

В разі виникнення надзвичайних ситуацій укладений договір щодо постачання будівельних матеріалів з СПД Вовк А.В. та договір щодо постачання паливно-мастильних матеріалів з ПП «ПІВДЕНЬ АГРО ТРЕЙД» 
Мотопомпа та бензопила знаходиться на зберіганні у начальника комунального підприємства загону місцевої пожежної охорони та аварійно-рятувальних робіт Первомайського району.

В разі виникнення надзвичайних ситуацій укладений договір щодо постачання будівельних матеріалів з СПД Вовк А.В. 02.01.15 року та  договір щодо постачання паливно-мастильних матеріалів з ПП „ПІВДЕНЬ АГРО ТРЕЙД” 10.11.15 року.

Резервний фонд складає 50 тис. гривень

II.ПРІОРІТЕТИЕКОНОМІЧНОГО ТА СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ ПЕРВОМАЙСЬКОГО РАЙОНУ НА 2016 РІК

2.1.ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ УМОВ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО ЗРОСТАННЯ
2.1.1.Інвестиційна діяльність

Забезпечення сталого соціально-економічного розвитку району потребує мобілізації всіх існуючих ресурсів для залучення як вітчизняних, так і іноземних інвестицій в економіку району.

Пріоритети: 

1. створення інвестиційно-привабливого середовища з метою залучення коштів інвесторів;

2. створення умов для збільшення обсягів інвестицій у реальний сектор економіки району;
3. активізація інноваційних процесів у економіці району;

4. ефективне використання науково-технічних розробок та освоєння нових методів менеджменту, організаційно-технічних рішень виробничого, адміністративного, комерційного та іншого характеру.

Шляхи досягнення:

· проведення активної інформаційної політики щодо інвестиційного потенціалу підприємств району;

· збір та поширення відомостей про незадіяні виробничі площі підприємств району;

· формування переліку об’єктів та земельних ділянок для відведення, продажу, реконструкції та забудови;

· сприяння взаємодії виробничих підприємств, кредитної сфери, органів влади для розвитку інноваційної діяльності; 

· підвищення ефективності використання ринкових механізмів, підтримки підприємництва у науково-виробничій сфері;
· сприяння використанню механізмів фінансової підтримки інноваційної діяльності.
Очікуваний результат:
У 2017 році буде збережено позитивні тенденції щодо залучення прямих іноземних інвестицій.
Головним завданням інвестиційної політики у 2017 році стане спрямування інвестиційних потоків у пріоритетні сектори економіки, зокрема, шляхом надання державної підтримки, активізації науково-технічної та інноваційної діяльності в інтересах розвитку економіки району. 

Реальні механізми для того, щоб інвестори вкладали кошти у підприємства району, передбачені Законом України «Про стимулювання інвестиційної діяльності у пріоритетних галузях економіки з метою створення нових робочих місць».

Переважну частку капітальних інвестицій й надалі становитимуть інвестиції в матеріальні активи. Основними джерелами інвестування залишатимуться кредити банків та власні кошти підприємств та організацій, що обумовлено гострою потребою в оновленні активної частини основних фондів.

Найбільше спрямування капітальних інвестицій передбачається в промисловість, торгівлю та сільське господарство. 
2.1.2. Розвиток підприємництва
Аналіз розвитку малого і середнього бізнесу в Первомайському районі показує наявність проблем, які стримують подальший розвиток цього сегменту економіки району, до яких належать:

· високі відсоткові ставки на банківські кредити для суб’єктів малого і середнього бізнесу, обмеженість довгострокового кредитування;

· відсутність стимулювання для активного впровадження суб’єктами малого і середнього підприємництва інноваційних технологій, виробництва конкурентоспроможної продукції і послуг;

· недостатній рівень роботи об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва у питаннях надання допомоги суб’єктом господарювання на початковому етапі діяльності в подоланні труднощів, пов’язаних з відсутністю достатніх знань з питань ведення бізнесу, управлінського досвіду;

· недостатній кваліфікаційний рівень освіти кадрів, які займаються підприємницькою діяльністю або бажають розпочати власну справу у бізнесі;

· неналежне фінансування районних програм підтримки малого підприємництва.

Метою програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2017-2018 роки є: координація дій органів публічної влади, громадських об’єднань підприємців, об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва для створення в районі сприятливих умов для розвитку малого і середнього підприємництва, зростання його інвестиційної та інноваційної активності, підвищення рівня конкурентоспроможності та забезпечення зайнятості населення шляхом заохочення суб’єктів господарювання до розвитку їх діяльності.

Пріоритети:

1. Своєчасне інформування суб’єктів підприємництва про зміни в законодавстві;

2. Усунення адміністративних та організаційних перешкод у започаткуванні підприємницької діяльності та отриманні дозволів;

3. Підтримка інноваційного розвитку малого і середнього бізнесу, підвищення його конкурентоспроможності;

4. Організація підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів для суб’єктів малого і середнього підприємництва;

5. Залучення до зайняття підприємницькою діяльністю соціально незахищених категорій населення ( інвалідів, жінок, молоді);

6. Сприяння розвитку інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва в районі.

7. Забезпечення зростання промислового виробництва.
8. Підтримка розвитку провідних галузей промислового комплексу.
Шляхи досягнення:
Відповідно до пріоритетних завдань було розроблено комплекс заходів підтримки малого і середнього підприємництва у Первомайському районі, що внесені до проекту Програми малого та середнього підприємництва Первомайського району на 2017-2018 роки. 

Очікуваний результат:

Передбачається, що внаслідок реалізації заходів Програми розвитку малого і середнього підприємництва у Первомайському районі на 2017-2018 роки будуть створені сприятливі умови для розвитку малого і середнього підприємництва, зростання обсягів реалізації їх продукції, отримання позитивних фінансових результатів малими і середніми підприємствами, забезпечення зайнятості населення району, підвищення конкурентоспроможності бізнес-середовища, стимулювання інвестиційної та інноваційної активності суб’єктів підприємництва.
2.1.3. Енергозабезпечення та енергоефективність

Первомайський район відноситься до енергозалежних та енергодефіцитних районів через відсутність власних енергогенеруючих потужностей, тому посилення енергетичної самодостатності району набуває неабиякої актуальності.

Пріоритети:

1. продовження роботи по впровадженню енергоефективних технологій на об'єктах комунальної форми власності;

2. сприяння розвитку нетрадиційних та відновлюваних джерел енергії;

3. модернізація зовнішнього освітлення у населених пунктах району.

4. ефективне та раціональне споживання енергоносіїв;
5. залучення додаткових кредитних, інвестиційних та грантових коштів для реалізації проектів та заходів з енергозбереження.
Шляхи досягнення: з розвитку енергетичного сектору району на 2017 рік визначено:

· забезпечення надійної роботи електромереж та безперебійного енергопостачання споживачів району;

· зменшення обсягів енергоспоживання, шляхом використання альтернативних джерел енергії;

· збільшення частки використання альтернативних джерел енергії.

Критерії ефективності:

У 2016 році подано до участі у конкурсному відборі інвестиційних програм і проектів регіонального розвитку, що можуть реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку на 2017 рік проекти:

1. «Реконструкція ДНЗ «Струмочок» по вул. Гагаріна,18 с. Кінецьпіль Первомайського району Миколаївської області».

2. «Реконструкція дошкільного навчального закладу «Колосок» з прибудовою вхідного тамбуру в с. Софіївка Первомайського району Миколаївської області.

3. Проведення модернізації об’єктів комунальної власності з переведенням їх на альтернативні види палива. Реконструкція топкової та системи опалення дошкільного навчального закладу та фельдшерсько-акушерського пункту в с. Кримка Первомайського району Миколаївської області»

4. «Капітальний ремонт фасадів та даху Романовобалківського дошкільного навчального закладу «Сонечко» Романовобалківської сільської ради Первомайського району Миколаївської області».
У Софіївській ЗОШ І-ІІІ ст. запланована реконструкція даху на загальну суму 524739,00 грн. Для підписання договору на виконання робіт проведена процедура закупівлі з використанням системи Прозоро. На даний момент підписано договір з переможцем - ТОВ «ДЕКОР-МЕГАБУД» на суму 445000,00 грн. (оплачено аванс у розмірі 135596,61 грн.) та розпочаті роботи на об’єкті.

Очікуваний результат:
Поширення використання енергоефективних технологій, а також реалізація енергозберігаючих проектів надасть змогу значно зменшити споживання енергоносіїв та забезпечить стабільні тарифи на житлово-комунальні послуги для населення. Завдяки заощадженим коштам місцева влада зможе фінансувати інші соціально значущі проекти, тим самим покращуючи умови життя громадян.
2.1.4. Податково-бюджетна політика та фінансове забезпечення

Пріоритетом податково-бюджетної політики на 2016 рік єзабезпечення стабільного функціонування бюджетної системи району, виконання планових завдань з надходження коштів до бюджетів усіх рівнів та здійснення безперебійного фінансування соціально-культурної сфери району.
При розробці дохідної частини проекту бюджету на наступний рік враховуються основні положення напрямів бюджетної політики,які схваленірозпорядженням Кабінету Міністрів України від 31 березня 2015 р. № 314-р та ґрунтуються на положеннях Програми економічних реформ та Державної стратегії регіонального розвитку,а саме:

1. Надання бюджетної автономії місцевим бюджетам та підвищення їх фінансової самостійності.
2. Стимулювання громад до об'єднання та формування спроможних територіальних громад через механізм переходу бюджетів об’єднаних громад на прямі міжбюджетні відносини з державними бюджетом.
3. Розширення наявної дохідної бази місцевих бюджетів.
4. Децентралізацію видаткових повноважень у соціально-культурній сфері та чіткий розподіл компетенції, сформований за принципом субсидіарності.
5. Впровадження нових видів трансфертів (базова дотація, медична субвенція; субвенція на забезпечення медичних заходів окремих державних програм та комплексних заходів програмного характеру).
6. Встановлення нової системи вирівнювання за закріпленими загальнодержавними податками (податку на прибуток та податку на доходи фізичних осіб).
7. Підвищення ефективності використання бюджетних коштів, що виділяються з державного бюджету на виконання державних програм соціального захисту населення.
8. Поновлення нормативно-грошової оцінки земель населених пунктів, в яких термін її дії завершився та активізація роботи в частині збільшення плати за землю.
9. Здійснення заходів щодо легалізації доходів та майна.
10. Проведення нарад з керівниками підприємств щодо поліпшення їх фінансово – господарської діяльності.
11. Забезпечення розробки проектів розпоряджень голови райдержадміністрації з питань оплати праці та проведення моніторингу стану виплати заробітної плати.
Шляхи досягнення:

· збільшення надходжень до місцевих бюджетів

· підвищення ефективності управління бюджетними коштами та здійснення постійного контролю за їх використанням;

· перегляд та приведення діючих договорів оренди земельних ділянок до норм чинного законодавства;

· здійснення заходів, спрямованих на розширення бази оподаткування за рахунок детінізації економіки;

· упровадження жорсткого контролю за дотриманням повноти сплати нарахованих платежів, проведення відповідної мобілізуючої роботи щодо безумовного дотримання платіжної дисципліни всіма платниками податків, зборів та інших обов’язкових платежів;

· залучення коштів селищної та сільських рад у вигляді субвенцій на виконання делегованих ними повноважень відповідно до вимог статей 91,93 Бюджетного Кодексу України з метою виконання районних програм.

Очікувані результати :

1. Збільшення доходів до місцевого бюджету без трансфертів .

2. Збільшення надходжень податку з доходів фізичних осіб за рахунок підвищення доходів населення, зменшення частки «тіньового» сектору економіки.
3. Зростання позитивного фінансового результату від діяльності підприємств.

4. Забезпечення безперебійного фінансування найбільш пріоритетних програм районного значення, зокрема:

· районна цільова  соціальна програма розвитку цивільного захисту Первомайського району;
· районна комплексна програма «Молодь Первомайщини»;

· районна програма збереження архівних фондів; 

· районна програма  «Турбота»;

· районна програма «Моя Первомайщина: свята і будні»;

· програма розвитку фізичної культури і спорту в Первомайському районі;

· районна програми оздоровлення та відпочинку дітей;

· районна Програма підтримки засобів масової інформації та забезпечення відкритості у діяльності органів місцевого самоврядування;

· районна програма патріотичного виховання;

· районна програма «Безбар'єрна Первомайщина»

2.2. РОЗВИТОК РЕАЛЬНОГО СЕКТОРА ЕКОНОМІКИ

2.2.1. Промисловість
Пріоритети: підвищення конкурентоспроможності промислового виробництва шляхом сприяння розвитку підприємств промисловості, діяльність яких має стратегічне значення для економіки району та які формують економічний потенціал, зменшення втручання контролюючих органів в господарську діяльність підприємств, підвищення рівня платоспроможності підприємств промислового комплексу як основного стимулюючого фактору. 
Шляхи досягнення:

· зменшення енергоємності виробництва за рахунок розроблення та впровадження прогресивних технологій та устаткування, підвищення ефективності використання паливно-енергетичних ресурсів;
· сприяння залученню інвестиційних ресурсів для реалізації інвестиційно-інноваційних проектів підприємств;
· створення нових виробництв на незадіяних виробничих площах промислового комплексу району;
· сприяння активізації продажу продукції місцевого товаровиробника та своєчасності розрахунків за неї;
· підтримка та стимулювання підприємств, що освоюють випуск нової інноваційної конкурентоспроможної продукції.
Очікуваний результат:

Прогнозні показники та розрахунки очікуваних результатів в промисловому секторі та окремих галузях економіки Первомайського району базуються на даних моніторингу роботи основних бюджетоутворюючих підприємств та стратегічних напрямах їх розвитку, які на 90,0 – 100,0 відсотків впливають на роботу галузей.

Критерії ефективності:

Планується незначне збільшення обсягів реалізованої продукції у 2017 році до показника 177809,2 млн. грн. за рахунок роботи таких промислових підприємств як «Первомайський Кар’єр «Граніт», ПАТ «Софія Граніт», ТОВ «Бандурський олійноекстракційний завод». 
2.2.2. Агропромисловий комплекс

Прогнозні показники агропромислового  комплексу


Первомайщина має значні можливості для розвитку аграрного сектору, родючі землі району сприяють подальшому розвитку аграрного сектору, дозволяють отримувати високі врожаї всіх сільськогосподарських культур в обсягах, достатніх для забезпечення внутрішніх потреб і формування експортного потенціалу.


Зернове господарство було, є і буде провідною галуззю агропромислового комплексу району, успішне функціонування якого визначає не тільки фінансово-економічний, соціальний стан сільськогосподарських підприємств, а також є базовим елементом продовольчої безпеки та створення додаткових робочих місць.


Відповідно до проекту Програми соціально-економічного розвитку Первомайського району до 2018 року прогнозне виробництво зернових культур, соняшнику, овочів складатиме:

	
	2016 (очікуване)
	2017 (прогноз)
	2018 (прогноз)

	Зернові культури - всього, тонн
	236552
	236800
	240840

	Соняшник, тонн
	52229
	52350
	52450

	Картопля, тонн
	20310
	20310
	20350

	Овочі, тонн
	12600
	12650
	12800



Подальший розвиток однієї з найважливіших галузей економіки району - агропромислового комплексу вимагає цілеспрямованого підходу, який передбачає:

-
створення сучасної системи селекції у рослинництві і тваринництві, в основі якої лежить впровадження в господарствах усіх форм власності конкурентоспроможних сортів /гібридів/ сільськогосподарських рослин та комплектація їх генетично цінним поголів'ям худоби;

-
поглиблення ступеня переробки та зберігання сільськогосподарської продукції;

- визначення та поступове освоєння ринку збуту сільськогосподарської продукції, як в районі так і за його межами;

- вдосконалення структури посівних площ, створення умов для нарощування обсягів виробництва зерна, технічних культур, а також картоплі, овочів, плодів та ягід у господарствах усіх форм власності, сприятиме збільшенню валового виробництва сільськогосподарської продукції.

Досягнення запланованих показників та виконання завдань в 2017 році передбачається:

- впровадження науково обґрунтованих систем землеробства, які дадуть змогу підвищити родючість, застосування промислових технологій вирощування сільськогосподарських культур та захисту їх від бур'янів, та шкідливих хвороб;

- використання досягнень генетики та селекції насінництва, впровадження нових сортів і гібридів рослин, що характеризуються підвищеною посухохолодостійкістю, стійкістю до хвороб і шкідників;

- довести рівень внесення мінеральних добрив на І гектар ріллі у 2017 році до науково - обґрунтованої норми, зокрема по малим фермерським господарствам та одноосібникам;

- створення нових та поновлення роботи існуючих переробних цехів (олійні, млини, хлібопекарні, коптильні цехи, овочеконсервні цехи), що дасть змогу збільшити приріст виробництва;

- розвиток зрошувального землеробства для збільшення виробництва фруктів, овочів;

- ефективне використання фуражного зерна, в першу чергу для збільшення поголів'я худоби у всіх суб'єктів господарювання;

- придбання нової техніки, в тому числі по лізингу: комбайни, трактори, зрошувальна техніка та інша сільськогосподарська техніка;

- запровадження нових видів технологій, в тому числі енергозберігаючих, також в малих сільськогосподарських підприємствах.

- забезпечення виплат за оренду земельних паїв не менше 3 % підприємствами різних форм господарювання.

Прогнозне виробництво основних видів продукції тваринництва складатиме:

	
	2016 (очікуване)
	2017 (прогноз)
	2018 (прогноз)

	Реалізація худоби та птиці у живій вазі, тонн
	3098
	3100
	3170

	Молоко,тонн

	13440
	13500
	13600

	Яйця, тис. шт.
	20668
	20800
	21000



Збільшення виробництва свинини здійснюватиметься за рахунок нарощування поголів'я та підвищення його продуктивності, поліпшення кормової бази і раціонального використання кормів, удосконалення генетичних якостей тварин і технологічних процесів виробництва та відтворення поголів'я.


Збільшення закупок молока буде здійснюватися за рахунок розширення заготівельної інфраструктури переробної промисловості та забезпечення кормами.


Позитивне вирішення існуючих проблем комплектації господарств високопродуктивною худобою в 2017 році буде забезпечено шляхом застосування сучасних методів і прийомів селекційної роботи, використання спермопродукції високоякісних плідників.


Досягнення прогнозних показників розвитку тваринництва буде забезпечено за рахунок стабільного ветеринарного обслуговування поголів'я худоби та птиці, базуватиметься на повноцінній годівлі всіх віково - статевих груп тварин, підвищення ролі профілактики захворювань загальних ветеринарно - санітарних заходів, вимогах до комплектування роботи ферм в режимі закритого типу, обов'язковій періодичній санації приміщень і території ферм.


Вирішення всіх соціально - економічних проблем буде обумовлено поліпшенням системи  роботи з кадрами.


Важливим фактором для зміцнення і послідовного поліпшення кадрового потенціалу стане залучення до управління молодих фахівців - випускників вищих навчальних закладів, перепідготовки і підвищення кваліфікації керівників, спеціалістів та робітничих кадрів.

2.2.3.Житлово-комунальне господарство
Розробка містобудівної документації (генеральних планів населених пунктів)

В 2016 році планується розробка генерального плану селища міського типу Підгородна на орієнтовну суму 65, 0 тис. грн.

Реформування житлово-комунального господарста (проведення капітальних ремонтів з термосанацієюбагато- поверхового житлового фонду ОСББ)

Виготовлено проектно-кошторисну документацію на капітальний ремонт ОСББ в с. Кінецьпіль . 

2.2.4.Транспорт
Головна мета на 2017 рік: створення умов безпечного, якісного й ефективного перевезення пасажирів автомобільним транспортом, формування транспортної інфраструктури Первомайського району.

Пріоритети:

· зростання якості надання послуг, підвищення безпеки перевезень, покращення обслуговування пасажирів та управління транспортними процесами та потоками.

· поліпшення транспортно-експлуатаційного стану існуючих автомобільних доріг.

· проведення конкурсу на здійснення права перевезення пасажирів на приміських автобусних маршрутах загального користування, які не виходять за межі Первомайського району за об’єктом Первомайськ – Єрмолаївка
· упровадження надання пільговій категорії пасажирів адресної грошової 

допомоги;

Шляхи досягнення: 

1. Проведення поточного та капітального ремонту доріг в межах бюджетних асигнувань.

2. Оптимізація маршрутної мережі автобусних приміських маршрутів загального користування з урахуванням охоплення максимальної кількості населених пунктів, підвищення якісних показників надання населенню послуг із пасажирських перевезень;
3. Залучення до обслуговування автобусних маршрутів загального користування транспортних засобів, обладнаних для перевезення осіб з обмеженими фізичними можливостями.
Очікуваний результат Передбачається створити систему чітких уніфікованих вимог до перевізників, які надають послуги з перевезення пасажирів автомобільним транспортом, рівні умови для роботи всіх суб’єктів господарювання, що здійснюють свою діяльність у сфері автомобільного транспорту.

Забезпечити захист населення від економічно необґрунтованого підвищення вартості проїзду та оптимальну кількість автобусів на маршрутах з дотриманням графіків руху.
2.2.5.Споживчий ринок товарів та послуг
Основні завдання на 2017 рік:
1. Продовження проведення роботи по легалізації суб’єктів господарської діяльності, що надають послуги без реєстрації; своєчасне інформування, консультування осіб, в т.ч. фізичних осіб підприємців з питань підприємницької діяльності (співпраця з Первомайським відділенням Южноукраїнської ОДПІ, Первомайським міськрайонним центром зайнятості та селищною і сільськими радами району).

2. Забезпечення належного захисту прав споживачів, урегулювання відносин, пов’язаних з організацією та функціонуванням роздрібних ринків та створення умов для продажу сільськогосподарської продукції безпосередньо її виробникам. 

3. Поліпшення якості торговельного обслуговування, проведення моніторингу цін на основні види продовольчих товарів у торговій мережі та ринках району.

Пріоритети:

Поліпшення якості торговельного обслуговування, підтримка вітчизняного товаровиробника, запобігання необґрунтованому зростанню цін на споживчому ринку, захист прав споживачів:
- розширення та удосконалення торговельної інфраструктури та побутового обслуговування населення; 

- інтеграція сфери побутового обслуговування населення до вимог сучасного споживача; 

- сприяння ліквідації стихійної торгівлі; - протидія обігу неякісної, фальсифікованої та небезпечної для життя і здоров’я споживачів продукції;

- підвищення рівня правової обізнаності та поінформованості громадян як споживачів;

- забезпечення ефективної співпраці органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування та громадських організацій з питань захисту прав споживачів;

- надання консультативної допомоги споживачам товарів (робіт, послуг) з питань захисту їхніх прав.
Шляхи досягнення:

· формування мережі підприємств нового типу, де споживач може не тільки придбати якісний сертифікований товар, а й скористатися сучасними торговими послугами;

· проведення моніторингу цін на основні види продовольчих товарів у торговій мережі та ринках району;

· впровадження заходів щодо попередження необґрунтованого підвищення цін;

· здійснення перевірок сумісно з контролюючими та правоохоронними органами з недопущення торгівлі у невстановлених місцях;

· виділення торгових місць на ринках для продажу населенням товарів власного виробництва;

· проведення планових перевірок підприємств торгівлі щодо якості та безпеки товарів (робіт, послуг), що реалізуються на споживчому ринку міста;

· надання консультативної допомоги споживачам товарів (робіт, послуг) з питань захисту їхніх прав.

Очікуваний результат:


Продовжуватиметься практика проведення ярмарків з продажу сільськогосподарської продукції, в яких братимуть активну участь виробники сільськогосподарської продукції та переробні підприємства району і області.

З метою покращення ситуації на споживчому ринку на території таких сільських рад в 2017 році планується:
· Лисогірської – відкриття магазину автозапчастин та аптеки;

· Кінецьпільської– продовження роботи по відкриттю аптеки по вулиці Ягідній (Московській), ринку по вулиці Просьолочній;

· Мигіївської - відкриття мережі торгових павільйонів по вулиці Первомайській;


В сфері розвитку побутових послуг Кінецьпільською сільською радою заплановано по вулиці ім. Шевченка відкриття об’єктів: по ремонту взуття, ремонту та пошиву одягу; Лисогірською - об’єкту шино монтажу та станції заправки автомобілів.

Подальший розвиток сфери обігу споживчих товарів і побутових послуг спрямовано на формування ефективної цивілізованої торговельно-збутової інфраструктури споживчого ринку району, здатної забезпечувати високий рівень торговельного та побутового обслуговування населення. 

2.3.СОЦІАЛЬНА СФЕРА
2.3.1. Демографічна ситуація та розвиток ринку праці
Аналіз демографічної ситуації Первомайського району свідчить про погіршення показників природного росту і механічного руху населення. При цьому спостерігається негативна динаміка народжуваності, високий рівень смертності, зростання сальдо міграції. 

Основними причинами розвитку негативних тенденцій є скорочення тривалості життя, погіршення вікової структури і в перспективі скорочення трудових ресурсів, а також високий рівень міграції населення.

В сучасних економічних умовах важливим чинником конкурентоспроможності району  є зайнятість населення та стан ринку праці. Під їх впливом усі сфери життя, у тому числі економічна, набувають нових якостей.
Пріоритети:

1. Розширення практики професійної підготовки кадрів безпосередньо на виробництві. 

2. Виведення з «тіні»працівників, що працюють без належного оформлення трудових взаємовідносин з роботодавцями.
3. Сприяння повній продуктивній зайнятості населення, недопущення зростання безробіття.
4. Сприяння зайнятості громадян, які потребують соціальногозахисту і здатні на рівнихумовах конкурувати на ринку праці.
Шляхи вирішення:

· надання фінансової підтримки незайнятому населенню через виплату одноразової допомоги по безробіттю для започаткування підприємницької діяльності;
· надання організаційної та фінансової допомоги підприємствам малого та середнього бізнесу з метою створення додаткових робочих місць для працевлаштування соціально незахищених верств населення, в т.ч. шляхом надання компенсації частини фактичних витрат на сплату в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування;
· розширення профорієнтаційних послуг для незайнятого населення з метою адаптації до нових економічних умов та орієнтації щодо можливостей здобуття нової професії відповідно до ринку праці;
· надання послуги з  професійної орієнтації та тестування щодо отримання професійної підготовки незайнятим із числа молоді, яка не має початкової професійної підготовки, учням загальноосвітніх шкіл, шкіл-інтернатів із сприянням їх працевлаштуванню;
· проведення ярмарок професій для випускників вищих навчальних закладів міста;
· активізація роботи щодо легалізації зайнятості населення та розміру заробітної плати.
Очікуваний результат:передбачається покращити профорієнтаційну роботу серед різних категорій громадян за рахунок збільшення індивідуальних інформаційних, консультаційних послуг, кількості різноманітних тематичних семінарів та проведення масових заходів із використанням інновацій. 

Значна увага буде приділятися індивідуальній роботі з такими категоріями клієнтів служби зайнятості як: жінки, молодь, соціально незахищені верстви населення, особи з обмеженими фізичними можливостями.
2.3.2. Соціальний захист населення
Пріоритети:

1. Забезпечення належного соціального захисту незайнятого населення і безробітних шляхом надання соціальних послуг, передбачених Законом України «Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування на випадок безробіття»;
2. Забезпечення своєчасного призначення та виплати усіх видів соціальних допомог;
3. Підтримка вразливих груп населення засобами ефективного та адресного соціального захисту;
4. Моніторинг підприємств району за  своєчасною виплатою заробітної плати робітникам.
Шляхи досягнення:

По ліквідації заборгованості із заробітної плати: 

· забезпечення розробки реально обґрунтованих графіків погашення заборгованості із заробітної плати;

· розгляд підприємств-боржників з питання погашення заборгованості із заробітної плати  на засіданнях районної тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій, інших соціальних виплат при райдержадміністрації;
Щодо легалізації зайнятості та створення робочих місць:

- забезпечення постійного контролю за структурою зайнятості населення Первомайського району;

- проведення детального аналізу роботи фермерських господарств на відповідність кількості найманих працівників площам оброблених сільгоспугідь;

- забезпечення контролю за використанням праці неповнолітніх відповідно до чинного законодавства, виявлення серед неоформлених працівників випускників професійно-технічних закладів, а також безробітних, які перебувають на обліку у центрі зайнятості;

- проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо переваг легальної зайнятості та соціальних ризиків громадян, які працюють без оформлення трудових відносин та отримують заробітну плату неофіційно;

- направлення матеріалів за результатами вивчення (обстеження) діяльності відповідного суб’єкта господарювання у разі виявлення порушень чинного законодавства та невиконання рекомендацій до правоохоронних та контролюючих органів.
Очікувані результати:

Низка заходів буде спрямована на запровадження спрощеного порядку ведення бізнесу та розширення можливостей для стимулювання суб'єктів малого бізнесу щодо створення нових робочих місць, розширення переліку суспільно-корисних громадських робіт для забезпечення тимчасової зайнятості безробітних у період пошуку підходящої роботи тощо.
Розв'язання проблем з соціально-побутової, натуральної і грошової допомоги малозабезпеченим, одиноким громадянам, громадянам похилого віку та інвалідам; посилення адресності та поглибленого соціального захисту конкретної сім'ї або окремих верств населення, застосування нових підходів в оцінюванні доходів громадян, які звертаються за призначенням допомоги, з використанням бальної оцінки матеріально-побутових умов сім'ї.

2.3.3.Пенсійне забезпечення

Мета:- забезпечення стабільного фінансування та своєчасної виплати пенсій, збалансування бюджету Пенсійного фонду, підвищення прозорості пенсійної системи, покращення якості обслуговування громадян, системи надання послуг.

Пріоритети: - забезпечення виконання в повному обсязі показників з надходження власних коштів;

- зменшення недоїмки економічно-активних платників до бюджету управління Пенсійного фонду;

- забезпечення правильності застосування законодавства у сфері пенсійного забезпечення;

- підвищення якості обслуговування громадян через впровадження нових стандартів обслуговування;

Шляхи досягнення: - забезпечувати поденне фінансування пенсійних виплат згідно з потребою та календарним графіком фінансування;

- забезпечити ефективну співпрацю з органами виконавчої влади, державної фіскальної служби, державною виконавчою службою;

- забезпечити проведення призначення, перерахунку та виплати пенсій відповідно до чинних законодавчих актів України;

Очікувані результати: - пдвищення відсотку самозабезпечення та своєчасна виплата пенсій;

- багаторівнева, багатокомпонентна пенсійна система, відновлення соціальної справедливості та запровадження єдиних принципів нарахування пенсій для всіх громадян.
2.3.4.Сімейна політика

Мета: поліпшення якісних характеристик життя населення та гармонізація процесів його відтворення, що позитивно вплине на покращення демографічної ситуації в районі, пропаганда сімейних цінностей, виховання відповідального батьківства і материнства, патріотизму, запровадження нової системи сімейно-орієнтованого підходу у запобіганні соціального сирітства та догляду за дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування, підвищення якості та доступності надання оздоровчих та відпочинкових послуг для дітей, створення сприятливих умов соціалізації дітей та молоді.
Основні завдання: забезпечення реалізації державної політики в сфері соціального захисту дітей, що включає:
1) реалізація на території району державної політики з питань соціального захисту дітей, запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності, вчиненню дітьми правопорушень;

2) розроблення і здійснення самостійно або разом з відповідними органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями усіх форм власності, громадськими організаціями заходів щодо захисту прав, свобод та законних інтересів дітей;

3) координація зусиль органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій усіх форм власності у вирішенні питань соціального захисту дітей та організації роботи із запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності;

4) захист конституційних прав та законних інтересів дітей, в тому числі дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

5) ведення державної статистики щодо дітей;
6) ведення обліку дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, усиновлених, влаштованих до прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу та державниз закладів;

7) забезпечення додержання вимог законодавства щодо встановлення опіки та піклування над дітьми, їх усиновлення, влаштування до прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу;

8) визначення пріоритетних напрямів поліпшення на території області становища дітей, їх соціального захисту, сприяння фізичному, духовному та інтелектуальному розвиткові, запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності, вчиненню дітьми правопорушень;
9) профілактику негативних проявів, наркоманії, алкоголізму та правопорушень серед дітей та їхніх батьків;
10) оздоровлення та відпочинок дітей, насамперед дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки;

11) підтримку та надання допомоги сім’ям, які перебувають у складних життєвих обставинах, дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування;

12) протидію торгівлі людьми;

13) попередження насильства в сім’ї;

14) здійснення контролю за умовами утримання та виховання дітей у закладах для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, спеціальних установах і закладах соціального захисту для дітей усіх форм власності;

15) здійснення контролю за усиновленими дітьми і дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування, які влаштовані під опіку, піклування, в прийомні сім´ї та дитячі будинки сімейного типу, та недопущення порушення їх прав та інтересів (відвідування сімей, проведення бесід з дітьми);

16) захист житлових та майнових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються в будинках дитини, дитячих будинках, школах-інтернатах, під опікою, піклуванням, в прийомних сім'ях та дитячих будинках сімейного типу;
17) надання допомоги сім´ям з дітьми у вирішенні житлових та майнових питань, проведення інвентаризації житла – майна яке належить на праві власності дітям – сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування;

18) розгляд в установленому порядку звернення громадян;
19) виконання програм і здійснення заходів, спрямованих на забезпечення соціального та правового захисту дітей та сім’ї, у тому числі соціальної підтримки сімей з дітьми, сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах, попередження насильства в сім’ї, оздоровлення та відпочинку дітей, забезпечення рівних прав і можливостей участі кожного з батьків у вихованні дитини, для участі жінок та чоловіків у політичному, економічному і культурному житті, протидії торгівлі людьми.
Основні заходи: Запровадження нової системи сімейно-орієнтованого підходу у запобіганні соціального сирітства та догляду за дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування (реалізація соціальної ініціативи Президента України щодо розвитку сімейних форм виховання дітей):
- дотримання пріоритету усиновлення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, у разі неможливості усиновлення – влаштування їх під опіку, піклування в сім'ї громадян України, прийомні сім’ї, дитячі будинки сімейного типу;
- навчання кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі, опікуни, піклувальники;

- надання рекомендацій кандидатам в усиновлювачі щодо проходження курсів підготовки з питань виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, роз’яснення всіх прав, обов’язків, правових наслідків усиновлення;

- поліпшення якості ведення Єдиної інформаційно-аналітичної системи обліку дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, а також осіб, які бажають взяти їх на виховання;

- закріплення та збереження житла, майна дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, постановка на квартирний облік;
- виявлення на ранніх стадії сімей, які ухиляються від виконання батьківських обов’язків, відносно малолітніх дітей, і забезпечення захисту прав дітей;

- збільшення рівня обізнаності молоді з питань подружнього життя, гендерної культури, культури відповідального батьківства;

- створення прийомної сім’ї;

- активізація участі територіальної громади у захисті прав та розвитку дитини шляхом залучення представників громади до діяльності в інтересах дітей, підвищення ефективності роботи уповноважених з прав дитини та громадських комісій у справах дітей сільських, селищних, міських рад, проведення інформаційно-методичних заходів, надання відповідних рекомендацій;

- організація щотижневих профілактичних рейдів у вечірній та нічний час (у разі вирішення питання по забезпеченню служби у справах дітей автотранспортом);

- зменшення кількості дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які перебувають в інтернатних закладах, за результатами запланованої роботи з родичами, що відвідують таких дітей для влаштування до їх сім’ї;

- охоплення оздоровчими послугами 100% дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

- забезпечення права кожній дитині, яка отримала статус сироти або позбавленої батьківського піклування на виховання у сімейному оточенні;

- реалізації відповідних заходів по координації роботи органів місцевого самоврядування щодо захисту та забезпечення житлових прав дітей-сиріт та позбавлених батьківського піклування;

- проведення заходів з збільшення штатної чисельності служби, у зв’язку з тим, недостатня кількість впливає на якість роботи по забезпеченню прав та інтересів дітей;

- здійснення соціального супроводу сімей та осіб, які опинилися у складних життєвих обставинах та самостійно не можуть їх подолати, осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховують у сім’ях опікунів та піклувальників; здійснення соціального супроводження прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу;

- комплексна допомога дітям, молоді та іншим категоріям населення у виході із складної життєвої ситуації;

- запобігання соціальному сирітству;

- залучення громадян, установ, підприємств та організацій до соціальної роботи із сім’ями, дітьми та молоддю;

- поліпшення рівня обізнаності населення шляхом здійснення профілактично-просвітницької роботи серед дітей та різних категорій сімей щодо переваг здорового способу життя;

- здійснення профілактичної роботи щодо стабілізації рівня розповсюдження ВІЛ-інфекції, наркоманії, туберкульозу та  інших соціально-небезпечних хвороб;

- підвищення обізнаності населення щодо безпечної поведінки, здорового способу життя, запобігання захворювання на ВІЛ, туберкульоз та інші соціально-небезпечні хвороби; мотивація населення на проходження добровільного тестування на ВІЛ-інфекцію;зменшення шкоди від вживання психо-активних речовин, попередження ін’єкційної наркоманії з метою профілактики ВІЛ-інфекції та СНІДу;

- організація та діяльність спеціалізованих формувань, які здійснюють роботу із соціально незахищеними категоріями населення району.


Очікувані результати:

- створення прийомної сім’ї;

- збільшення на 20 відсотків рівня влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, до сімейних форм виховання;

- збільшення до 10 відсотків кількості дітей, усиновлених громадянами України із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

- проведення роботи щодо підготовки кандидатів на створення нових прийомних сімей (для створення одної прийомної сім’ї);

- зменшення кількості дітей, що позбавлені батьківського піклування;

- забезпечення дієвого контролю за дотриманням правопорядку, етичних норм стосовно дітей в закладах і громадських місцях, контроль за правилами торгівлі алкогольних напоїв та тютюнових виробів, контроль за перебуванням у вечірній і нічний час в розважальних закладах та в умовах вулиці неповнолітніх дітей без супроводу батьків;


- забезпечення у повному обсязі виконання плану заходів Комплексної програми захисту прав дітей Первомайського району «ДИТИНСТВО» на період 2013 – 2017 роки та загальнодержавної програми «Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини» у Первомайському районі;

- здійснення постійного моніторингу щодо стану забезпечення прав та інтересів дітей та визначати пріоритетні напрямки поліпшення становища дітей, їх соціального захисту, сприяння фізичному, духовному та інтелектуальному розвиткові;

- реалізація права кожної дитини на виховання в сім'ї;

- формування здорового способу життя дітей та молоді шляхом набуття навичок збереження і зміцнення здоров'я, розвитку особистих якостей;

- створення умов для формування цілісної системи оздоровлення та відпочинку дітей, підвищення якості та доступності послуг з відпочинку та оздоровлення дітей району.
2.4. ГУМАНІТАРНА СФЕРА

2.4.1. Охорона здоров’я 
Державна політика в сфері охорони здоров’я спрямована на реалізацію положень Конституції та законів України щодо забезпечення доступної кваліфікованої медичної допомоги кожному громадянинові України, запровадження нових ефективних механізмів фінансування та управління у сфері охорони здоров’я, створення умов для формування здорового способу життя.


Мета діяльності закладів охорони здоров’я Первомайського району : покращення стану здоров’я населення району та приведення його показників до рівню обласних.


Ключові завдання та шляхи досягнення результатів. В 2017р. залишаються пріоритетними питання недопущення малюкової та материнської смертності, зниження захворюваності соціально важливими для суспільства хворобами (туберкульоз, ВІЛ/СНІД, наркоманія, хронічнй алкоголізм, злоякісні новоутворення), а також хворобами ендокринної системи кровообігу. на що і будуть  спрямовані зусилля усіх медичних працівників району, які реалізуються через подвірні обходи, профілактичні флюорографічні огляди, профілактичні онкоогляди жіночого населення, профогляди дитячого населення, активний медичний супровід дітей першого року життя та вагітних, проведення моніторингу за якістю надання медичної допомоги хворим на гіпертонічну хворобу та цукровий діабет, широка санітарно-освітня робота серед населення району. Вкрай необхідно покращити матеріально-технічну базу лікувальних закладів району для надання більш якісної медичної допомоги населенню району (збільшення фінансування в першу чергу на придбання медикаментів для надання невідкладної допомоги, на придбання медичної апаратури та інструментарію, на енергоносії, на заробітну платню медичним працівникам, на покращення стану будівель).


Очікувані результати. В результаті ефективно проведеної цілеспрямованої профілактичної роботи серед населення району в 2017році. очікується покращення стану здоров’я населення: подальше зменшення захворюваності на туберкульоз на 5%, на злоякісні хвороби – також на 5%, охоплення профілактичними онкоцитологічними оглядами жіночого населення не нижче 65%, недопущення дитячої та материнської смертності по причині несвоєчасної або неадекватної медичної допомоги, зниження смертності від хвороб системи кровообігу на 10-15%, що буде відповідати обласним показникам.
2.4.2. Освіта
У 2017 році відділ освіти планує реалізувати наступні проекти:

· «Капітальний ремонт Синюхинобрідської ЗОШ І-ІІІ ст. по вул. Шкільній, 5 в с. Синюхин Брід Первомайського району Миколаївської області» на суму 4932072,00 грн. Проектно-кошторисну документацію перераховано у ціни 2016 року та отримано новий експертний звіт (№ 15-0538-16 від 11.10.2016 року);

· Капітальний ремонт Кінецьпільської ЗОШ І-ІІІ ст. по вул. Шкільній, 4 в с. Кінецьпіль Первомайського району Миколаївської області» на суму 6054463,00 грн. Проектно-кошторисну документацію перераховано у ціни 2016 року та отримано новий експертний звіт (№ 15-0539-16 від 11.10.2016 року);

· «Проведення санації об’єктів соціальної сфери. Капітальний ремонт будівлі Лисогірської ЗОШ І-ІІІ ст. Первомайського району Миколаївської області». На даний час проектно-кошторисна документацію перераховується у ціни 2016 року.

Проектами передбачається термосанація існуючих будівель, а саме: утеплення зовнішніх стін і фундаментів, утеплення горища, утеплення покрівлі, заміна існуючих вхідних дверей та вікон на металопластикові.

В результаті реалізації даних проектів річне споживання теплової енергії зменшиться, значно зменшаться затрати по споживанню природного газу та вугілля, умови внутрішнього середовища будівлі стануть більш комфортними, передбачається надійний захист паливно-енергетичних ресурсів при їх споживанні. Збереження будівлі навчального закладу дасть змогу дітям шкільного віку безперешкодно відвідувати навчальні заклади. Як наслідок - буде виконуватись 100 % охоплення дітей навчальним процесом.

Також відділ освіти у 2017 році планує провести модернізацію вузлів обліку природного газу у таких загальноосвітніх закладах Первомайського району:

· Мигіївській ЗОШ І-ІІІ ступенів;

· Грушівській ЗОШ І-ІІ ступенів;

· Підгороднянської ЗОШ І-ІІІ ступенів;

· Кам’яномостівська ЗОШ І-ІІІ ступенів.

На сьогодні освіта стає не тільки процесом і результатом засвоєння систематизованих знань, умінь та навичок, підготовки та підвищення кваліфікації кадрів - вона перетворюється у визначальну, стратегічну основу розвитку особистості, суспільства, нації та держави.

Відповідно до Національної стратегії розвитку освіти в Україні на період до 2021 року якісна освіта є необхідною умовою забезпечення сталого демократичного розвитку суспільства.

Підвищення якісного рівня освіти має бути спрямоване на забезпечення економічного зростання регіону та розв’язання соціальних потреб населення, подальше навчання і розвиток особистості.

Пріоритети:

Відділ освіти Первомайської райдержадміністрації у 2016 році планує реалізувати проект «Впровадження електричного теплоакумулюючого обігріву Синюхинобрідської ЗОШ І-ІІІ ступенів по вул. Шкільна, 5 с. Синюхин Брід Первомайського району Миколаївської області (реконструкція)». На даний час в наявності є проектно-кошторисна документація та експертний звіт на суму 885560 грн. (за цінами 2013року). 

Внаслідок впровадження електричного теплоакумулюючого обігріву Синюхинобрідської ЗОШ І-ІІІ ст. передбачається економія споживання паливно-енергетичних ресурсів та скорочення питомих витрат умовного палива на одиницю виробленої теплової енергії. При впровадженні електричного обігріву школи не утворюються будь-які відходи в процесі її виробничої діяльності, які потребують утилізації, тобто обігрів не має шкідливих викидів і є екологічно чистим.

У 2016 році є необхідність провести модернізацію вузлів обліку природного газу у таких загальноосвітніх закладах Первомайського району:

· Кінецьпільська ЗОШ І-ІІІ ст.;

· Мигіївська ЗОШ І-ІІІ ст.

Проектно-кошторисна документація в наявності.
2.4.3. Культура та охорона культурної спадщини
· Мета. проведення оптимізації закладів культури шляхом закриття 2 бібліотек – філій (Соколівську бібліотеку - філію (Романовобалківська сільська рада), Новоолександрівську бібліотеку – філію (Тарасівська сільська рада);

Завдання:

- системність і стабільність діяльності творчих колективів;

- підвищення змістовності і патріотичності культурно-мистецьких заходів;

- збереження мережі і штатних одиниць, враховуючи суспільну кампанію децентралізації влади та об’єднання громад;

- потрібно підтримувати в належному стані клубні заклади району, намагатися вчасно роботи ремонтні роботи, щоб не допускати повного руйнування приміщення. 

Колектив працівників культури Первомайського району налаштований на збереження досягнутого рівня діяльності і подальшій розбудові галузі для задоволення творчих потреб населення.

Ключові завдання (Пріоритети) Пріоритетні напрямки розвитку закладів культури та мистецтв району визначає Програма розвитку культури в Первомайському районі на 2016-2017 роки, затверджена рішенням районної ради від 18 березня 2011 року № 11. Протягом 2017-2018 років робота закладів культури району буде спрямована на покращення матеріально-технічного забезпечення, активного впровадження нових форм та методів роботи задля залучення до аматорства всіх верств населення, а також з метою більш широкого охоплення жителів району культурно-мистецькими послугами. В цілому за звітній період вдалося забезпечити діяльність закладів культури і мистецтв району на належному рівні та підтримку діяльності професійних і аматорських колективів району без фінансування.

Проведення оптимізації закладів культури району:

- ліквідація та вилучення з мережі 2 бібліотек – філій (Соколівську бібліотеку - філію (Романовобалківська сільська рада), Новоолександрівську бібліотеку – філію (Тарасівська сільська рада);

- вилучення з мережі приватні клубних закладів, які не є комунальною власністю територіальних громад;

- вилучення з мережі сільські клубні заклади: (Камяномостівський (ст.), Лисогірський -2 («Дружба»), Лисогірський - 3 (ПСП «Ніко»), Мічурінський (ВАТ «Підгірївське»), Степівський, які тривалий час не функціонують;
- збільшення контингенту в дитячих школах мистецтв району;

Шляхи досягнення. Впровадження нових форм роботи – творчий обмін досвідом. Приклад за І піврічя 2016 року. Відповідний клубний заклад виїжджає зі своєю концертною програмою до клубного закладу іншої сільської ради (с. Грушівка – с. Мигія (День села), с. Синюхи Брід (День Незалежності), смт. Підгородня – Бандурка (до дня людей похилого віку), с. Новоолександрівка – с. Лозоватка (День Незалежності), с. Синюхи Брід – с. Станіславчик (День села), с. Катеринка – ст. Кам’яний Міст (День села), с. Степківка – Доманівський район с. Зелений Гай, місто Первомайськ (День міста).

Очікуваний результат.

У результаті виконання Програми очікується:
- поліпшення рівня культурного обслуговування населення;
- активізація участі району в обласних та Всеукраїнських культурно- мистецьких проектах, оглядах, конкурсів.
- розширення доступу до історико-культурних цінностей району;
- забезпечення подальшого розвитку професійного мистецтва, втілення нових мистецьких проектів;
- відродження та подальший розвиток традиційних народних ремесел та аматорського мистецтва.
2.4.4. Туризм

Мета розвитку туризму в районі полягає у розвитку повноцінної туристичної індустрії як економічної галузі, де буде створено нові робочі місця для обслуговування туристів, розвинуто необхідну туристичну інфраструктуру, зокрема, засоби розміщення та заклади харчування з якісним обслуговуванням тощо, створено ефективну систему туристичного маркетингу і туристичного брендингу території, а також поліпшено стан рекреаційних зон та об’єктів.
Завдання:
· забезпечення сталого розвитку туристичної сфери та підвищення частки її доходів;

· створення нових та підтримка існуючих туристичних продуктів;

· створення умов для залучення інвестицій у розвиток туристично-курортної сфери району;

· поліпшення якості та розширення асортименту туристичних послуг;

· підвищення рівня життя громадян та створення додаткових робочих місць;

· вдосконалення системи обліку та охорони туристичних і курортно-рекреаційних ресурсів району;

· створення умов для розвитку системи оздоровчого та соціального туризму.
Пріоритети:

· сприяння запровадженню інвестиційних проектів та пропозицій з відновлення і зміцнення існуючої матеріально-технічної бази туризму, впровадження ефективної інноваційної діяльності;

· створення рекреаційно-туристичної інфраструктури на історико-культурних та природно-рекреаційних територіях і об’єктах району;

· систематизація і стандартизація якості та розширення асортименту туристичних послуг;

· підвищення ефективності використання рекреаційних ресурсів та об'єктів культурної спадщини;

· поліпшення кадрового забезпечення.
· створення сприятливого туристичного іміджу Первомайського району всеукраїнському ринку туристичних послуг;
· залучення туристів та екскурсантів до відпочинку та туризму на території району;
· сприяння залученню інвестицій у туристичну інфраструктуру;
· збільшення зайнятості мешканців району у туристичній інфраструктурі.

Шляхи досягнення:
· створення туристично-інформаційного центру для надання широкого спектру туристичних послуг;
· співпраця з громадськими та іншими зацікавленими організаціями щодо розвитку туристичної галузі у Первомайському районі;

· участь у форумах, конференціях, «круглих столах» та інших інформаційних, навчальних та презентаційних заходах, присвячених питанням розвитку туризму, а також їх організація;

· організація та проведення масових туристичних заходів на базі Первомайського міськрайонного клубу туристів-мандрівників «Романтик»;

· розроблення туристичної карти путівки Первомайського району;

· створення нових робочих місць.

Очікуваний результат:

Створення конкурентоспроможного середовища на вітчизняному ринку туристичних послуг за рахунок ефективного використання туристично-рекреаційного потенціалу району, розвиток матеріально-технічної бази туризму і забезпечення на цій основі сталого розвитку сфери туризму і рекреації.
Збільшення кількості проведених заходів з розвитку туризму, збільшення обсягу наданих туристичних послуг, зростання обсягів надходжень від туристичної сфери до бюджету, зростання чисельності працівників внутрішнього туризму.
2.5. БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ ЛЮДИНИ

2.5.1. Забезпечення законності і правопорядку

Пріоритети: зміцнення законності і правопорядку, належне забезпечення конституційних прав та інтересів громадян і держави
Шляхи досягнення:

· викриття організованих злочинних груп і злочинних організацій;

· проведення оперативно-розшукових заходів та слідчих дій, спрямованих на встановлення та притягнення до відповідальності осіб, які скоїли злочини, в першу чергу тяжкі та особливо тяжкі;

· розшук злочинців, які ухиляються від слідства та суду, викриття та попередження фактів втягнення неповнолітніх у злочинну діяльність, незаконного обігу зброї;

· протидія незаконному розповсюдженню наркотичних засобів, психотропних речовин та сильнодіючих лікарських засобів, викриття фактів збуту наркосировини, ліквідація місць для незаконного вживання, виробництва чи виготовлення наркотиків, каналів їх надходження на територію району;

· забезпечення громадського порядку і безпеки громадян в громадських місцях, профілактика пияцтва і алкоголізму, безпеки дорожнього руху, недопущення розповсюдження на території району недоброякісної продукції тваринного походження, належної протидії незаконній міграції;

Очікувані результати:

· запобігання поширенню наркоманії та пияцтву;

· підвищення ефективності профілактичної роботи, забезпечення належного правопорядку та громадської безпеки, захист прав і свобод, законних інтересів та майна громадян від злочинних посягань.

2.5.2.Охорона навколишнього природного середовища

Одним із пріоритетів сучасної природоохоронної політики в районі є охорона, збереження і розвиток природно-заповідного фонду, який має забезпечуватись, серед інших, шляхом встановлення меж об’єктів, визначення режиму використання територій, ведення документації державного кадастру територій та об’єктів природно-заповідного фонду.
Очікувані результати:

· підвищення рівня екологічної свідомості суспільства;
· здійснення заходів із забезпечення екологічної безпеки та зменшення техногенного навантаження на навколишнє середовище;

· збільшення частки природно-заповідного фонду району,  збереження та відновлення природних екосистем;

· подальший розвиток інфраструктури з управління переробкою побутових відходів.
2.5.3.Техногенна безпека
Пріоритет: реалізація державної політики у сфері захисту населення і територій району від наслідків можливих надзвичайних ситуацій
Шляхи досягнення:

· облаштування технічних систем раннього виявлення загрози надзвичайних ситуацій та оповіщення людей в разі їх виникнення;
· вживання заходів щодо зберігання, розвитку і удосконалення створених резервів індивідуального та колективного захисту, матеріальних резервів для подолання наслідків надзвичайних ситуацій;
· проведення технічної інвентаризації захисних споруд цивільної оборони (цивільного захисту).
Очікувані результати:
Запровадження комплексу організаційних, інженерних та матеріально-технічних заходів з метою запобігання виникненню надзвичайних ситуацій, мінімізації їх наслідків та організації життєзабезпечення потерпілого населення, підвищення ефективності реагування на надзвичайні ситуації обумовлені природними чинниками та техногенними аваріями.

Додаток1 
Аналіз обсягів реалізації промислової продукції за період 2014- 9 місяців 2016 року

	
	січень
	лютий
	березень
	квітень
	травень
	червень
	липень
	серпень 
	вересень
	жовтень
	листопад 
	грудень

	2014 рік 
	19145,6
	21435,8
	35330,6
	47767,8
	61816,5
	78333
	93336
	103494,7
	114332,3
	130417,6
	145134,3
	160337,8

	2015 рік 
	10971,2
	19733,9
	32304,9
	42860
	58743,3
	74596,2
	91666,9
	99074,5
	116940,5
	135528,6
	152274,4
	171852,7

	2016 рік
	9593,3
	24540,4
	56055,8
	82542,2
	108386,9
	138393,7
	148546,1
	174427,7
	*
	*
	*
	*
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Додаток 2
	Оперативна інформація щодо прогнозних показників по сільському господарству Первомайського району на 2015 - 2016 роки

	 

№

з/п
	 

ПОКАЗНИКИ

 
	 

Одиниця

виміру
	2014 рік (факт)
	 

2015  рік

(очікуване)
	 

2016 рік

(прогноз)

	 
	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Валова продукція сільського господарства по всіх категоріях господарств у цінах 2010 року - всього
	млн. грн
	764,5
	665,8
	670,0

	2
	  в тому числі на душу населення
	грн
	25066
	21829
	21967

	3

 
	  Обсяг валової продукції сільського господарства по всіх

категоріях господарств у % до  відповідного року
	 

%
	109
	87
	100,6

	4
	  Обсяг виробництва валової продукції рослинництва
	млн.грн
	656,8
	558
	560,0

	5

 
	  Обсяг виробництва валової продукції рослинництва у % 

до відповідного року
	 

%
	109
	85,0
	100,4

	6
	  Виробництво продукції рослинництва:
	 
	 
	 
	 

	 
	  - зернові та зернобобові, включаючи кукурудзу
	тонн
	254954
	201623
	185754

	 
	  - цукрові буряки
	тонн
	 
	 
	 

	 
	  - соняшник
	тонн
	56470
	45617
	45705

	 
	  - картопля
	тонн
	20269
	18458
	16865

	7
	  Обсяг валового виробництва продукції тваринництва
	млн.грн
	108
	107,8
	110,0

	8

 
	  Обсяг виробництва валової продукції тваринництва у % 

до попереднього року
	 

%
	110,5
	100,2
	1
02,0

	9
	  Виробництво продукції тваринництва
	 
	 
	 
	 

	 
	  - реалізація на забій худоби та птиці  (в живій вазі)
	тонн
	3599
	3610
	3590

	 
	  - молоко
	тонн
	14609
	14300
	14500

	 
	  - яйця
	тис.шт
	23667
	23700
	23720


Показники�
2015 рік (факт)�
2016 прогноз�
�
Створення робочих місць, осіб - всього�
154�
220�
�
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