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ПЕРВОМАЙСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
	   08.12.2017
	Первомайськ
	            № 384-р


Про повторне оголошення  конкурсу 
на зайняття вакантної посади 
провідного спеціаліста відділу
інформаційної діяльності та
комунікацій з громадськістю апарату
райдержадміністрації

        Відповідно до пунктів 1, 2, 7 статті 119 Конституції України, пунктів 1, 2, 7 статті 2,  статті 25,  частини  першої статті 41 Закону України  «Про місцеві державні адміністрації», статей 20, 22, 23, 30 Закону України від 10 грудня 2015 року №889-VIII «Про державну службу»,  керуючись Постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року №246 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби», зі змінами від 18 серпня 2017 року №648, 06 вересня 2017 року №694, 25 жовтня 2017 року №815 та наказом Національного агентства України з питань державної служби від 06 квітня 2016 року №72 «Про затвердження Порядку визначення спеціальних вимог до осіб, які претендують на зайняття посад державної служби категорій "Б" і «В» та у зв’язку  з наявністю вакантних  посад  в  Первомайській районній державній адміністрації: 
            1. Повторно оголосити  конкурс на зайняття вакантної посади провідного спеціаліста відділу інформаційної  діяльності та комунікацій з 
громадськістю апарату райдержадміністрації


   2. Затвердити умови проведення конкурсу на зайняття   вакантної посади державної служби категорії «В» - провідного спеціаліста відділу інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату райдержадміністрації (додаються).
            3. Визначити  строк  подання документів  для  участі в конкурсі на зайняття вакантної посади провідного спеціаліста відділу інформаційної 
діяльності та комунікацій з громадськістю апарату райдержадміністрації - 15 календарних днів з дня оприлюднення інформації про проведення конкурсу.

            4. Відділу організаційної роботи та управління персоналом апарату районної державної адміністрації (Ткачук), забезпечити розміщення оголошення про проведення  конкурсу на заміщення  вакантної посади провідного спеціаліста відділу інформаційної діяльності та комунікацій з 
громадськістю апарату райдержадміністрації на офіційному веб-сайті  райдержадміністрації та направлення відповідної інформації  до  Міжрегіонального управління Національного агентства України з питань державної служби в Одеській, Миколаївській та Херсонській областях, Автономній республіці Крим та м. Севастополі.
            5. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на керівника апарату райдержадміністрації Дзюбу С.А.

Голова райдержадміністрації                                                      В.В.Вовк              

                                                                                  ЗАТВЕРДЖЕНО

розпорядження голови Первомайської районної державної адміністрації 

08.12.2017 року № 384-р  

УМОВИ 
проведення конкурсу

на зайняття вакантної посади державної служби категорії «В» -  провідного спеціаліста відділу інформаційної діяльності та комунікацій з
громадськістю апарату райдержадміністрації

Первомайської районної
державної адміністрації Миколаївської області
(Миколаївська область м. Первомайськ, вул. Чкалова,12)

	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1.  Забезпечувати аналіз і прогнозування суспільно-політичних процесів в районі.
2. Сприяти органам виконавчої влади в розвитку їх зв’язків з політичними партіями та громадськими організаціями.

3. Здійснювати інформаційно-аналітичне забезпечення внутрішньої політики в районі.

4. Сприяти налагодженню співпраці органів виконавчої влади із засобами масової інформації.

5.  Відповідати за роботу веб-сайту райдержадміністрації та своєчасне розміщення інформаційних матеріалів на ньому.
6. Забезпечувати інформаційне наповнення сторінок офіційного веб-сайту райдержадміністрації.

7. Забезпечувати оприлюднення в мережі Інтернет інформації про суспільно-політичний, соціально-економічний та культурний розвиток району.

8. Обслуговувати комп’ютерну та копіювальну техніку та офісне устаткування апарату райдержадміністрації.

9. Здійснювати підтримку корпоративних користувачів, встановлення і конфігурування операційних систем та програмного забезпечення.

10. Сприяти здійсненню зв’язків райдержадміністрації із засобами масової інформації, готувати відповідні матеріали для преси, заяви, повідомлення.

11. Вивчати та аналізувати діяльність засобів масової інформації, з питань, які відносяться до компетенції відділу діяльності органів виконавчої влади з метою забезпечення конституційних прав громадян на задоволення їхніх інформаційних потреб.

12. Обробляти матеріали з найбільш вагомих заходів в житті населених пунктів району, готувати інформацію за дорученням начальника відділу для оперативного інформування управління інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Миколаївської облдержадміністрації.

13. Аналізувати за дорученням начальника відділу, діяльність політичних партій та громадських організацій в районі, розробляти пропозиції щодо заходів, спрямованих на взаємодію райдержадміністрації з політичними партіями та громадськими організаціями у справі здійснення соціально-економічних реформ, аналізувати виборчі процеси та складати політичний паспорт району.

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад – 2649 грн., надбавка за вислугу років, надбавка за ранг державного службовця, за наявності достатнього фонду оплати праці – премія.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	Особа , яка виявила бажання  взяти участь у конкурсі, подає особисто або поштою за адресою:  

55213, Миколаївська обл., м. Первомайськ, 

вул. Чкалова, 12, кабінет №10, такі документи:

 1) копія паспорта громадянина України;

 2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі;

 3) письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону або копія довідки встановленої форми про результати такої перевірки;

 4) копія (копії) документа (документів) про освіту;

 5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою (у разі подання документів для участі через Єдиний портал вакансій державної служби НАДС подається копія такого посвідчення, а оригінал обов’язково пред’являється до проходження тестування);

 6) заповнена особова картка встановленого зразка;

 7) оригінали інших документів для підтвердження відповідності умовам конкурсу в разі проведення закритого конкурсу;

 8) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2016 рік (декларація подається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті «Національне агентство з питань запобігання корупції»www. nazk.gov.ua);

Особа, яка має інвалідність, подає  заяву за встановленою постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року №246  «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби» формою, про забезпечення в установленому порядку розумного пристосування.

Строк подання документів для участів конкурсі - 15 календарних днів з дня оприлюднення інформації про проведення конкурсу на офіційному сайті Національного агентства з питань державної служби.

	Дата, час і місце проведення конкурсу
	Конкурс буде проведено: 27 грудня 2017 року об 11:00 за адресою: м. Первомайськ, вул. Чкалова, 12
кабінет № 10 (2-й поверх)

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Григоренко Олена В’ячеславівна, 

тел. (05161) 4-35-20,  

pervomaysk@mk.gov.ua 

Orgvid-rda.pervom@ukr.net

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	Вища, ступінь вищої освіти – бакалавр або молодший бакалавр

	2.
	Досвід роботи
	Не потребує

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	 Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1. 
	Якісне виконання поставлених завдань
	·  вміння працювати з інформацією;

· вміння вирішувати комплексні завдання;

· вміння надавати пропозиції, їх аргументувати та презентувати

	2.
	Командна робота та взаємодія
	· вміння працювати в команді;

· вміння надавати зворотний зв'язок 

	3.
	Особистісні компетенції
	· відповідальність;

· системність і самостійність в роботі;

· креативність та ініціативність;

· вміння працювати в стресових ситуаціях 

	Професійні знання

	1.
	Знання законодавства


	 1. Конституція України.

 2. Закон України «Про державну службу».

 3. Закон України «Про запобігання корупції».

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	 1. Закон України «Про електронні документи та електронний документообіг».  
2. Закон України «Про електронний цифровий підпис». 

3. Закон України «Про очищення влади». 
4. Закон України «Про вибори народних депутатів України».

5. Закон України «Про доступ до публічної інформації».

6. Закон України «Про добровільне об’єднання територіальних громад».

	3.
	Технічні вміння
	· вміння працювати на комп’ютері та мати навички з адміністрування операційних систем Windows та Linux;

· володіння комп’ютером - рівень досвідченого користувача. Досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel); 

· навички 
роботи з інформаційно – пошуковими системами в мережі Інтернет.


Керівник апарату райдержадміністрації                                   С.А.Дзюба

АРКУШ ПОГОДЖЕННЯ

проекту розпорядження голови райдержадміністрації 

та голови районної ради

                                                                     №

«Про повторне оголошення  конкурсу на зайняття вакантної посади
провідного спеціаліста відділу інформаційної

діяльності та комунікацій з

громадськістю апарату райдержадміністрації»

Перший заступник 

голови райдержадміністрації                                         С.В.Бондаренко
Керівник апарату

райдержадміністрації  





С.А.Дзюба

Начальник відділу взаємодії





                               з правоохоронними органами, 




                       оборонної та мобілізаційної 






           роботи апарату райдержадміністрації

           С.В. Юрченко

Завідувач юридичного сектора 

апарату райдержадміністрації

                      А.В. Скачкова

Надіслано
Справа            - 2
Манойлова     - 1










       Кадри              - 2










      
                          5
Григоренко, 4-35-20

_1574058848.doc


�












