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ВСТУП

Програму економічного і соціального розвитку Первомайського району на 2019 рік (далі – Програма) розроблено відповідно до вимог статті 17 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України»,  Постанови Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 року № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету», на базі ключових положень Стратегії розвитку Миколаївської області на період до 2020 року затвердженої рішенням обласної ради від 16.04.2015 року № 9, відповідно доручення голови Миколаївської обласної державної адміністрації від 27.09.2017 року № 4542/0/05-61/3-17 щодо забезпечення розроблення проекту Програми економічного і соціального розвитку Миколаївської області на 2018-2020 роки та доручення голови районної державної адміністрації від 23.11.2018 року № 1342-01.02-13 щодо забезпечення розроблення проекту Програми соціально-економічного розвитку Первомайського району на 2019 рік.
Головною метою Програми є ефективне використання економічного потенціалу району, наявних та залучених ресурсів, у тому числі фінансових, поліпшення рівня життя населення за тісної взаємодії місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, територіальних громад, бізнесу і громадськості. 

У Програмі наведено аналіз та тенденції економічного і соціального розвитку району  за січень-жовтень 2018 року, визначені актуальні питання та основні завдання економічного і соціального розвитку району на 2019 рік. Також представлені ключові прогнозні показники економічного і соціального розвитку в цілому та в розрізі окремих галузей.

Прогнозні розрахунки показників соціально-економічного розвитку району на 2019 рік розроблені на підставі статистичних даних Головного управління статистики у Миколаївській області та відділу статистики у Первомайському районі відображають наміри структурних підрозділів райдержадміністрації, територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади, а також підприємств, організацій і господарств району щодо результатів їх діяльності у наступному році.
Фінансове забезпечення Програми на 2019 рік закладено в місцевому бюджеті з урахуванням основних заходів, за фінансової підтримки з державного і обласного бюджетів та інвестиційних ресурсів.
I.АНАЛІЗ ТА ТЕНДЕНЦІЇ ЕКОНОМІЧНОГО ТА СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ ПЕРВОМАЙСЬКОГО РАЙОНУ
ЗА 10 МІСЯЦІВ 2018 РОКУ

Вжиття своєчасних заходів щодо стабілізації ситуації в реальному секторі економіки, узгоджена діяльність із центральними органами виконавчої влади стосовно вирішення проблемних питань розвитку дозволяють говорити про забезпечення позитивної динаміки більшості показників соціально-економічного розвитку.
Промисловість
В Первомайському районі не значаться великі підприємства, середніх підприємств згідно статистичних даних значиться 15 одиниць, малих підприємств 233 одиниць з них  192 мікропідприємства.

Промисловість у Первомайському районі представлена в основному підприємствами добувної галузі, зокрема  найбільшими підприємствами по обсягу реалізованої промислової продукції є: ВАТ «Первомайський кар’єр «Граніт», ПРАТ «Софія-Граніт». Переробним підприємством є ТОВ «Бандурський олійноекстракційний завод».

Первомайською райдержадміністрацією вживаються заходи щодо підвищення конкурентоспроможності району, зміцнення ресурсного потенціалу та просування експорту. Так, основним бюджетоутворюючим підприємством в районі є  ТОВ «Бандурський олійноекстракційний завод», що становить 58,1%  обсягу реалізованої продукції у підсумку по району. Продукція, що виготовляється на експорт – олія, шрот, пелети. Обсяг реалізованої  промислової продукції у розрізі підприємств складає:  ВАТ «Первомайський кар’єр «Граніт» 24,3% у підсумку по району та ПАТ «Софія -Граніт» - 0,8% у підсумку по району.

Поступово починають роботу нові підприємства добувної галузі, зокрема: ТОВ «Віп–Трейдер» – залізна руда, ТОВ «Пласт» – каолін, ПП «Тіка-Ф» – добування будівельного каменю, вапняку, гіпсу, крейди та глинистого сланцю, Первомайський гранітно-щебеневий кар’єр – піску та щебеню. Разом з тим, ТОВ «Віп –Трейдер» отримано спеціальний дозвіл на користування надрами № 6141 на видобування силікатних кобальтово-нікелевих руд Західно-Лащівської ділянки Первомайського району терміном на 10 років, що в подальшому сприятиме розвитку та нарощуванню обсягів реалізованої промислової продукції та її експорту.

«Обсяг реалізованої промислової продукції (товарів, послуг) на 1 особу населення» за січень-жовтень 2018 року склав 9352,3 грн.

За січень-жовтень 2018 року промисловими підприємствами району вироблено та реалізовано промислової продукції (товарів, послуг) без ПДВ та акцизу на 277800,8 тис. грн., що становить 0,6% до всієї реалізованої продукції по області. Порівняно з відповідним періодом  минулого року цей показник зменшився - на 30284,8 тис. грн. – 9,8%  
Розвиток підприємництва

Аналіз стану та розвитку малих підприємств Первомайського району показує їх значний вплив на соціально-економічний розвиток району. Про динаміку розвитку малого і середнього підприємництва свідчить зростання чи спадання основних показників, що характеризують цей сегмент економічного розвитку району.

Кількість зареєстрованих малих та середніх суб’єктів підприємницької діяльності, юридичних та фізичних осіб у 2016 році становила 972. У 2017 році суб’єктів підприємницької діяльності нараховувалося 1136. Станом на 01.12.2018 року в районі зареєстровано 1142 суб’єктів підприємницької діяльності, у тому числі: 566 фізичних осіб – підприємців (49,6 % від загальної облікової кількості), 576 малих підприємств (51,4%).
З початку 2018 року поставлено на облік 81 фізичних осіб-підприємців, а знято 77. Разом з тим, юридичних осіб зареєстровано 13 одиниць, знято 11 одиниць.
Збереження зайнятості та проведення активної політики, турбота про соціально вразливих громадян є головним пріоритетом в сфері зайнятості та ринку праці. Саме зайнятість є найважливішим стимулятором відновлення економіки та економічного зростання.  
          Спеціалістами райдержадміністрації проводяться роз’яснення з питань дотримання законодавства про працю, мінімальних гарантій в сфері оплати та нормування праці, термінів виплати заробітної плати, дотримання законодавства про несвоєчасну виплату заробітної плати.  Проводяться    гарячі  лінії  з питань оплати праці. 

        19.06.2018 року проведено спільну нараду за участю підприємців та представників правоохоронних органів «Про надання правової допомоги та роз’яснень щодо ведення прозорого бізнесу суб’єктами підприємницької діяльності та недопущення порушень норм чинного законодавства України у сфері ведення бізнесу»

          Управлінням соціального захисту населення райдержадміністрації розроблено 5  видів  буклетів на тему: «Мінімальна заробітна плата-це державна соціальна гарантія», «Що таке штатний розпис», «Роботодавцям про оплату праці у вихідні та святкові дні», «Що таке заробітна плата», «Виплата зарплати двічі на місяць», «Відповідальність за порушення трудового законодавства та оплати праці». 


В місцевій газеті «Прибузький вісник» надруковано 4 статті та 1 оголошення:  від 06.01.2018 р. № 2 (14784)  на тему: «Дотримуйтесь трудового законодавства», « Як зросли з 1 січня 2018 року штрафи за порушення трудового законодавства та оплати праці», «Укладайте колективні договори»

· від  10.02.2018 р. № 12 на тему: «Виплата зарплати-двічі на місяць»,

· від 17.05.2018 р. № 36 (14818) Оголошення «Для учасників АТО» 

      На веб – сайті Первомайської райдержадміністрації «Заходи та події» надруковано дві статті:

 1. «Проведено спільний виїзний семінар-навчання з питань оплати праці,  колективно-договірної роботи, охорони та умов праці для роботодавців.

2.  «Проведено рейд робочою групою з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення».   

3.  « Проведено рейд робочою групою з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення».   

Протягом січня – вересня  2018 року  наданням соціальних  послуг  Первомайської філії міськрайонного центру зайнятості скористались 1059 безробітних, жителів району,  що становить 68,32 % від Програми зайнятості. Рівень безробіття станом на 01.10.2018 року становить 1,99 % та  в порівнянні з минулорічним показником він зменшився на 0,11 %.

Протягом  січня – вересня 2018 року працевлаштовано 509 незайнятих осіб,  що складає 86,27 % працевлаштування, передбаченого Програмою зайнятості, в тому числі працевлаштовано 432 безробітних, що складає 98,18 % передбаченого показника Програмою зайнятості. 

З метою підвищення конкурентоспроможності безробітних на ринку праці, за звітний період було направлено на навчання 319 осіб з числа безробітних, що складає 116,42 % передбаченого показника Програмою зайнятості. 

З метою залучення незайнятого населення до громадських та тимчасових   робіт службою зайнятості проводиться інформування через засоби масової інформації, на семінарах та під час зустрічей з роботодавцями, налагоджено співробітництво з управлінням праці та соціального захисту населення. Укладання договорів з роботодавцями щодо організації та проведення громадських  та інших робіт тимчасового характеру відбувається згідно із затвердженими спільними робочими планами з урахуванням професійного складу безробітних та соціально-економічних потреб регіону. Під час організації робіт найбільша увага приділялася таким видам, як: благоустрій населених пунктів, інформування населення з оформлення житлових субсидій.

Протягом січня – вересня 2018 р.  по Первомайському району у громадських та інших роботах  тимчасового характеру взяли участь  374 особи, в тому числі  у громадських роботах  - 141 особа.
В Первомайській філії Миколаївського ОЦЗ функціонує ресурсно-інформаційний центр, що містить інформацію «Майбутньому підприємцю». Аналогічна інформація розміщена в профінформаційному секторі, де відвідувачі можуть самостійно користуватись необхідним. Проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота серед безробітних. Розповсюджується безкоштовно інформаційно - роздаткова література, яка надходить централізовано з Державного центру зайнятості. 

 За звітний період проведено 6 семінарів з орієнтації безробітних  на підприємницьку діяльність «Як розпочати свій бізнес» за участю 20 осіб з числа демобілізованих учасників АТО.

  З метою виявлення нахилів та здібностей до підприємницької діяльності обов’язково проводиться профдіагностичне обстеження за допомогою комп’ютерної програми  «Методика дослідження підприємницького потенціалу» можна визначити рівень мотивації людини до обраного виду зайнятості. Також з метою ознайомлення з нормативно правовою базою підприємництва, опису  бізнес ідеї та розрахунку її рентабельності для осіб що виявили бажання зайнятись підприємницькою діяльністю організовуються курси за навчальними програмами «Підприємницька діяльність у сфері малого бізнесу».
Надання адміністративних послуг
Відповідно до Закону України «Про адміністративні послуги» адміністративна послуга надається за заявою фізичної або юридичної особи. 

У  2018 році  внесені зміни до штатного розпису відділу забезпечення діяльності центру надання адміністративних послуг  райдержадміністрації  шляхом включення сектору  з питань державної реєстрації  та збільшення на 1 штатну одиницю що складає – 6 штатних одиць (3- адміністратори, 2 – реєстратор з  напрямку державна реєстрація  прав на нерухоме майно , 1 – реєстратор з напрямку державна реєстрація юридичних осіб фізичних осіб - підприємців та громадських формувань).  
У 2018 році було покращено матеріально-технічний стан, а саме придбано 2 багатофункціональні  пристрої. 

Кількість наданих послуг за 9 місяців 2017 році становила 5112, що становить 170 адмінпослуги на 1000 населення. За 9 місяців 2018 році кількість послуг становить 4158 (166 адмінпослуг на 1000 населення). 

Протягом 2018 через Центр надання адміністративних послуг райдержадміністрації надавалось 190 адміністративних послуг. Кількість наданих адміністративних послуг за рік зменшилась у порівнянні з 2017 роком. Так  за 9 місяців 2017 року через ЦНАП було надано 5112 послуг, що складало 568 адміністративні послуги в середньому за місяць.  За 9 місяців  2018 року було надано 4158 адміністративних послуг, що склало 462 послуг в середньому за місяць. Зменшення відбулося у зв’язку з тим, що протягом червня- вересня послуги з напрямку  Державної реєстріції речових прав на нерухоме майно. Дохід загального фонду районного бюджету за надання адміністративних послуг у сфері державної реєстрації складав станом на 01.10.2018 року –125630 грн., станом на 01.01.2017 року – 125104 грн. 

Агропромисловий комплекс

Провідне місце в економіці району посідає агропромисловий комплекс. Сільське господарство - перша за обсягами та по зайнятості  трудових ресурсів галузь матеріального виробництва. В районі на протязі останніх років особливо інтенсивно розвивається рослинництво. 


Нарощування виробництва зерна високої якості та більш раціональне   його використання є одним  із основних напрямів сучасного      сільськогосподарського  виробництва  району, як вирішальної умови   забезпечення населення продуктами харчування, подальшого підвищення  економічного та фінансового стану  господарств району і  забезпечення продовольчої безпеки держави.    

Загальна площа сільськогосподарських угідь району складає                    110,8 тис. га, з яких 98,6 тис. га становить рілля. 


З метою раціонального використання земель сільськогосподарського призначення, збільшення обсягів виробництва сільськогосподарської продукції та забезпечення продовольчої безпеки держави господарствами району всіх форм власності під урожай 2018 року було посіяно 57,4 тис. га зернових культур, що в структурі ріллі становить 58,2 % та відповідає науково-обгрунтованій системі землеробства півдня України. Технічних культур посіяно 29,4 тис.га, з них: соняшник – 23,4 тис.га, соя – 2,9 тис.га. Картоплі та овочевих культур 3,1 тис.га, кормових 2,6 тис.га.


Господарствами району всіх форм власності у 2018 році з площі  41,5 тис. га  намолочено 146,9 тис. тонн ранніх зернових культур при середній врожайності  35,4 ц/га, в тому числі:


- пшениця озима та яра -  з площі 24,2 тис. га зібрано 96,1 тис. тонн,  врожайність 39,8 ц/га;


- ячмінь озимий та ярий - з площі 11,4 тис. га зібрано 41,9 тис. тонн, врожайність – 36,8 ц/га;


- зернобобові культури - з площі 6,0 тис. га зібрано 8,9 тис. тонн, врожайність 14,9  ц/га. 

Також зібрано 7,6 тис. тонн озимого ріпаку, картоплі –                           18,3 тис. тонн,  овочів – 12,5 тис. тонн.

Господарствами району всіх форм власності за оперативними даними пізніх зернових і технічних культур станом  на 30.11.2018 року зібрано:

- соняшнику з площі 23,4 тис.га намолочено 62,5 тис. тонн при середній врожайності 26,7 ц/га;

- кукурудзи на зерно з площі 15,4 тис. га намолочено 91,9 тис. тонн при врожайності 59,5 ц/га;

- сої  з площі 2,9  тис. га намолочено 3,4 тис. тонн при врожайності                 11,6  ц/га. 

Посіяно озимих зернових культур  33,4 тис, га, в тому числі: озима пшениця – 24,9 тис. га, озимий ячмінь – 8,5 тис. га, озимий горох – 12 га. Крім того, посіяно  3,6  тис. га озимого ріпаку. 

Тваринництво

По сільськогосподарським підприємствам району в галузі тваринництва станом на 01.11.2018 року порівняно з аналогічним періодом минулого року спостерігається:

- збільшення чисельності поголів'я великої рогатої худоби на 92 голови (+13%), в т.ч.: корів на 2 голови (+1%.), поголів’я свиней на 3945 гол. (+88%); 

- зменшення чисельності поголів'я овець на 169 гол (-64%), птиці на 2236 гол (-3%), реалізації м'яса на забій на 25 тонн (- 15%), виробництва курячих яєць на 660 тис.шт.  (-7%), виробництва молока на 78 (- 9%);

Податково –бюджетна діяльність


Приріст надходжень податку на доходи фізичних осіб становив 18,7 відсотків.
 За січень-жовтень 2018 року до районного бюджету Первомайського району надходження податку на доходи фізичних осіб склало 42200,8 тис. грн., або 106,7 відсотків від запланованого на цей період обсягу надходжень. Порівняно із аналогічним періодом 2017 року приріст надходження ПДФО склав 6653,0 тис. грн., або 18,7 відсотків. У розрізів видів надходження ПДФО приріст надходжень відмічається по:

- КБКД 11010100 – ПДФО із заробітної плати найманих працівників на 22,6 відсотка, що пов'язано зі зростанням рівня мінімальної заробітної плати та рівня середньої заробітної плати по району. Збільшення надходжень відбулося за рахунок підвищення заробітної плати працівникам освіти, медицини, соціального захисту, підвищення посадових окладів працівникам органів місцевого самоврядування. Крім цього, відмічається зростання  надходжень ПДФО від ТОВ Бандурський ОЕЗ на суму 791,7.0 тис. грн., ВАТ "Первомайський кар'єр "Граніт" на суму 669,3 тис. грн., від с/г підприємства ДП ДГ "Зоряне" на суму 131,7 тис. грн. ФГ "Оазис" на суму 128,8 тис. грн.;

- КБКД 11010400 – ПДФО з орендної плати та дивідендів на 19,6 відсотків, що пов'язано із проведенням активної фази розрахунків за оренду земельних та майнових паїв.

Приріст надходжень плати за землю (земельний податок, орендна плата за землю становив 20,6 відсотка. За січень-жовтень 2018 року до зведеного бюджету Первомайського району надходження плати за землю склало 13015,7 тис. грн., що становить 103,8 відсотка від запланованих на цей період обсягів. Порівняно із аналогічним періодом 2017 року приріст надходжень по платі за землю склав 20,6 відсотків або 2223,6 тис. грн. Приріст надходжень відмічається по усіх групах земельних платежів крім надходжень земельного податку з юридичних осіб. Зменшення приросту надходжень по земельному податку з юридичних осіб (КБКД 18010500) відбулося по причині внесення змін до Податкового кодексу України у відповідності із якими, у 2018 році за земельні ділянки, які перебувають в користуванні підприємств залізничного транспорту сума земельного податку порівняно із 2017 роком зменшується в чотири рази. В наслідок чого у поточному році місцеві бюджети Первомайського району втрачають надходження в сумі 2,3 млн.грн. Збільшення приросту надходжень по земельному податку для фізичних осіб (КБКД 18010700) порівняно із 2017 роком склало 2601,5 тис. грн., або 122,2 відсотків. Зростання надходжень відбулось по причині проведення у 2017 році райдержадміністрацією спільно із місцевими радами роботи по перегляду ставок земельного податку для фізичних осіб та встановлення його розміру на рівні максимально можливого визначеного законодавством – 1 відс. від вартості нормативної грошової оцінки землі. Збільшення приросту надходжень по орендній платі з юридичних осіб (КБКД 18010600) склало 811,1 тис. грн. або 20,3 відсотків. Збільшення приросту надходжень орендної плати з фізичних осіб (КБКД 18010900) склало 191,0 тис. грн., або 21,6 відсотків. Причинами зростання надходжень стало проведення роботи щодо перегляду ставок договорів оренди окремими місцевими радами та перегляд умов договорів оренди в частині збільшення розміру орендної плати. Проведення райдержадміністрацією роботи щодо перегляду розмірів нормативної грошової оцінки землі по договорам оренди, які укладені три і більше років тому. Також, позитивний вплив на показник надходження дає результат роботи районної комісії з інвентаризації земельних ділянок, яка створена при райдержадміністрації та за підсумками роботи якої виявляються самозайняті земельні ділянки та земельні ділянки, які використовувались без відповідних правовстановлюючих документів. 
Темп росту доходів загального фонду (податки і збори) на одну особу становив 124,4 відсотка.

 За підсумками січня-жовтня 2018 року до загального фонду зведеного бюджету Первомайського району надходження податків і зборів склали 82298,2 тис. грн., або 113,3 відсотків від запланованих на цей період обсягів надходжень. Порівняно із аналогічним періодом 2017 року приріст надходжень склав 23,3 відсотка. В розрахунку на 1 особу надходження податків і зборів загального фонду місцевих бюджетів за січень-жовтень 2018 року склало 2806,23 грн. за січень-жовтень 2017 року – 2254,97 грн. Приріст надходжень податків і зборів до загального фонду місцевих бюджетів в розрахунку на 1 особу* склав +24,4 відсотки. 


Фактори зростання доходів на одну особу:

     – збільшення обсягу надходжень по основних бюджетоутворюючих джерелах надходжень: ПДФО – на 18,7 відсотків; платі за землю – на 20,6 відсотків; єдиному податку – на 26,3 відсотків; акцизних податках – на 13,7 відсотків; податку на нерухоме майно – у 2,7 рази більше; 

· збільшення ставок місцевих податків і зборів за рішеннями місцевих рад.

З метою наповнення дохідної частини місцевих бюджетів Первомайського району вживаються заходи щодо:

· наповнення доходної частини зведеного бюджету району, а саме: проводяться наради з питань виконання бюджетів спільно з керівниками структурних підрозділів райдержадміністрації, податковою інспекцією, селищною та сільськими радами; щоденно ведеться моніторинг надходжень податків і зборів та відповідна аналітична інформація надається головам райдержадміністрації, районної ради, селищному та сільським головам, начальнику Первомайського відділення Южноукраїнської ОДПІ; проводиться роз’яснювальна робота щодо сплати податків, відслідковується якісне подання декларацій про майно, доходи, видатки і зобов’язання фінансового характеру від одноосібників та фермерів; питання сплати податків, легалізації зайнятості, дотримання трудового законодавства в частині виплати мінімальної заробітної плати та інші питання, пов'язані із наповненням місцевих бюджетів розглядаються на засіданнях робочої групи з питань дотримання установами, підприємствами і організаціями усіх форм власності норм законодавства щодо сплати податків, зборів та інших соціальних платежів до бюджетів усіх рівнів, пошуку та залучення додаткових резервів наповнення бюджетів, за рахунок легалізації використання найманої праці, земельних ділянок та іншого державного і комунального майна. Станом на 01.11.2018 року проведено 8 засідань на яких розглянуто 26 підприємств та 10 місцевих рад.
· виявлення та залучення до сплати земельного податку та орендної плати за землю землевласників та землекористувачів, податку на нерухоме майно відмінне від земельної ділянки; 

· протягом січня - жовтня 2018 року проведено 19 засідань робочої групи. В зв*язку із забороною Кабінетом Міністрів України перевірок підприємств робочою групою щомісячно проводяться виїзди з метою проведення інформаційно - роз'яснювальної роботи. 

  За звітний період проведена наступна інформаційно-роз’яснювальна робота:

надано 151 роз’яснень   щодо переваг легальної   зайнятості суб’єктам господарювання;
проведені 30 «гарячих ліній»; опубліковано 7 статей в газеті «Прибузький вісник»; розповсюджено 351 буклет; проведено вивчення  використання робочої сили та профнавчання на виробництві,  вивчення стану розвитку трудових ресурсів, зайнятості працюючих безпосередньо на підприємствах, установах, організаціях Первомайського району, при цьому складено 24 довідки.

· контролю за своєчасним розрахунком суб’єктів господарювання з населенням за оренду земельних паїв та своєчасністю перерахування податку на доходи фізичних осіб до місцевих бюджетів. Так, станом на 01.11.2018 року сільськогосподарськими підприємствами виплачено орендної плати населенню за оренду земельних паїв в сумі 120579,4 тис. грн., з якої утримано та перераховано до бюджетів різних рівнів податок на доходи фізичних осіб в сумі 21704,3 тис. грн.

· погашення наявної заборгованості до місцевих бюджетів та недопущення утворення нової тощо.  

Споживчий ринок


Внутрішня торгівля і ресторанне господарство району, як важлива складова внутрішнього ринку, в сучасних умовах розвиваються динамічно. 
Торгівельна мережа району представлена 370 об’єктами роздрібної торгівлі. Реалізація продовольчих та непродовольчих товарів, надання послуг ресторанного господарства населенню району здійснюється через 154 магазини (з них продовольчих – 89, непродовольчих – 65), 178 кіосків, 2 ринки (торгівельний майданчик КП «Орлик» та Лисогірська дільниця КП «Первомайський ринок»), 29 об'єктів ресторанного господарства.

Власниками торгових об’єктів району є приватні підприємці – фізичні особи та Первомайське районне споживче товариство.
У сфері торгівлі району відбуваються позитивні зміни в розвитку матеріально-технічної бази: впроваджуються сучасні торговельні технології, відкриваються об'єкти з високим рівнем обслуговування, що відповідають сучасним вимогам.

В районі на території Мигіївської сільської ради функціонує продовольчий магазин «Продукти-251» відділення супермаркету «АТБ», на території Грушівської сільської ради - торгово-сервісний центр «Хуторок», будівельно-господарський супермаркет «33 м2» та торгівельний павільйон змішаної групи товарів з зупинкою громадського транспорту «Українські ковбаси» та «Квіти».

Роздрібна мережа Первомайського району забезпечена в достатньому обсязі продовольчими товарами.

Однією із складових споживчого ринку є сфера послуг – це частина малого бізнесу, важливий сектор економіки. Діяльність у сфері послуг відіграє помітну роль у забезпеченні зайнятості населення району, джерелом поповнення бюджету та задоволення різноманітного попиту споживачів.

В районі 30 суб’єктів господарювання здійснюють діяльність з побутового обслуговування населення.

Найбільша питома вага побутових послуг припадає на такі види, як ремонт та пошив одягу, перукарські, фото - послуги та ремонт транспортних засобів. В районі відсутні об’єкти по ремонту взуття, електроприладів, телевізорів, годинників, металовиробів, меблів, ремонту і будівництву житла. Більшу частину послуг сільські жителі отримують в місті.
Соціальне забезпечення населення, ринок праці та заробітна плата
В сучасних економічних умовах важливим чинником конкурентоспроможності в нашому районі  є зайнятість населення та стан ринку праці. Під їх впливом усі сфери життя, у тому числі економічна, набувають нових якостей. 

Аналіз демографічної ситуації Первомайського району за останні 2 роки, а саме 2017-2018 роки свідчить про зростання кількості працездатного населення, проте зменшення ринку праці. Так рівень безробіття станом на 1 листопада 2018 року складає 1,52%,  у відповідному періоді минулого року – 2,14%. 

Працездатне населення за статистичними даними у минулому 2017 році складало 16 500 осіб, у 2018 році – збільшилось до 17 462 осіб. Проте на ринку праці в центрі зайнятості у 2017 році на обліку перебувало 353 особи, а в 2018 ринок праці навпаки зменшився до 266 осіб. Така тенденція спостерігається протягом останніх років і вказує на збільшення рівня міграції населення.
З метою стабілізації ситуації на ринку праці в районі вживаються заходи, спрямовані на розширення сфери застосування праці за рахунок утворення робочих місць в усіх сферах економічної діяльності, сприяння підприємництву та самостійній зайнятості населення.

В районі затверджена та виконується Програма зайнятості населення до 2020 року, одним із основних завдань якої є сприяння створення в цілому по району робочих місць за рахунок різних джерел фінансування на базі розвитку галузей економіки, малого підприємництва та само зайнятості населення. 

Із затвердженням нової Програми зайнятості в 2018 році на період до 2020 було враховано основні тенденції ринку праці в бік зменшення та змінено планові показники створення нових робочих місць. Так на 2017 рік планові показники складали – створення 240 нових робочих місць робочих, на 2018 рік доведені показники зменшені до 93. За 2017 рік створено 161 робоче місце,  у 2018 – 122. 

З метою активізації роботи щодо легалізації зайнятості населення та розміру заробітної плати створена та працює комісія з легалізації зайнятості. Комісія регулярно здійснює рейди для  забезпечення контролю за використанням праці неповнолітніх осіб, виявлення серед працюючих неоформлених працівників, безробітних, які перебувають на обліку у центрі зайнятості. Так, у 2017 році в результаті проведених  20 рейдів, виведення з «тіні» (тобто легалізовано) 23 робочих місць, що працюють без належного оформлення трудових взаємовідносин з роботодавцями.У 2018 році проведено 19 рейдів, легалізовано 32 робочих місць.
Найбільше легалізовано робочих місць в сільському господарстві: ПП "Ніко" - 33 особи, ФГ "Оазис" – 24 особи, ПСП "Відродження" – 22 особи, ПСП "Колос" – 12 осіб.
Основною метою соціального захисту населення є забезпечення гарантованого рівня та якості життя, соціального захисту малозабезпечених, пільгових верств населення, учасників антитерористичної операції та внутрішньо переміщених осіб.

Пенсійне забезпечення

за 9 місяців 2018 року до бюджету управління надійшло власних надходжень, з урахуванням надходжень від єдиного внеску 171701,3 тис. грн, що складає 100,2 % від доведеного завдання (план –171369,7 тис. грн). Темпи росту до аналогічного періоду 2017 року становлять 124,7 %.

У січні – вересні 2018 року надходження частки єдиного внеску, розподіленої на загальнообов'язкове державне соціальне страхування, склала  169017,4 тис. грн, що на 154,8 тис. грн менше від запланованого показника (169172,2 тис. грн) та на 33303,1 тис. грн або 124,5 % більше фактичних показників минулого року. 

План надходжень, які адмініструє ПФУ, виконано на 122,1 %. При плані 2197,5 тис. грн надійшло 2684,0 тис. грн, що на 486,5 тис. грн більше. Темпи росту до аналогічного періоду 2017 року становлять 136,5 %.

Планові завдання за 9 місяців 2018 року по надходженням до спеціального фонду Державного бюджету коштів з окремих видів господарських операцій виконано на 98,6 %. При плані 2080,7 тис. грн  надійшло 2052,3 тис. грн, що на 28,3 тис. грн менше від доведеного плану. Темпи росту до відповідного періоду 2017 року становлять 118,2 %. 

        Загальна сума заборгованості підприємств та фізичних осіб, які зареєстровані в Первомайському районі  до Первомайського об’єднаного управління Пенсійного фонду України Миколаївської області станом на 01.10.2018 року становить  4375,8 тис.грн, а саме:

1.Сума заборгованості по страхових внесках – 1551,9 тис.грн..

Із загальної суми б оргу зі сплати страхових внесків:

- борг платників з дієвим статусом  -57,3 тис.грн. (ТОВ «Меридіан Агро» - 54,2 тис.грн., 2 фізичні особи – підприємця – 3,0 тис.грн.);

- борг підприємств з безнадійним статусом  - 1494,7 тис.грн. (ДП ДНІЦЗПР -41,0 тис.грн.,  СКП «Затишок» - 15,9 тис.грн., ТОВ «Агрофірма «Дружба» - 8,9 тис.грн., 4 фізичних осіб - підприємців – 5,8 тис.грн., ПГЩК – 1423,1 тис.грн.).

 2. Заборгованість по пільговим пенсіям в сумі 2823,9 тис.грн., а саме:

-  ПГЩК- 2798,4 тис.грн.

- ТДВ «Спецкар’єр» – 20,4 тис.грн.

- ПСП «Нове життя» - 5,1 тис.грн.

         Вся сума боргу відпрацьована в судовому порядку.

З метою зменшення боргу ведеться постійна співпраця з органами ДВС. Протягом 9 місяців  проводилися спільні наради з керівником ДВС, здійснювалися спільні виїзди до боржників, які зареєстровані в Первомайському районі, здійснюються ознайомлення з виконавчими провадженнями. 

Первомайським об’єднаним управлінням організована робота по виконанню Плану заходів щодо координації спільних дій по виявленню фактів використання праці неоформлених працівників та  спільного листа органів Державної служби України з питань праці, Державної фіскальної служби України та Пенсійного фонду України від 14.06.2016  по запобіганню “тіньової” зайнятості та виплати доходів без сплати належних сум податків, зборів, внесків до бюджетів. 

В рамках цих заходів здійснюється  моніторинг відомостей з реєстру застрахованих осіб Державного реєстру загальнообов’язкового державного соціального страхування, відповідно до затверджених критеріїв показників моніторингу.  

Управлінням проводиться  роз’яснювальна робота серед населення щодо впливу підвищення з 01 січня 2018 року розміру мінімальної заробітної плати на права застрахованих осіб у сфері загальнообов’язкового державного соціального страхування, способи захисту порушених прав та можливість інформування про порушення, включаючи Урядову «гарячу лінію», «гарячу лінію» Міністерства соціальної політики України, профспілкові органи. 

Управлінням забезпечено постійну взаємодію із соціальними партнерами, контролюючими органами та інформування про виявлені факти порушення трудових і пенсійних прав застрахованих осіб, про платників, в яких значно скоротилась чисельність працюючих, знижуються темпи росту фонду оплати праці, у яких є факти нарахування заробітної плати менше мінімального розміру, встановленого законодавством, та які мають значні обсяги боргу до Пенсійного фонду України. 

В рамках заходів, спрямованих на легалізацію зайнятості населення, виявлення фактів використання неоформлених найманих працівників, підвищення рівня заробітної плати щомісячно здійснюється  моніторинг відомостей з реєстру застрахованих осіб Державного реєстру загальнообов’язкового державного соціального страхування, відповідно до затверджених критеріїв показників моніторингу.  

З початку 2018 року проведено 66 зустрічей в трудових колективах, в засобах масової інформації та на веб-ресурсах розміщено 43 статті, організовано 10 семінарів зі страхувальниками, розповсюджено 809 буклетів та листівок. 

З метою недопущення помилок у звітності станом на 01.10.2018 в управлінні проведено 4 семінари з платниками, в яких взяла участь 54 особи, 8 зустрічей спільно з центрами обслуговування платників Державної фіскальної служби, в яких взяли участь 192 особи, платників, у яких можливі помилки у звітності. 

  
На обліку в управлінні перебуває 26,3 тис. одержувачів пенсій. Контингент пенсіонерів Первомайського району складає 8,3 тис. осіб. На території Первомайського району проживає 363 учасника війни, 37 осіб - учасники бойових дій,  8 осіб інваліди війни ІІІ групи, 10 осіб – інваліди ІІ групи, 2 особи інваліди І групи.

  
 Потреба на виплату пенсій на жовтень 2018 року по управлінню становить 54,8 млн.грн.

 
 Середній розмір пенсійної виплати по управлінню станом на 01.10.2018 складає 2060,13 грн.

Виплата пенсій здійснюється з 04 по 25 число щомісяця. 

Освіта

Станом на 01 листопада 2018 року відділом освіти Первомайської райдержадміністрації утримується 20 закладів загальної середньої освіти:

· загальноосвітніх шкіл І-ІІІ ступенів – 12, в т.ч. 2 НВК;

· загальноосвітніх шкіл І-ІІ ступенів – 8, в т.ч. 4 НВК.

Навчанням охоплено 2463 дітей шкільного віку. Середня наповнюваність класів становить – 13,92.

Всього штатна чисельність по галузі «Освіта»  станом на 01.11.2018 року становить 702,72 од.
Дошкільні навчальні заклади

Всього функціонує 25 дошкільних навчальних закладів, у яких охоплено дошкільною освітою 738 дитина, з них:

· 19 дошкільних навчальних закладів, в них дітей – 644, в т.ч. постійно діючих – 18, в них дітей 631; сезонних – 1, в них дітей 13;

· 6 – у складі навчально-виховних комплексів, в них дітей – 94, в т.ч. постійно діючих – 5, в них дітей 80; сезонних – 1, в них дітей 14.

Позашкільні заклади

У Первомайському районі функціонують 2 позашкільні навчальні заклади: Первомайський районний центр дитячої творчості (21 гурток) та Первомайська районна станція юних техніків (20 гуртків), а також Первомайська районна дитячо-юнацька спортивна школа (16 секцій).

Гуртки Первомайського районного центру дитячої творчості у 2018/2019 навчальному році працюють на базі 8 ЗНЗ району ( Кінецьпільська ЗОШ І-ІІІ ст., Кумарівська ЗОШ І-ІІІ ст., Мигіївська ЗОШ І-ІІІ ст., Синюхинобрідська ЗОШ    І-ІІІ ст., Степківська ЗОШ І-ІІІ ст., Чаусівський НВК №1, Грушівська ЗОШ І-ІІ ст., Полтавський НВК). В них займається 352 дитини за такими профілями: художньо-естетичний, краєзнавчий, еколого-натуралістичний, науково-технічний, декоративно-прикладний.

На базі Первомайської районної станції юних техніків у 2018/2019 навчальному році працюють 20 гуртків, які відвідують 298 дітей. Основні напрямки гурткової роботи: спортивно-технічний, науково-технічний та декоративно-ужитковий.

У Первомайській районній дитячо-юнацькій спортивній школі працюють 16 спортивних секцій: з баскетболу, футболу, волейболу, греблі на байдарках та каное. Секції відвідують 233 дітей.

Усіма закладами забезпечено участь дітей та молоді у конкурсах, змаганнях, фестивалях, зльотах з різних напрямів позашкільної освіти. 

Кадрове забезпечення:

У навчально-виховних закладах Первомайського району працює – 385 педагогічних працівників:

- у загальноосвітніх – 276 (72%);

- дошкільних – 95 (25%);

- позашкільних – 14 ( 3%).

З числа педагогів, що працюють у загальноосвітніх навчальних закладах:

115 (42%) - вчителів вищої категорії;

59 (21%) – І категорії;

38 (14%) – ІІ категорії;

64 (23%) – спеціалістів.

Педагогічне звання «Заслужений вчитель України» має 1 (0,4%) вчитель, «Заслужений працівник освіти України» - 2 (0,7%) вчителів, «Вчитель-методист» - 11 (3%) вчителів; «Старший вчитель» - 43 (16%) вчителів.

У навчально-виховних закладах також працюють 9 психологів та 4 соціальних педагога .

     У січні-жовтні 2018 року курси підвищення кваліфікації пройшли 78 педагогічних  працівників та у квітні 2018 року 21 вчитель початкових класів пройшли курси для вчителів, які будуть працювати в 2018/2019 навчальному році з першокласниками на засадах Концепції «Нова українська школа».

З метою розв’язання кадрової проблеми відділом освіти здійснюється зв’язок із вищими навчальними закладами (Миколаївським національним університетом ім.. В.О.Сухомлинського, Уманським державним педагогічним університетом ім. П.Тичини, Кіровоградським державним університетом ім. В. Винниченка, Одеським національним університетом ім. І.І. Мечнікова) та Первомайським міськрайонним центром зайнятості.
Виконання бюджету:

Фінансовим управлінням Первомайської райдержадміністрації на 2018 рік відділу освіти був доведений граничний обсяг видатків загального фонду в сумі 76 820,502  тис. грн., у тому числі за рахунок освітньої субвенції 52 845,100 тис. грн.,а саме:

- утримання загальноосвітніх навчальних закладів – 73 158,995 тис. грн.;

- утримання позашкільних закладів освіти – 1 212,360 тис. грн.;

- утримання інших установ освіти – 1 972,859 тис. грн.

- утримання та навчально-тренувальна робота дитячо-юнацьких спортивних шкіл – 476,288 грн.  

Протягом звітного періоду 2018 року передбачені бюджетні асигнування уточнювалися, уточнений бюджет відділу освіти Первомайської райдержадміністрації на 2018 рік становить  84 756 187  тис. грн., у тому числі за рахунок освітньої субвенції 52 845,100 тис. грн., а саме:
     - утримання загальноосвітніх навчальних закладів – 80 202 525 тис. грн.;

     - утримання позашкільних закладів освіти – 1 422, 490 тис. грн.;

     - утримання інших установ освіти – 2 565 827 тис. грн.;

      - утримання та навчально-тренувальна робота дитячо-юнацьких спортивних шкіл – 565 345 тис. грн. 
Заробітна плата:

        Усі працівники установ освіти протягом січня-жовтня 2018 року отримали заробітну плату, враховуючи підвищення мінімальної заробітної плати з 01 січня 2018 року у відповідності до Єдиної тарифної сітки. Станом на 01.11.2018 року здійснено виплату відпускних та оздоровчих педагогічним працівникам району в сумі 7 517 940 грн. (2111- 6 162 246 грн.,  2120 – 1 355 694 грн.)

       В цілому по установах відділу освіти фонд заробітної плати за січень-жовтень 2018 рік склав  42 115 080 грн., з них було виплачено:
· по посадових окладах – 19 571 415 грн.;
· надбавка за вислугу років 3 327 040 грн.;

· надбавка за престижність праці 2 516 316 грн.

· інші доплати та надбавки (за перевірку зошитів, класне керівництво, премії та інші доплати) – 9 258 192 грн.;
· лікарняні – 96 840 грн. 
· відпускні – 4 786 288 грн.

· оздоровчі – 1 396 061 грн.

· грошова винагорода – 1 161 928 грн.
З 20 шкіл Первомайського району на газовому опаленні знаходяться – 5

 ЗНЗ, електроопаленні – 7 ЗНЗ, на вугільному опаленні – 8 ЗНЗ та СЮТ.

Споживання електроенергії загальноосвітніми навчальними закладами:

Видатки по відділу освіти за споживання електроенергії за січень-жовтень 2018 року склали 1 590 101 грн. 

Споживання природного газу загальноосвітніми навчальними закладами:

Видатки по відділу освіти за споживання природного газу за січень-жовтень 2018 року склали 1 200 127 грн. 
Забезпечення вугіллям

Протягом опалювального періоду  2017/2018  років закуплено 478,32 т. вугілля на суму   983,763 тис. грн. Станом на 01.11.2018 року залишок вугілля по загальноосвітнім закладам становить 118,435 т. 

Станом на 01.11.2018 року відділ освіти вклався в ліміти по споживанню енергоносіїв.
Охоплення гарячим харчуванням учнів 1-4 класів

та учнів пільгової категорії:

На виконання ст. 5 Закону України від 26.04.2001 року № 2402 «Про охорону дитинства» безкоштовно харчуються учні 1-4 класів та  діти пільгової категорії, а  з  2007 року здійснюється безкоштовне харчування дітей з малозабезпечених сімей.

З  січня по жовтень 2018 року 68  учнів 1-4 класів пільгової категорії (5 дітей-сиріт та 11 позбавлених батьківського піклування, 52 дитини з малозабезпечених сімей) та 129 учнів 5-11 класів пільгової категорії (14 дітей-сиріт, 41 позбавлений батьківського піклування, 74 учнів – малозабезпечені), 1061  учнів   1 – 4 класів, 94 дітей НВК харчуються за рахунок місцевого бюджету. 

На харчування учнів в загальноосвітніх закладах району (в т.ч. НВК) за січень-жовтень 2018  року по загальному фонду витрачено 2 009 901  грн.:

· на харчування учнів 1- 4 класів та пільгової категорії використано – 1 768 772 грн., 

· на харчування дітей НВК – 241 129 грн.

Учні 5-11 класів харчуються за рахунок батьківської плати та спонсорської допомоги. Протягом січня-жовтня  2018 року було охоплено гарячим харчуванням 634 учня 5-11 класів, що становить 45 % від загальної кількості учнів 5-11 класів. Середня вартість харчування учнів 5-11 класів в день складає 8,26 грн.

Протягом січня-жовтня  2018 року на харчування учнів 5-11 класів використано 508 814 грн., а саме;

·  благодійна допомога – 427 386 грн.,

·  батьківська плата – 194 993 грн. 

Харчування в навчальних закладах здійснюється відповідно до Постанови КМУ «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах» від 22.11.2004 року № 1591. Навчальні заклади забезпечені м’ясом, рибою, молоком, овочами та іншими необхідними продуктами харчування, передбаченими вищезазначеною Постановою. 

Всі загальноосвітні заклади здійснювали заготівлю продуктів харчування.

В травні-червні  2018 року працювало 3 пришкільних табори відпочинку з денним перебуванням на базі  Кумарівського ЗЗСО  І-ІІІ ступенів (30 дітей),   Степківського ЗЗСО І-ІІІ ступенів (40 дітей) та Чаусівського НВК №2 (25 дітей). Відпочинкова зміна тривала 14 днів (з 29.05.2018 року  по 15.06.2018 року).  До перебування в таборах було залучено 95 дітей.
     Під час  відпочинку в таборах з денним перебуванням діти отримували якісне харчування. Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 22 листопада 2004 року № 1591 норми харчування по кожному найменуванню продуктів виконано на 100%. Видатки з районного бюджету на харчування дітей склали – 50 971 грн. Собівартість одного дітодня – 38,32 грн.
     Видатки на харчування дітей в  пришкільних таборах склали 50 971 грн. 

Інформатизація та комп’ютеризація загальноосвітніх навчальних закладів:

Станом на 01.11.2018 року у 20 навчальних закладах району налічується 19 НКК, що становить 100%. У школах району налічується 263 сучасних комп’ютери, 48 ноутбуки, 20 проекторів, 9 інтерактивних дощок та 8 планшетів. Станом на 01.11.2018 року  п’ять  закладів мають по 2 НКК (Кінецьпільська, Мигіївська, Лисогірська, Підгороднянська та Софіївська ЗОШ І-ІІІ ст.), 9 закладів забезпечені мультимедійним обладнанням (ноутбук + проектор) та інтерактивними дошками.  Всі школи підключені до мережі Інтернет.
Рішенням ХХ сесії сьомого скликання Первомайської районної ради від 22 грудня 2017 року № 15 затверджена «Районна Цільова соціальна програма розвитку освіти Первомайського району на 2018-2020 роки». Рішенням позачергової ХXVI сесії сьомого скликання Первомайської районної ради від 27 липня 2018 року №3 «Про зміни до районної  Цільової соціальної  програми розвитку освіти  Первомайського району на 2018-2020 роки» внесені зміни до додатку 2 районної Цільової соціальної  програми розвитку освіти  Первомайського району на 2018-2020 роки, а саме щодо реалізації районної Цільової соціальної  програми розвитку освіти Первомайського району на 2018-2020 роки доповнено пунктом 1.17 «Виділення коштів на умовах співфінансування на закупівлю дидактичних матеріалів, сучасних меблів, комп’ютерного обладнання, відповідного мультимедійного контенту для початкових класів (відповідно до постанови КМУ № 237 від 04 квітня 2018 року «Деякі питання надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа»)».
В 2018 році на виконання даної програми заплановані видатки в сумі 4 447 602 грн., а саме:

- на утримання шкільних автобусів (придбання бензину, запчастин) – 1 043 224 грн.,

- на утримання позашкільних закладів освіти – 1 422 490 грн.,

- забезпечення харчування дітей в закладах освіти – 1 876 944 грн;

- співфінансування на закупівлю дидактичних матеріалів, сучасних меблів, комп’ютерного обладнання, відповідного мультимедійного контенту для початкових класів – 104 944 грн.
Станом на 01.11.2018 року на виконання «Районної Цільової соціальної програми розвитку освіти Первомайського району на 2018-2020 роки» використано:
- на утримання шкільних автобусів (придбання бензину, запчастин)  -  826 614 грн.,

     - на утримання позашкільних закладів освіти – 1 106 155 грн.

- забезпечення харчування дітей в закладах освіти – 1 768 772 грн.

- співфінансування на закупівлю дидактичних матеріалів, сучасних меблів, комп’ютерного обладнання, відповідного мультимедійного контенту для початкових класів – 40 708 грн.
Станом на 01.11.2018 року у відділі освіти Первомайської райдержадміністрації заборгованість з виплати заробітної плати відсутня.

Сімейна політика

За даними Первомайської ЦРЛ станом на 01.01.2018 року у Первомайському районі проживає 5649 дітей віком до 18 років.
          Станом на 17.11.2018 року на первинному обліку в службі у справах дітей Первомайської райдержадміністрації, перебуває:
· 92  дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування,  з них:

29 дітей-сиріт, 63 дітей, позбавлених батьківського піклування;
– 54 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, виховуються в сім’ях опікунів/піклувальників; 
–  19 дітей виховуються в прийомних сім’ях;
–  4  дитини в дитячому будинку сімейного типу
– 7 дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування знаходяться на повному державному утриманні в закладах інституційного догляду Миколаївської області; 
         – 4 дітей, є студентами ВУЗу, ПТУ, Ліцей. 

 –   33 дітей цієї категорії підлягають усиновленню, та перебувають на обліку; 

– 4 інше тимчасове влаштування;

–  125 дітей, які перебувають на обліку складних життєвих обставинах, батьки яких, ухиляються від виконання батьківських обов’язків, відносно своїх дітей.

               На кожну дитину сформовано справу – всього 283 справ, які постійно оновлюється та ведеться робота з даними родинами та дітьми.

            Протягом поточного 2018 року на облік поставлено 11 дітей, з них: 9 дітей позбавлених батьківського піклування та 2 дітей-сиріт.

          За звітній період знято з обліку 13 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування із них: 11 – у зв’язку із досягненням повноліття та 2 – у зв’язку з усиновленням.

             Станом на 17.11.2018 р. – 10 осіб, із числа дітей-сиріт  та  дітей,  позбавлених  батьківського  піклування, по досягненню повноліття, отримали одноразову допомогу у розмірі 1810,0 грн. кожному, через відділ освіти Первомайської райдержадміністрації, за клопотанням служби у справах дітей.

            З метою захисту прав свобод та законних інтересів дітей, уникненню  загрози життю та здоров′ю неповнолітніх/ малолітніх дітей Первомайського району, було тимчасово відібрано з родин 14 дітей. На даний час  12 дітей перебувають в центрах соціально-психологічної реабілітації дітей, 0 в педіатричному відділенні Первомайської ЦРЛ, 2 дитини влаштовані до будинку дитини міста Миколаєва. 
Станом на 17.11.2018 рік обстежено та складено 383 актів умов проживання родин Первомайського району, з них: 90 актів умов проживання дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються в сім’ях опікунів, піклувальників, прийомних сімˈях, ДБСТ та проживають на території Первомайського району та 293 актів умов проживання сімей, які опинились у складних життєвих обставинах.         
            Станом на 17.11.2018 р. на території району проживає: в прийомній сім’ї виховується 35 дітей, у дитячому будинку сімейного типу – 5 дітей, позбавлених батьківського піклування, та 61 дітей, які перебувають під опікою та піклуванням громадян. 
У районі функціонує 1 дитячий будинок сімейного типу (5 вихованців) в с. Степківка та 17 прийомних сім’я (35 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування) с. Лиса Гора, вул. Чаусово-1, ст. Бандурка, смт. Підгородня.
На території району проживає 16 усиновлених дітей, за якими здійснюється контроль за їх утриманням та вихованням.
З метою захисту прав та інтересів дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, службою у справах дітей здійснюється робота щодо перевірки умов проживання дітей цієї категорії у сім’ях опікунів/ піклувальників (згідно графіку) та створення опікунами/піклувальниками умов для утримання та виховання дітей у їх сім’ях. Щороку опікуни/піклувальники готують звіт службі у справах дітей щодо виконання ними їх обов’язків, створення умов для утримання та виховання підопічних, використання ними коштів на своїх підопічних.
З початку 2018 року за поданням служби у справах дітей Первомайської райдержадміністрації оздоровилось 17 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які проживають на території району в  «Орлятко», Туберкульозного профілю «Затока», «Косів», «Дубки», Санаторій «Південний».
Службою у справах дітей райдержадміністрації налагоджена співпраця з виконкомами селищної та сільських рад щодо захисту та збереження житлових та майнових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які проживають на їх території. Так, станом на 17.11.2018 р. на квартирному обліку перебуває 19 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування та 10  дітей-сиріт, позбавлених батьківського піклування на соціальному квартирному обліку, яких взято на квартирний облік та соціально квартирний облік після досягнення ними 16- річного віку, із них – 3 дітей  протягом першого півріччя 2018 року. Одна дитина, позбавлені батьківського піклування, є власниками житла. 

Працівниками служби у справах дітей райдержадміністрації здійснюються перевірки умов проживання та утримання дітей у сім’ях опікунів/піклувальників, прийомній сім'ї та дитячому будинку сімейного типу, надається допомога щодо влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, у сімейні форми виховання, оформлення пенсій та соціальних виплат на дітей, а також залучення дітей цієї категорії до літнього оздоровлення.
Всі діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, по забезпечені безоплатним харчуванням у навчальних закладах, щороку  проходять безоплатне медичне обстеження.
За звітний період на облік служби було взято 63 дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах, 33 – у зв’язку з відсутністю підстав, зміною місця проживання та досягненням повноліття знято з обліку.
Питання щодо захисту прав та інтересів дітей, профілактики правопорушень у підлітковому середовищі розглядаються на засіданнях комісії з питань захисту прав дитини при райдержадміністрації. За звітній період було проведено 12 засідань комісії з питань захисту прав дитини, на яких розглянуто – 52 питання.
З метою виявлення бездоглядних дітей, запобіганню підлітковій злочинності та правопорушенням спільно із Первомайським відділом поліції     (по обслуговуванню м. Первомайська, Первомайського району та м. Южноукраїнська ) ГУ НП в Миколаївській області прийнято ряд спільних наказів, серед яких: „Про роботу з сім’ями, де батьки, або особи, що їх замінюють, ухиляються від виконання своїх обов’язків та дотримання законодавства щодо попередження насильства в сім’ї”, „Про проведення на території району профілактичного рейду” тощо.
            Службою спільно із молодіжною превенції протягом 11 місяців проведено 24 рейда «Діти-вулиці», 7 рейдів «Урок», 1 рейд «Сезонник».  
              Проводиться робота щодо виявлення дітей, які не навчаються і не працюють, здійснюється робота щодо повернення їх до навчання чи можливості працевлаштування, охоплено такі села: Софіївка, Богословка, селище Бандурка, Мигія, хутір Гаєвський, смт. Підгородна, Степківка, Кінецьпіль, Лиса Гора, Чаусово-1; Романова Балка, с. Іванівка, с. Соколівка, с. Підгір′я, с. Мічурине, зелені Кошари, с. Садибне, с. Жовтневе, с.Чаусове-2, с. Кам’яна Балка.
З метою профілактики злочинності та правопорушень у підлітковому середовищі, веденні здорового способу життя, працівниками служби у справах дітей проводяться зустрічі з учнями та керівництвом навчальних закладів щодо захисту прав та інтересів школярів, роз’яснюються їх права та обов’язки, пропагується здоровий спосіб життя. 
Працівниками Служби взято участь у засіданнях Первомайського міськрайонного суду щодо утримання та виховання дітей у сім’ях, які опинилися в складних життєвих обставинах, а також здійснюється захист прав та інтересів дітей у судових засіданнях (48 засідань). 
Для недопущення повторних злочинів та правопорушень проводиться індивідуально-профілактична робота з неповнолітніми, які скоїли злочини та  перебувають на обліку відділ молодіжної превенції у справах дітей. На даний час на профобліку перебувають 2 неповнолітніх  дитини, які проживають на території району, що скоїли злочини. З дітьми та їх батьками проводиться відповідна профілактична робота щодо недопущення в майбутньому скоєння злочинів, в судовому розгляді перебуває – 2 справи, щодо неповнолітніх (Первомайський міськрайонний суд, апеляційний суд Миколаєва). 

За звітній період було прийнято 117 наказів начальника служби у справах дітей райдержадміністрації з основної діяльності, підготовлено 48 розпоряджень, які стосуються захисту прав та інтересів дітей, відпрацьовано листів вихідної документації –1137 листів.
Проводиться інформаційна робота щодо висвітлення питань попередження бездоглядності та правопорушень серед неповнолітніх, поширення нових форм сімейного влаштування дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, захисту їх житлових та майнових прав даних питань на сайті райдержадміністрації, вкладка – служба у справах дітей. 
       Зайнятість населення та ринок праці
     З початку 2018 року послугами філії скористались 1274 безробітних, жителів району,  що становить 82,19 % від Програми зайнятості. Рівень безробіття станом на 01.12.2018 року становить 2,18 % та  в порівнянні з минулорічним показником він зменшився на 0,58 %.

Протягом  січня – листопада 2018 року працевлаштовано 563 незайнятих осіб,  що складає 95,42 % працевлаштування, передбаченого Програмою зайнятості, в тому числі працевлаштовано 462 безробітних, що складає 105,0 % передбаченого показника Програмою зайнятості. 

З метою підвищення конкурентоспроможності безробітних на ринку праці, за звітний період було направлено на навчання 324 особи з числа безробітних, що складає 118,25 % передбаченого показника Програмою зайнятості. 


 З метою залучення незайнятого населення до громадських та тимчасових   робіт службою зайнятості проводиться інформування через засоби масової інформації, на семінарах та під час зустрічей з роботодавцями, налагоджено співробітництво з управлінням праці та соціального захисту населення. Укладання договорів з роботодавцями щодо організації та проведення громадських  та інших робіт тимчасового характеру відбувається згідно із затвердженими спільними робочими планами з урахуванням професійного складу безробітних та соціально-економічних потреб регіону. Під час організації робіт найбільша увага приділялася таким видам, як: благоустрій населених пунктів, інформування населення з оформлення житлових субсидій.

Протягом січня – листопада 2018 р.  по Первомайському району у громадських та інших роботах  тимчасового характеру взяли участь  423 особи, в тому числі  у громадських роботах  - 166 осіб.

Збереження зайнятості та проведення активної політики, турбота про соціально вразливих громадян є головним пріоритетом в сфері зайнятості та ринку праці. Саме зайнятість є найважливішим стимулятором відновлення економіки та економічного зростання. Станом на 01.12.2018 року  працевлаштовані 6 осіб з наданням роботодавцю компенсації ЄСВ.


  Спеціалісти Первомайської філії у межах чинного законодавства долучаються до вирішення проблем легалізації праці. Постійно проводиться  інформаційно-роз’яснювальна робота як  з роботодавцями так із незайнятим населенням щодо важливості оформлення трудових відносин. До семінарів з безробітними на тему «Легальна зайнятість», залучаються також соціальні партнери – фахівці ПФУ. За звітній період було проведено 66 семінарів за участю 375 осіб, жителів району. Відповідно до Закону України «Про реформування загальнообов’язкового державного соціального страхування та легалізацію фонду оплати праці»  №77-VІІІ, який набув чинності з 1 січня 2015 року, реєстрація трудових договорів укладених між працівником та фізичною особою в  органах державної служби зайнятості не здійснюється.

       В Первомайській філії Миколаївського ОЦЗ функціонує ресурсно-інформаційний центр, що містить інформацію “Майбутньому підприємцю“. Аналогічна інформація розміщена в профінформаційному секторі, де відвідувачі можуть самостійно користуватись необхідним. Проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота серед безробітних. Розповсюджується безкоштовно інформаційно - роздаткова література, яка надходить централізовано з Державного центру зайнятості. 

  За звітний період проведено 6 семінарів з орієнтації безробітних  на підприємницьку діяльність «Як розпочати свій бізнес» за участю 20 осіб з числа демобілізованих учасників АТО.

  З метою виявлення нахилів та здібностей до підприємницької діяльності обов’язково проводиться профдіагностичне обстеження за допомогою комп’ютерної програми  «Методика дослідження підприємницького потенціалу» можна визначити рівень мотивації людини до обраного виду зайнятості. Також з метою ознайомлення з нормативно правовою базою підприємництва, опису  бізнес ідеї та розрахунку її рентабельності для осіб що виявили бажання зайнятись підприємницькою діяльністю організовуються курси за навчальними програмами «Підприємницька діяльність у сфері малого бізнесу».

В січні – жовтні 2018 року одноразова допомога по безробіттю для зайняття  підприємницькою діяльністю була виплачена одній особі. 

       Протягом  січня – листопада 2018 року в Первомайській міськрайонній філії на обліку перебувало 482 особи з числа  жителів району,  які потребують соціального захисту, з них працевлаштовано 184 особи. 

       З 13.01.2017 року стало можливим здійснити запис на прийом до спеціалістів центру зайнятості за допомогою електронної черги та сайті Державної служби зайнятості. На цьому ж сайті   працюють і Електронні кабінети шукача роботи та роботодавця.

Постійно проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота серед громадськості щодо реалізації державної політики у сфері соціального захисту безробіття. Функціонує в центрі зайнятості ресурсно-інформаційний центр, в якому накопичена інформація щодо  гендерної політики, є інформаційний куточок майбутньому підприємцю, для військовослужбовців звільнених в запас, учасників антитерористичної операції, для учнівської молоді, загальна інформація для клієнтів центру зайнятості, інформація для роботодавців тощо.

Охорона здоров’я 
За січень-вересень 2018 р. медична галузь працювала стабільно, має достатньо розвинену мережу, яка нараховує 41 лікувально-профілактичний заклад:

· 1 центральна районна лікарня;

· КЗ «ЦПМСД Первомайського району»;

· 14 амбулаторій загальної практики – сімейної медицини;

· 25 фельдшерсько-акушерських пунктів.

Діяльність лікувально-профілактичних закладів району проводилася в рамках виконання державних Програм в галузі охорони здоров’я і була спрямована на реалізацію завдань, визначених Указами Президента України, постановами Кабінету Міністрів України та відповідними актами обласної та районної державних адміністрацій з найгостріших сучасних проблем охорони здоров’я, зокрема: онкозахворювань, туберкульозу, ВІЛ/СНІДу, наркоманії, охорони материнства та дитинства, подальший розвиток процесів реформування первинної медико-санітарної допомоги, впровадження в медичну  практику стандартів лікування на усіх етапах надання медичної допомоги, організації надання невідкладної та екстреної медичної допомоги. 

        Змін в штатному розкладі Первомайської ЦРЛ та  КП «ПРЦПМСД» Первомайської районної ради за звітний період 2017-2018рр. не відбулося. Всього в районі 492,75 шт.один.(167.0/10 тис. насел.), забезпеченість лікарями та мед. сестрами на 10 тис. насел. відповідно 20.4 та 71.0. Штатні посади лікарів зайняті на 79,4% за рахунок значного дефіциту сімейних лікарів, середнього медперсоналу на 96,6% .

        Рівень захворювання на хвороби органів кровообігу на рівні минулого року та складає 45,1/1 тис. насел (2017р. – 45,0/1 тис. насел ).
        Рівень смертності від хвороб органів кровообігу – 14,3/1тис. насел., що на 7,7% нище рівня минулого року (2017р. – 15,5/1 тис. насел).

        Рівень смертності населення зменшився на 11.6% в порівнянні з минулим роком та склав 14.5/1 тис. осіб (2017р. – 16,4/1 тис. насел).

        Загальний коефіцієнт народжуваності нижче 2017  року на 5,1% .

        За 10 місяців 2018 року випадків малюкової смертності не зареєстровано.

        Кількість пологів у дівчат-підлітків збільшилася в 2 рази в порівнянні з минулим роком та склала 12.7/1 тис. дівчат-підлітків. Пологи серед дівчаток 14-17рр. пов’язано з соціальним становищем та вихованням в сім`ях дітей, щодо попередження вагітності у дівчат в юному віці, серед підлітків проводиться санітарно-просвітницька робота.

       Кількість абортів у дівчат від 14 до17- 4.2/1 тис. дівчат відповідного віку( зменшилася вдвічі в порівнянні 2017р.).

       Показник захворюваності на ВІЛ/СНІД зменшився на 4,3% в порівнянні з минулим роком та склав 60.2/100 тис. насел(2017р. – 63,5/100 тис. насел). 

      Показник смертності від ВІЛ/СНІД на рівні минулого року (13.6/100 тис. насел.).

     Захворюваність на злоякісні новоутворення зменшилась на 20,4%  проти показника минулого року. 

         Рівень смертності від злоякісних новоутворень зменшився  на 46,3% та склав 84.1/ 100 тис. насел (2017р. – 156,5/100 тис. насел).

        Рівень занедбаних випадків серед вперше виявлених хворих – 16,2%, що вище показника на 29,6% ( 2017 року  - 12,5%) . На показник занедбаних випадків серед вперше виявлених хворих впливають такі фактори, як: хворі невчасно звертаються на обстеження та відмовляються від запропонованої консультації в МООД (відсутність коштів на обстеження та лікування); в частини пацієнтів прихований перебіг деяких локалізацій онкозахворювань; недоліки в роботі лікувальних закладів першого рівня по ранньому виявленню передракової патології та злоякісних хвороб на ранніх стадіях.

       Оптимізація стаціонарних ліжок. На 01.11. 2018 року в ЦРЛ 125 ліжок цілодобового перебування . 5 ліжок хірургічного профілю було скорочено наказом гол.лікаря з 01.09.2018р., так як план ліжко-днів протягом 2017 та 2018 років не виконувався. За 10 міс.поточного року план виконано на 96.1%.

      Забезпеченість лікарями первинної мережі за 10 міс. 2018 року дещо нища (3,65/10 тис. насел.) в порівнянні з показником минулого року (3,83/10 тис. насел.).

       Забезпечення ветеранів війни: медикаментами – на100,0%; зубопротезуванням – 4 від потреби (5 ветеранів); слуховими апаратами -1 від потреби (3 ветерана).

       Залучення коштів місцевих бюджетів, понад обсягу медичної субвенції на 1 мешканця, у гривнях зменшилася в порівнянні з показником минулого року в цілому по медичній галузі району (373.3грн. в 2018 році проти 410.4 грн. в 2017році). Так, по  ЦРЛ в 2017 р. виділено коштів  більше (311.8 грн.) проти 283,6 грн. в 2018 році в зв’язку з тим, що у 2017р. більша частина енергоносіїв оплачувалась за рахунок місцевого бюджету. По  КП «.ПР ЦПМСД»  Первомайської районної ради також показник дещо більший в 2017 році (98.6 грн.) проти 89.7 грн. в 2018 році:  була придбана оргтехніка для сімейних амбулаторій за кошти місцевого бюджету.

        Використання коштів за Урядовою програмою «Доступні ліки». За 10 місяців 2018р. відшкодовано аптеці № 66 ПКВО «Фармація» 478,239тис. грн.. за реалізовані ліки при плані 478тис. 239грн.., що складає 100,0%. За аналогічний період 2017 року використання коштів по даній програмі тільки 68,4%.

      Додаткове харчування туб. інфікованих дітей з розрахунку на 1 дитину на 1 особу, у гривнях.  Кошти на додаткове харчування в шкільних та дошкільних закладах повинні передбачатись в б’юджеті районного відділу освіти .

     Повернення/відшкодування коштів хворим на туберкульоз за проїзд до державних оздоровчих санаторіїв на 1 особу, у гривнях. За 10 місяців відшкодовано 4068 грн. дітям  з сімей хворих на туберкульоз,  на проїзд до санаторіїв за межі області. Кошти виділені з районного бюджету на сесії районної ради від 02.03.2018р у сумі 18125 грн.  Витрачаються по мірі необхідності. В 2017 році кошти на вище означені цілі були відсутні.

     Смертності від туберкульозу до 1 року спостереження з моменту взяття на облік за 2017 – 2018 роки не зареєстровано.

       Рівень захворюваності на туберкульоз за 10 міс. 2018 року 53.9/100 тис. насел. проти 33.3, що в 1,6 разів вищий в порівнянні з анал. періодом  2017 року. Зростання захворювання пов’язано з виявленням хворих на рівні АЗПСМ, несвоєчасно виявлених хворих не було, це позитивний показник..

       Рівень смертності від туберкульозу за 10 міс. 2018 року – 3,4 /100 тис. насел. що в 2.6 разів нищий рівня минулого року (9,0/100 тис).
Дорожньо-транспортний комплекс
В районі налічується 342,8 км доріг загального користування державної форми власності, утримання та експлуатацію яких здійснює Служба автодоріг у Миколаївській області. Згідно договорів підряду на території району обслуговують та ремонтують автодороги – Первомайський райавтодор та Південноукраїнський ДЕД.

Магістральних доріг -26, 3 км, М-13 Кіровоград-Платонове.
Регіональних доріг – 70,1 км, Р-06 Ульянівка-Миколаїв 33,5 км та

Р-75 КПП «Тимкове» - Балта – Первомайськ – Доманівка - Олександрівка, 36,6 км;

Територіальних доріг – 38,6 км, Т-12-19 Тишківка – Ольшанка - Первомайськ-10,7 км та Т-15-04 Первомайськ – Новоукраїнка - 27,9 км;

Обласних доріг – 153,2 км;
Сільських доріг – 54,6 км. (під’їзди до населених пунктів).

В 51 населеному пункті налічується 507 вулиць та доріг комунальної власності загальною протяжністю 693,7 км.
Разом з тим, через недотримання міжремонтних строків експлуатації дорожнього одягу, що спричинене недостатнім фінансуванням дорожньої галузі, та високу інтенсивність руху великовагових транспортних засобів доріг спостерігається повна втрата несучої спроможності дорожнього одягу, яка пов’язана з низькою міцністю основи, а також невідповідністю міцності дорожніх конструкцій умовам руху транспорту.

В Первомайському районі здійснюють перевезення пасажирів такі перевізники: ПП «Євротранс – Юг», ФОП Пінковський М.Л., ПП «Граф», ПП «Талісман», ФОП Войтенко І.І., ПП «Автореал»., ФОП Коваленко С.М., ТОВ «Голта Автотранс», ПП «Талісман», ФОП Смульський Ю.М.

Житлово-комунальне господарство

Відновлення освітлення
В районі 259,1 км зовнішнього освітлення та 1151 світлоточок. Загальна протяжність зовнішнього освітлення населених пунктів району в 2017 році становила  341,2 км.( 15,0 тис світлоточок). В  2018 році – протяжність зовнішнього освітлення склала – 353,9 км  (18 тис. світлоточок). Що на 12,7 км більше, ніж в 2017 році. Реконструкція старих  мереж зовнішнього освітлення та прокладання нових мереж  надав економічний ефект   - 88,2 тис. грн.
Ремонт комунальних доріг
В районі налічується 342,8 км доріг загального користування. 

В 2018 році відремонтовано:
-за кошти державного бюджету -17,3тис.м2 доріг на суму 9,8 млн. грн.

- за кошти місцевих бюджетів – 11,3 тис. м2  на суму- 1200,0 тис. грн

- кошти районного бюджету - 200.0 тис.грн

Для утримання зимових доріг Первомайською райдержадміністрацією заготовлено 600т. посипкового матеріалу.заплановано   здійснити  поточний ремонт  доріг комунальної власності 26.3 тис. м2   на суму  6380,8 тис. грн, проте по факту  відремонтовано на суму 2736, 6 тис. грн (11,3 тис. м2), тобто 57%  від потреби через недостатність   коштів місцевих бюджетів. За кошти державного бюджету відремонтовано 0.1 км  комунальної дороги с. Степківка ( зона спостереження). За кошти служби автодоріг Миколаївської області здійснено ремонт дороги  Р-75 КПП «Тимкове» - Балта – Первомайськ – Доманівка – Олександрівка на проблемній ділянці с. Кінецьпіль на суму 1400, 0 тис. грн.
Водозабезпечення

Протяжність водопроводів в Первомайському районі складає 187, 8 км, які зношені на 25%. 
30 населених пунктів району забезпечені централізованим водопостачанням, яке охоплює 22 тис. населення. Цілодобово отримують водопостачання 87 % населення. 

Мережі та об’єкти водопостачання та водовідведення  утримуються та експлуатуються комунальними підприємствами СКП Прогрес- с. Мигія, КП Житло- смт Підгородня, КП «Кодима» - с. Кінецьпіль.

 Села  Степківка, Лукашівка, Лиса Гора, Синюхин Брід, Грушівка  обслуговує  ФОП Свєтлічна. Фінансування заходів проводяться  за кошти місцевих  та районного бюджету відповідно до програми «Питна вода  Первомайщини на період до 2020 року».

  Якщо протягом 2017 року (6 сільськими радами -Мигіївською, Підгір’ївською, Лисогірською, Болеславчицькою, Софіївською, Тарасівською) було здійснено заходи  капітального  та поточного  ремонтів водопровідних систем  на суму  1249,3 тисяч гривень, то в 2018 році  на реалізацію заходів з питного водопостачання заплановано та реалізовано з місцевих бюджетів  (Болеславчицькою, Грушівською, Степківською, Лисогірською, Мигіївською, Підгірївською, Софіївською сільськими радами  (в тому числі на збільшення обсягів водопостачання населення) на суму 2920,213 тис. грн., що  вдвічі більше, ніж в 2017 році .
З метою контролю за якістю питного водопостачання  в 2018 році забезпечено 100% ліцензування на право на здійснення  господарської діяльності в сфері питного водопостачання  та забезпечено  укладання угод з сертифікованими центрами лабораторних досліджень м. Первомайська щодо періодичних досліджень якості питної води в централізованих та нецентралізованих джерелах водопостачання.

З метою збільшення обсягів водопостачання Лисогірською (3,5  км), сільською  радою виготовлена проектно-кошторисна документація на будівництво  лінії  водопостачання, облаштування зон санітарної охорони  за рахунок  державної Програми «Питна вода» на  суму 191,0 тис. грн. Підгороднянською селищною радою за  рахунок місцевого  бюджету виготовлена проектно- кошторисна документація на розширення мережі водопостачання (6,5 км) на суму 2400, 0 тис грн.

Софіївською сільською радою  за кошти місцевого бюджету розширена мережа водопостачання протяжністю 4,5 км на суму  565,286 тис. грн. Станом на 01.12.18 року селище Бандурка Софіївської сільської ради 100% забезпечене централізованим водопостачанням.

Довгопристанською, Лукашівською, Степківською, Тарасівською, Болеславчицькою   сільськими радами проведено поточний ремонт  централізованих водопроводів довжиною більше 3 км. на  загальну суму  120 тис. грн. Протяжність водопроводів в Первомайському районі  в 2018 році складає -192, 3 км, що на 4, 5 км більше, ніж в 2017 році.

Кількість ліцензованих підприємств- надавачів послуги водопостачання-  4  ( Із них 3- комунальних підприємства та 1- ФОП)
В 2018 році здійснені заходи капітального  та поточного  ремонтів водопровідних систем:

-
за кошти  державного бюджету- 191,0 тис. грн.

-
за кошти  місцевих бюджетів- 2920,213 тис. грн.

-
відремонтовано водопровідних мереж   – 3 км  

-
збудовано-4, 5 км нового водопроводу

Інвестиції, енергозбереження та енергоефективність

Первомайський район відноситься до енергозалежних та енергодефіцитних районів через відсутність власних енергогенеруючих потужностей, тому посилення енергетичної самодостатності району набуває неабиякої актуальності.  

Поширення використання енергоефективних технологій та  реалізація в 2018 році енергозберігаючих проектів значно зменшила споживання енергоносіїв, зокрема:

1. Впровадження альтернативних видів палива (пелети) в Підгороднянської ЗОШ І-ІІІ ст. (реконструкція).
2. Заміна твердопаливних котлів у Тарасівському НВК.
3. Впровадження альтернативних видів палива (пелети) в Мигіївської ЗОШ І-ІІІ ст..
4. Реконструкція системи енергозбереження приіщень головного корпусу та поліклініки  центральної районної лікарні.
5. Реконструкція системи енергозбереження приміщень лікувального корпусу центральної районної лікарні.
6. Реконструкція даху головного корпуса центральної районної лікарні з встановленням на ньому мережевої сонячної електростанції.
7.  Реконструкція системи енергозбереження приміщень Кумарівської загальноосвітньої школи I-III ступенів, вул. Центральна, 98, с. Кумарі.
8. Реконструкція системи енергозбереження приміщень Лисогірської загальноосвітньої школи I-III ступенів № 1.
9. Реконструкція системи енергозбереження приміщень Степківської загальноосвітньої школи I-III ступенів, вул. Первомайська, 5, с. Степківка.
10.  Реконструкція системи енергозбереження приміщень Грушівської загальноосвітньої школи I-II ступенів, вул. Центральна, 34, с. Грушівка.
11. «Реконструкція системи енергозбереження приміщень Тарасівського НВК, вул. Центральна, 23, с. Тарасівка Первомайського району Миколаївської області».
12. Реконструкція системи енергозбереження приміщень Первомайської районної станції юних техніків, вул. Велика, 89, с. Лиса Гора.
13.Реконструкція системи енергозбереження приміщень Кінецпільського          ДНЗ «Струмочок» по вул. Гагаріна, 18 в с. Кінецпіль.
14. Реконструкція системи енергозбереження приміщень лікувального корпусу центральної районної лікарні.
15. Реконструкція системи енергозбереження приміщень діагностичного корпусу центральної районної лікарні.
16. Реконструкція системи енергозбереження приміщень Кінецпільської загальноосвітньої школи I—III ступенів.
17. Придбання для опалення Первомайської центральної районної бібліотеки  твердопаливного котла.
Культура та охорона культурної спадщини

Аналіз соціокультурної ситуації в районі свідчить про те що, незважаючи на нестабільну економічну ситуацію в країні, в цілому вдалося зберегти мережу установ культури і мистецтва, навчальних закладів, забезпечити підтримку діяльності професійних та аматорських колективів району.

Пріоритетні напрямки розвитку закладів культури та мистецтв району визначає Програма розвитку культури в Первомайському районі на 2018-2020 роки, затвердженої рішенням ХХ сесії сьомого скликання Первомайської районної ради від 22 грудня  2017 року №  9. Протягом 2018-2020 років робота закладів культури району буде спрямована на покращення матеріально-технічного забезпечення, активного впровадження нових форм та методів роботи задля залучення до аматорства всіх верств населення, а також з метою більш широкого охоплення жителів району культурно-мистецькими послугами. В цілому за звітній період вдалося забезпечити діяльність закладів культури і мистецтв району на належному рівні та підтримку діяльності професійних і аматорських колективів району без фінансування.
Базова мережа закладів культури Первомайського району складається з 36 клубних закладів: 1 – районний Будинок культури, 1 – селищний і 30 сільських клубів та 4 сільських клуби, які не функціонують у зв’язку з відсутністю коштів на відновлення – Лисогірський 1 сільський клуб, Лисогірський сільський клуб - Приватне Сільськогосподарське Підприємство «Ніко»,  Кінецьпільський культурно-дозвіллєвий центр (без приміщення), Мічурінський сільський клуб ВАТ «Підгір’ївське», 29 бібліотечних закладів (центральна районна бібліотека для дорослих і районна бібліотека для дітей, 1 – селищна та 26 сільських бібліотек-філій) та 3 дитячі школи мистецтв (Підгороднянська, Софіївська, Кінецьпільська).
Діяльність клубних закладів 

Гостро стоїть питання технічного стану приміщень закладів культури, особливо – клубних, а також їх опалення. Із понад загальної кількості закладів культури району опалюються лише 61,11% (в разі потреби). Приміщення 53,85 % закладів потребують капітальних ремонтів. Цей показник за останні роки є сталим, щороку він практично не збільшується, прогнозувати його зменшення також не варто до завершення територіальної реформи.

В районі працюють 3 колективи зі званням «народний»: вокальний ансамбль «Степовичка» (керівник Марія Мушинська), фольклорно-обрядовий колектив «Підгородняночка» (керівник Катерина Прокопенко) та студія декоративно-прикладного мистецтва «Рушничок» (керівник Марія Болехівська). 

Діяльність бібліотек
Станом за звітній період 2018 року в Первомайській районній централізованій бібліотечній системі забезпечено комп’ютерним обладнанням  16 бібліотек.  Всього - 24 комп’ютерів. До мережі Інтернет підключено 23 комп’ютерів.
Залишається невирішеним питання фінансування потреб бібліотек на поповнення бібліотечних фондів, що спричиняє «старіння» літератури.
Наразі застаріла література складає 80% загального бібліотечного фонду, а її списання перевищує надходження. Бібліотеки, в основному, комплектуються за рахунок державних Програм та подарункових видань таких, як обласна програма підтримки вітчизняного книговидання і книгорозповсюдження в Миколаївській області,  державна програма «Українська книга», дарунки  шанувальників бібліотек.

На передплату періодичних видань протягом 2018 року коштів не виділялось. 

Діяльність шкіл естетичного виховання

В Первомайському районі функціонують 3 початкових спеціалізованих мистецьких навчальних заклади (школи естетичного виховання), а саме: Софіївська дитяча школа мистецтв, Підгороднянська дитяча школа мистецтв, Кінецьпільська дитяча школа мистецтв. В школах естетичного виховання навчається 386 учнів, з них: в  Софіївській ДШМ – 63 учнів, в Підгороднянський  ДШМ – 134 учнів, Кінецьпільський ДШМ – 189 учнів, проти 335 дітей у 2017-2018 навчальному році. 

Створено всі необхідні умови для повноцінного функціонування початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів (шкіл естетичного виховання). Загалом школи естетичного виховання забезпечені необхідними музичними інструментами, комп’ютерною технікою, меблями та нотною літературою, що дає змогу забезпечувати навчальний процес у повному обсязі, відповідно до Типових навчальних планів.
Всі приміщення, де знаходяться школи – орендовані. Щороку проводяться  поточні ремонти в ДШМ за батьківські, спонсорські кошти та за кошти спеціального рахунку.
 Проблеми: недостатньо коштів для  участі в обласних та всеукраїнських фестивалях і конкурсах. Кінецьпільській ДМШ не вистачає класів для проведення занять, не вистачає фахівців - викладачів в дитячих школах мистецтв.
Основні показники галузі
За звітний період в районі проведено ряд заходів для різних груп населення: День Соборності  України,  Річниця виведення військ колишнього СРСР з Республіки Афганістан,  урочистий захід до 74-ї річниці визволення Первомайського району від фашистських загарбників,  до Дня партизанської слави, урочистий захід до Дня Перемоги, до Дня захисника України, до Дня Державного Прапора України, 27-ї річниці незалежності України та 100-річчя відродження української державності, Дня Гідності та Свободи, заходи до Дня пам’яті жертв голодоморів, Дня Збройних Сил України та багато інших. За участь у Міжнародних, Всеукраїнських та обласних конкурсах колективів, район посідає перше рейтингове місце за показником «Культура» результатів аналізу моніторингу соціально-економічного  розвитку за січень-жовтень 2018 року.
Туризм
Географічне розташування Первомайського району досить вигідне та привабливе для розвитку туризму.

Туризм в Первомайському районі в першу чергу представлений регіональним ландшафтним парком «Гранітно–степове Побужжя» та Національним природним парком «Бузький Гард». Це рекреаційно - оздоровчий потенціал району. 

Для створення сприятливих умов розвитку сільського зеленого туризму в Первомайському районі обрано населені пункти, найбільш пріоритетні для розвитку даної галузі, а саме: Мигіївська, Грушівська, Довгопристанська, Синюхинобрідська, Кримківська, Чаусівська сільські ради, проте це не виключає можливості інших сільських рад долучатися до розвитку сільського зеленого туризму на своїх територіях.
Туризм у Первомайському районі є неперевершеним відпочинком. Послуги щодо активного відпочинку надають ПП «Гард Тур» на території Грушівської сільської ради та на території Мигіївської сільської ради – ПП Рафтинг Мигія Тур, Рафтинг Південний Буг, приватні підприємці.

Домінуючі туристичні напрямки:
1. с. Грушівка - база відпочинку «Дубровка».
Адміністрацією НПП «Бузький Гард» протягом квітня – червня 2017 року  із фізичними та юридичними особами, які надають послуги оздоровчо-туристичного характеру на території парку, укладені договори про рекреаційну діяльність. Транспортна мережа представлена перевізником  ТОВ  «Голта Автотранс».
2. с. Мигія.

Розвинута інфраструктура: близько двадцяти суб’єктів підприємницької діяльності надають туристичні послуги, в тому числі функціонують готельно-туристичний комплекс, готель, міні-готель, кемпінг, приватні підприємці. Перспективними маловідомими та туристично-привабливими об’єктами є Ольгинська сільськогосподарська школа, залишки старого млина «Скаржинських». 
На території Мигіївської сільської ради знаходиться оглядовий майданчик «Радонове Озеро», де функціонує найшвидкісніший тролей в Україні. В 2018 році відкрито кемпінг – «Протичанська скеля». 
  Транспортна мережа представлена ФОП Войтенко І.І.

Протягом літнього оздоровчо-туристичного сезону 2018 року з метою популяризації та розвитку туристичної галузі:

· підприємцями району виготовлено білборди, які було встановлено на центральних автомобільних шляхах району, а також здійснювалися висвітлення в засобах масової інформації;

· Первомайським клубом-мандрівників «Романтик» проводяться масові, спортивні та навчальні заходи;
· Первомайським міськрайонним клубом туристів-мандрівників «Романтик» розроблені маршрути походів вихідного дня «Кілометри здоров’я».
Забезпечення законності та правопорядку
      З  початку 2018 року до Первомайського ВП ГУНП надійшло - 5811 заяв і повідомлень про кримінальні правопорушення та інші події, з яких 1819 з ознаками кримінальних правопорушень, або 31,3%. До ЄРДР внесено (без знятих) - 793 (2017 рік - 823). Прийнято рішення згідно ЗУ «Про звернення громадян» - 3992 (минулий рік -2334). В результаті вжитих заходів по 343 заявам зареєстрованих у поточному році з ознаками кримінальних правопорушень особи, які їх учинили встановлені, питома вага розкритих
            Відбулося зменшення реєстрацій злочинів та не допущено росту, а саме: тяжкі та особливо тяжкі - 316 (розкрито 132), минулий рік - 354/120; очевидні вбивства - 1 (не розкрито), минулий рік - 1/1; ТТУ зі смертю - 2 (розкрито), минулий рік - 2/2; крадіжки - 429 (розкрито 202), минулий рік - 446/131; шахрайства - 61 (розкрито 16), минулий рік - 68/24; ДТП - 3 (не розкрито), минулий рік - 7/1; незаконне заволодіння т/з - 8 (розкрито - 3), минулий рік - 22/6; у т.ч. а/м - 4 (розкрито -2), минулий рік - 9/2; хуліганства - 1 (не розкрито), минулий рік - 2/1; привласнення, розтрата майна - 12 (розкрито -1), минулий рік - 21/1; у сфері господарської діяльності — жодної реєстрації, минулий рік -3/0; наркозлочини - 17 (розкрито 10), минулий рік - 23/9; у порівнянні з минулим роком зменшилась питома вага кримінальних правопорушень, за якими особам повідомлено про підозру: крадіжки з квартир - (з 78.57% до 48,57%); шахрайства - (з 35,29% до 26,23%); шахрайства - (з 14,29% до 0%); хуліганство -(з 50% до 0 %);У сфері службової діяльності - (з 45,45 % до 38,46%).

            Основною задачею кримінальної поліції є розкриття тяжких та особливо тяжких злочинів яких - 184 (без оголошення підозри): Інші тілесні -23(без оголошення підозри)-, крадіжки -227(без оголошення підозри)', крадіжки особистого майна -200 (без оголошення підозри); з квартир -18 (без оголошення підозри)', пограбування -4 (без оголошення підозри); шахрайства -45(без оголошення підозри); ДТП -3 (без оголошення підозри).
                     Захист життя, здоров'я, честі та гідності особи,
іі майна від злочинних посягань

           Працівниками сектора ювенальної превенції Первомайського ВП ГУНП в Миколаївській області здійснювались заходи із проведення обліку житла, де проживають особи похилого віку, самотні особи, які визначені недієздатними, психічно хворі та інші особи, які потребують опіки, хворі на алкоголізм та наркоманію з метою попередження випадків знущання над ними та фактів незаконного відчуження їх житла. 

            Дільничними офіцерами поліції Первомайського ВП ГУНП в Миколаївській області постійно проводились профілактичні бесіди з громадянами похилого віку, самотніми особами із врученням візитних карток та пам'яток на правову тематику з рекомендаціями щодо власної безпеки та запобігання скоєння стосовно них кримінальних правопорушень та висвітлюються у ЗМІ матеріали про попередження учинення правопорушень відносно осіб похилого віку, розкриття кримінальних правопорушень, учинених відносно осіб похилого віку, притягнення злочинців до кримінальної відповідальності. 

                Націлено підпорядкований особовий склад дільничних офіцерів поліції під час здійснення поквартирних і подвірних обходів на виявлення самотніх громадян похилого віку, які потребують соціального захисту, інформувати про них органи місцевого самоврядування та соціального захисту, з метою здійснення патронажу таких осіб.
                                 Протидія  організованій  злочинності

               З 25.05.2018 року по 27.09.2018 рік на території Миколаївської області було проведено  комплекс оперативно-профілактичних заходів під умовною назвою «Мак». Працівниками сектора кримінальної поліції  Первомайського ВП ГУНП в Миколаївській області проводився комплекс оперативно - профілактичних заходів під умовним найменуванням «Мак» з метою виявлення і знищення незаконних посівів маку та конопель, недопущення їх незаконного витоку та перекриття каналів збуту наркосировини, вжиття заходів щодо протидії наркотизації населення.

              За інформацією працівників СБУ в Миколаївській області та дільничних офіцерів поліції Первомайського ВП ГУНП в Миколаївській області в червні 2018 року на території Первомайського району у місцевого жителя було виявлено 31 кущ коноплі, який він вирощував у своєму домоволодінні для власної користі. По даному факту відкрито кримінальне провадження, ведеться слідство. 

   З даного питання на адресу начальника  Первомайського ВП ГУНП  в Миколаївській області направлено лист щодо щоденного інформування голову Первомайської  районної державної адміністрації про події та злочини скоєні на території Первомайського району протягом доби.
Протидія рецидивній злочинності

               Працівниками сектора превенції вживаються заходи щодо працевлаштування осіб, звільнених з місць позбавлення волі, направлення їх на професійне навчання, перенавчання та підвищення кваліфікації з метою підвищення конкурентоспроможності на ринку праці. З зазначеною категорією осіб на постійній основі проводиться профілактична робота з метою їх соціальної адаптації в суспільстві та недопущення скоєння ними повторних злочинів та вчинення правопорушень.                                                                                         

               Також, всі особи направляються для проходження медичного огляду та флюорографічного обстеження. Крім цього, всі звільнені з місць позбавлення волі направляються до центра зайнятості населення для постановки на облік. Особам, які потребують відновлення документів надається необхідна допомога в документуванні. 

                                         Охорона  громадського порядку

             На території Первомайського району зареєстровано 2 (два) громадських формування з охорони громадського порядку, а саме:                                                                                                      
             -  Громадське формування «Прогрес » с. Чаусове 2, керівник Бурлака Анастасія Володимирівна. Дане громадське формування нараховує 19 членів.

              - Громадське формування «Козацька охорона» с. Кінецьпіль Первомайського району, керівник Січкар Тетяна Василівна. Дане формування нараховує 64 члени громадського формування з охорони  громадського.          
             У свою чергу, вивченням статутів громадських формувань з охорони громадського порядку встановлено, що статути цих формувань не відповідають вимогам Типового статуту громадського формування з охорони громадського порядку і державного кордону, який затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 20 грудня 2000 року  №1872, а саме: статути не містять інформації про юридичну адресу формувань, а також територію, у межах якої вони провадять свою діяльність.  

            Начальнику Первомайського ВП ГУНП в Миколаївській області направлено лист щодо сприяння вирішенню питання  посилення контролю за діяльністю громадських  формувань з охорони громадського порядку, їх  реєстрації у встановленому  порядку, приведення  статутів громадських формувань у відповідність до вимог чинного законодавства та недопущенню видачі дозволів на право зберігання і носіння пристроїв вітчизняного виробництва для відстрілу патронів, споряджених гумовими кулями членам громадських формувань, які не зареєстровані відповідно до Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань».

  Станом на 20.07.2018 року до Первомайської районної державної адміністрації надійшла відповідь на даний запит від заступника начальника Первомайського ВП ГУНП в Миколаївській області, що дані громадські формування не внесли відповідні зміни до Статутів, не здійснили  державну перереєстрацію в єдиному державному реєстрі підприємств та організацій України(ЄДРПОУ)та не повідомили Первомайський ВП ГУНП в Миколаївській області про прийняте ними рішення. 

            Первомайською районною державною адміністрацією в свою чергу були направлені листи керівникам громадських формувань з охорони громадського порядку «Козацька охорона» с. Кінецьпіль та  «Правопорядок» с. Чаусово-2 (Ленінська сільська  рада) щодо внесення змін до Статуту громадського формування та привести його у відповідність до вимог чинного законодавства, узгодити Статут з Первомайським відділом поліції ГУНП в Миколаївській області, пройти державну реєстрацію (перереєстрацію) в порядку, визначеному Законом України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань».     

           Тому, керівникам громадським формуванням було рекомендовано надати повний пакет документів (копії Статуту громадського формування, витягу з державного реєстру про реєстрацію громадського формування) для взяття на облік.  

Охорона природного навколишнього середовища
Розробка, затвердження і виконання екологічних програм Первомайського району з відповідними розділами проводиться відповідно до пункту 16 частини першої статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», до вимог Законів України «Про охорону навколишнього природного середовища», «Про охорону атмосферного повітря», Конституції України, Водного кодексу України, Земельного кодексу України та постанови Кабінету Міністрів від 17.09.1996 р. №1147 «Про затвердження переліку видів діяльності, що належать до природоохоронних заходів».
Комісії з питань поводження з безгосподарчими  відходами, в тому числі агрохімічними створюються згідно розпорядчих документів облдержадміністрації, рішень комісії ТЕБ та НС при райдержадміністрації. До комісії залучаються представники та спеціалісти райдержадміністрації, органів місцевого самоврядування, сільськогосподарських підприємств, екологічної інспекції, головного управління ДСНС в Миколаївській області.
Для збирання, вивезення та розміщення твердих побутових відходів відповідно до державних норм та стандартів в селах Мигія, Кінецьпіль та смт. Підгородна залучено ПП «Музика».

Техногенна безпека

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 09 січня 2014 року №11 «Про затвердження Положення про єдину державну систему цивільного захисту» для проведення моніторингу безпеки населення, прогнозування можливих надзвичайних ситуацій, складено «Паспорт ризику виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру на території Первомайського району».

Розроблено 13 планів реагування органів управління щодо попередження та ліквідації найбільш вірогідних надзвичайних ситуацій та оперативний план дій, направлених на локалізацію і ліквідацію можливих аварій на системах газо-, тепло-, електро- і водопостачання району.

Розпорядженням голови райдержадміністрації від 16.03.2017 року № 90-р «Про затвердження посадового складу місцевої комісії з питань техногенно-екологічної безпеки і надзвичайних ситуацій при Первомайській райдержадміністрації та Положення про цю комісію» затверджено посадовий склад та Положення про місцеву комісію з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій при Первомайській райдержадміністрації. 

Розпорядженням голови райдержадміністрації від 16.03.2017 року       № 92-р «Про утворення районної комісії з питань евакуації» затверджено посадовий склад районної комісії з питань евакуації та затверджено положення про комісію.

Рішенням районної ради ХІІ сесії сьомого скликання від 23.12.2016 року №9 «Про внесення доповнення до районної цільової соціальної програми розвитку цивільного захисту Первомайського району та продовження терміну її дії на 2017 рік», внесено зміни та продовжено термін дії програми на 2017 рік, затверджено завдання і заходи з виконання програми.
Система зв’язку та оповіщення
Система оповіщення керівного складу і населення району потребує переобладнання та модернізації, встановлення в населених пунктах сирен, гучномовців, радіоточок. 

Для оповіщення населення через телеканали та ефірне радіо райдержадміністрацією укладено угоди з КТ ПЦТМ «Телеком-1» та ТОВ Телевізійні кабельні мережі «Всесвіт».

Укладено договір від 03 серпня 2016 року № 48Е000-503/16 про надання послуг з експлуатаційно-технічного обслуговування апаратури та інших технічних засобів оповіщення і зв'язку цивільного захисту.
Радіаційний та хімічний захист

Планування заходів щодо організації радіаційного та хімічного захисту населення в районі відпрацьовано із урахуванням вимог керівних документів, наявних сил та засобів. Визначено 6 номерних постів радіаційного та хімічного спостереження на території району.

Режими радіаційного захисту розроблені та доведені до керівників підприємств, установ та організацій району.

Населення 30-ти км зони Первомайського району 100% забезпечено препаратами стабільного йоду. Первомайською райдержадміністрацією у 2018 році за рахунок субвенції з державного бюджету на фінансування заходів соціально-економічної компенсації ризику населення, яке проживає на території зони спостереження навколо Южноукраїнської АЕС  передбачається придбання засобів індивідуального захисту органів дихання (А-200-П-3) у кількості 3255 одиниць, що складає 100% від необхідного.

В районі прийняте розпорядження голови райдержадміністрації щодо організації та проведення заходів по санітарній обробці населення у разі настання надзвичайної ситуації пов’язаної з виливом (викидом) небезпечної хімічної речовини або радіоактивної речовини та визначено суб’єкт господарювання, який можливо залучати до проведення санітарної обробки людей та одягу.

Інженерний захист
На території району розташовано 32 захисні споруди цивільного захисту, з яких 3 – сховища і 29 ПРУ, з них державної форми власності – 6, комунальної – 20, приватної – 6. 
З 32 захисних споруд ЦЗ проведено технічну інвентаризацію 22 захисних споруд, що становить 68,7 % від загальної кількості, а саме: державної форми власності – 4 споруди, комунальної – 18 споруд. 

В ході проведення технічної інвентаризації захисних споруд ЦЗ виявлені захисні споруди, які були помилково обліковані та зруйновані (демонтовані). Таким чином в 2016 році з обліку було знято 3 захисні споруди, а саме 1 – комунальної форми власності, 2 – приватної форми власност. На цей час здійснюється доопрацювання документів ще по 3 спорудах, що підлягають списанню, відповідно до вимог Інструкції про порядок списання непридатних захисних споруд цивільної оборони, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 08 квітня 1999 року №567.

Медичний захист населення


Медичний захист населення здійснюється Первомайською центральною районною лікарнею та Центром первинної медико-санітарної допомоги Первомайського району. Розроблено та затверджено положення про медичну службу цивільного захисту Первомайського району. Розроблено план медико-санітарного забезпечення населення Первомайського району в надзвичайних ситуаціях та план медичного забезпечення населення району при проведенні заходів цивільного захисту.

Спеціалізованою медичною службою цивільного захисту району створено запас медикаментів, медичних засобів, виробів медичного призначення для попередження і ліквідації медико-санітарних наслідків надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру.

Крім цього на станції швидкої медичної допомоги м. Первомайськ створено медичний запас на 100 %.

У випадку виникнення надзвичайних ситуацій документами передбачено розгортання ліжкового фонду на 220 ліжок. Спеціальна медична служба цивільного захисту оснащена необхідним майном, яке забезпечує її роботу при НС.

Центральна районна лікарня забезпечена приладами автономного електроживлення.
Матеріальний резерв
Розпорядженням голови райдержадміністрації від 20.10.2017 року №318-р «Про забезпечення виконання постанови Кабінету міністрів України від 30 вересня 2015 року № 775 «Про затвердження порядку створення та використання матеріальних резервів для запобігання і ліквідації надзвичайних ситуацій» затверджено номенклатуру місцевого матеріального резерву Первомайського району для запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій. 

           Затверджено річний графік створення та накопичення матеріального резерву місцевого рівня Первомайської райдержадміністрації. Відповідно до номенклатури у жовтні 2017 року було закуплено матеріальні цінності  на загальну суму 20 000, 00 грн. Станом на 05.12.2018 при Первомайській РДА в наявності є паливно-мастильні матеріали (125 л – бензину А-92 та  ДП – 1540 л). 

            Рішенням XII сесії  сьомого скликання районної ради від 23.12.2017 № 12 «Про районний бюджет Первомайського району на 2018 рік» затверджено резервний фонд  районного бюджету на суму 100,0 тис. гривень.
Підтримка місцевих органів влади з питань реалізації реформ та делегованих районною радою повноважень
Ключовим напрямом у взаємодії органів місцевого самоврядування та органів виконавчої влади на місцях є функціонування системи делегування повноважень, закріпленого законодавством України.

Відповідно до пункту 7 статті 119 Конституції України, обов’язком місцевих державних адміністрацій є забезпечення виконання делегованих відповідними радами повноважень. Перелік повноважень, що делегують районні ради районним  державним адміністраціям, закріплений статтею 44 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» передбачає делегування райдержадміністрації майже усього комплексу заходів, спрямованих на забезпечення належного соціально-економічного розвитку.

Протягом останніх років в державі реалізуються глибокі структурні реформи у різних галузях державної політики. Зокрема, проведено системні зміни у бюджетному законодавстві (запроваджено принципово нову концепцію міжбюджетних відносин, більшість місцевих бюджетів перейшли на програмно-цільовий метод складання і виконання місцевих бюджетів, що дозволило суттєво підвищити самостійність місцевих бюджетів всіх рівнів та збільшити їх фінансові ресурси), активно впроваджується реформа децентралізації влади в Україні, яка на початковому її етапі покликана стимулювати об’єднання територіальних громад з низькою фінансовою спроможністю та чисельністю мешканців. Також місцевим органам влади передано додаткові повноваження у сферах освіти, охорони здоров’я, ветеринарної медицини, суттєво збільшено навантаження на територіальні органи соціального захисту населення, яке пов’язане із нарахуванням та виплатою населенню пільг та субсидій у зв’язку із запровадженням реформи ринку природного газу тощо.
         Як наслідок, на працівників районної державної адміністрації та її структурних підрозділів (далі ( райдержадміністрація), крім виконання делегованих районною радою повноважень відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», покладено також значний обсяг завдань із забезпечення реалізації реформ на місцевому рівні.
З метою якісного виконання райдержадміністрацією делегованих районною радою повноважень, виникає необхідність у вирішенні ряду питань:

· супровід веб-сайтів для місцевих органів виконавчої влади, впровадження системи електронного документообігу;
· створення організаційних, фінансових умов та поліпшення матеріально-технічної бази для забезпечення функціонування апарату райдержадміністрації та її структурних підрозділів;
· проведення для органів місцевого самоврядування та депутатів сільських рад семінарів, конференцій, нарад, навчань, практикумів, круглих столів з питань впровадження реформ.
II.ПРІОРІТЕТИ ЕКОНОМІЧНОГО ТА СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ ПЕРВОМАЙСЬКОГО РАЙОНУ НА 2019 РІК

2.1.ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ УМОВ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО ЗРОСТАННЯ
2.1.1.Інвестиційна діяльність

У сучасних умовах інвестиції виступають найважливішим засобом структурних зрушень у народному господарстві, зростання науково-технічного прогресу, підвищення якісних показників господарської діяльності на мікро - і макрорівнях. 

Для сприяння залучення інвесторів на регіональний ринок місцевим органам виконавчої влади необхідно забезпечити системну роботу зі сприяння розвиткові інвестиційної привабливості об’єктів інвестування. 

Тому головною метою є створення конкурентоспроможного та позитивного іміджу Первомайського району на міжнародній арені, підвищення інвестиційної привабливості регіону та збільшення обсягу залучених інвестицій в економіку району.
Цілі та пріоритети: 
1. Супровід і підтримка в реалізації інвестиційних проектів, спрямованих на розбудову об’єктів соціальної сфери, промисловості туристичної інфраструктури.

2. Супровід інвестиційного порталу району.

3. Підтримка іноземних та вітчизняних інвесторів в процесі підготовки та реалізації інвестиційних проектів, зокрема в частині надання методично-консультативної допомоги відповідно до законодавства України.

4. Надання допомоги місцевим підприємствам в пошуку іноземних партнерів, нових ринків збуту.
5. Залучення коштів міжнародних фінансових організацій в інвестиційні проекти з розвитку району.
6. Реалізація проектів міжнародної технічної допомоги.
Шляхи досягнення:
З метою активізації інвестиційної діяльності та залучення інвестицій у пріоритетні для району сфери економічної діяльності протягом 2019 року планується впровадження таких заходів
Таблиця 2.1.1.
	№

з/п
	Найменування  заходу
	Строк виконання
	Відповідальні виконавці
	Джерела фінансування

	1
	Оновлення бази даних інвестиційних проектів та пропозицій, вільних виробничих площ та земельних ділянок для перспективного інвестування 
	2019 рік
	Відділ економічно-інвестиційного розвитку, торгівлі, туризму, культури, молоді та спорту райдержадміністрації та виконавчі органи селищної, сільських  рад (за узгодженням)
	Не потребує залучення коштів

	2
	Оновлення інвестиційного паспорту району
	Протягом 2019 року
	Відділ економічно-інвестиційного розвитку, торгівлі, туризму, культури, молоді та спорту райдержадміністрації
	Не потребує залучення коштів

	3
	Інформування потенційних інвесторів, органів виконавчої влади вищого рівня про інвестиційні проекти та пропозиції, вільні виробничі площі та земельні ділянки для перспективного інвестування 
	Протягом 2019 року
	Відділ економічно-інвестиційного розвитку, торгівлі, туризму, культури, молоді та спорту райдержадміністрації та інші структурні підрозділи райдержадміністрації, виконавчі органи селищної, сільських рад (за узгодженням)
	Не потребує залучення коштів

	4
	Підготовка пропозицій та надання органам виконавчої влади вищого рівня інвестиційних проектів, що реалізовуватимуться у пріоритетних галузях економіки, у тому числі на засадах державно-приватного партнерства
	Протягом 2019 року
	Відділ економічно-інвестиційного розвитку, торгівлі, туризму, культури, молоді та спорту райдержадміністрації та інші структурні підрозділи райдержадміністрації
	Не потребує залучення коштів

	5
	«Перелік пропозицій Первомайського району до Перспективного плану розвитку територій Миколаївської області на 2019-2021 роки». Додаток 3.
	Протягом 2019-2021 років
	Відділ економічно-інвестиційного розвитку, торгівлі, туризму, культури, молоді та спорту райдержадміністрації та інші структурні підрозділи райдержадміністрації
	Залучення державних коштів, субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій, коштів місцевих бюджетів 


Очікуваний результат:
У 2019 році буде збережено позитивні тенденції щодо залучення прямих іноземних інвестицій.
Головним завданням інвестиційної політики у 2019 році надалі залишатиметься спрямування інвестиційних потоків у пріоритетні сектори економіки, зокрема, шляхом надання державної підтримки, активізації науково-технічної та інноваційної діяльності в інтересах розвитку економіки району. 

Реальні механізми для того, щоб інвестори вкладали кошти у підприємства району, передбачені Законом України «Про стимулювання інвестиційної діяльності у пріоритетних галузях економіки з метою створення нових робочих місць».

Переважну частку капітальних інвестицій й надалі становитимуть інвестиції в матеріальні активи. 

Найбільше спрямування капітальних інвестицій передбачається в промисловість, торгівлю та сільське господарство.
2.1.2. Дерегуляція і розвиток підприємництва
      Аналіз розвитку малого і середнього бізнесу в Первомайському районі показує наявність проблем, які стримують подальший розвиток цього сегменту економіки району, до яких належать:

· обмеженість доступу суб’єктів підприємницької діяльності до фінансових ресурсів, у тому числі через високі відсоткові ставки на отримання кредитних ресурсів; 

· не розгалуженість мережі бізнес-центрів, інноваційних центрів та інших об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва; 

· недостатній рівень роботи об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва у питаннях надання допомоги суб’єктом господарювання на початковому етапі діяльності в подоланні труднощів, пов’язаних з відсутністю достатніх знань з питань ведення бізнесу, управлінського досвіду;

· недостатній кваліфікаційний рівень освіти кадрів, які займаються підприємницькою діяльністю або бажають розпочати власну справу у бізнесі;
Цілі та пріоритети:
1. Надання інформаційно-консультативної, ресурсної та освітньої підтримки суб’єктів малого та середнього підприємництва.

2. Підтримка інноваційного розвитку малого і середнього бізнесу, підвищення його конкурентоспроможності.
3. Забезпечення ефективної діяльності районного центру надання адміністративних послуг. 

4. Здійснення заходів з дерегуляції підприємницької діяльності.
5. Реалізація заходів програми Програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2019-2020 роки.

6. Сприяння розвитку інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва в районі.
7. Підвищення ефективності інформатизації адміністративних процесів в органах публічної влади;
8. Формування системи організаційно-економічного забезпечення управління адміністративними послугами; 
Шляхи досягнення:
Відповідно до пріоритетних завдань було розроблено комплекс заходів підтримки малого і середнього підприємництва у Первомайському районі, що внесені до проекту Програми малого та середнього підприємництва Первомайського району на 2019-2020 роки. 

    Очікувані результати:
1. Підвищення якості надання адміністративних послуг, зокрема забезпечення необхідною кількістю працівників центру надання адміністративних послуг, облаштування центру необхідним обладнанням. 

2. Збільшення наданих адміністративних послуг та консультацій суб’єктам звернення.
3. Створення сприятливих умов для започаткування нових та розвитку існуючих малих та середніх підприємств – місцевих товаровиробників; 

4. Зростання питомої ваги малих і середніх підприємств у загальному обсязі реалізованої продукції, робіт і послуг.
5. Зростання питомої ваги малого і середнього підприємництва у надходженнях до загального обсягу надходжень до районного бюджету.

2.1.3. Енергозабезпечення та енергоефективність

        Основною проблемою низького рівня впровадження енергоефективних заходів у бюджетній та комунальній сферах є низький рівень забезпеченості фінансовими ресурсами місцевого бюджету району та відсутність фінансування з обласного та державного бюджету.
Доцільно розвивати сонячну та вітрову енергетику, хоча при цьому існують певні ризики.
Цілі та пріоритети:
1. Продовження роботи по впровадженню енергоефективних технологій на об'єктах комунальної форми власності;
2. Оптимізація структури споживання паливно-енергетичних ресурсів із збільшенням частки нетрадиційних видів палива та відновлювальних джерел енергії;

3. Скорочення використання бюджетних коштів при впровадженні енергоефективних заходів на оплату енергоресурсів та питної води;
4. Модернізація зовнішнього освітлення у населених пунктах району.

5. Залучення додаткових кредитних, інвестиційних та грантових коштів для реалізації проектів та заходів з енергозбереження.
Система управління енергетичним балансом району має бути здатною розв’язувати проблеми приведення сектору енергетики у відповідність зі стратегічними інтересами області та держави. Рішення у сфері енергетики мають відповідати потребам споживача і водночас бути засобами інноваційного розвитку національної економіки.
Шляхи досягнення: 
1. Підвищити економічну та енергетичну ефективність і рівень надійності енергетичного обладнання котелень об’єктів соціальної сфери.

2. Сприяти зменшенню частки природного газу та нафтопродуктів, заміщення їх енергетичними ресурсами, отриманими з альтернативних джерел енергії та вторинними енергетичними ресурсами.

3. Створити умови для залучення фінансових ресурсів, необхідних для оновлення та модернізації виробничих фондів.
Очікувані результати:
Поширення використання енергоефективних технологій, а також реалізація енергозберігаючих проектів надасть змогу значно зменшити споживання енергоносіїв. Завдяки заощадженим коштам місцева влада зможе фінансувати інші соціально значущі енергоефективні проекти, зокрема:
      1. «Придбання твердопаливного котла в Тарасівський НВК «Дошкільний навчальний заклад — загальноосвітній навчальний заклад I—II ступенів» Первомайської районної ради Миколаївської області, Миколаївська обл., Первомайський район, с. Тарасівка, вул. Центральна, 23» - 200,850 тис. грн.;
      2. Поточний ремонт із заміною вікон на металопластикові  в будівлі пункту здоров’я с. Тарасівка КП «ПРЦПМСД» Первомайської районної ради Первомайського району - 45, 3584  тис.грн.;

    3. Капітальний ремонт даху будівлі амбулаторії з підвалом по вулиці Центральна (Жовтнева), 18 б в селі Синюхин Брід Первомайського району Миколаївської області - 638,299 тис.грн. 
2.1.4. Податково-бюджетна політика та фінансове забезпечення

Основна мета-запровадження дієвого механізму управління бюджетним процесом як складової частини системи управління державними фінансами. 
Цілі та пріоритети: 
1. Сприяння стійкому економічному та соціальному розвитку  району; 

2. Підвищення рівня взаємодії райдержадміністрації  та органів місцевого самоврядування щодо забезпечення збільшення надходжень до місцевих бюджетів.
3. Підвищення рівня бюджетної самостійності місцевих бюджетів.
4. Підвищення мотивації до нарощування дохідної бази місцевих бюджетів; 

5. Підвищення ефективності використання бюджетних коштів.
6. Мінімізація ризиків ухилення від сплати податків, недопущення зростання недоїмки до місцевих бюджетів, встановлення об’єктивних критеріїв при наданні податкових пільг органами місцевого самоврядування в умовах розширення прав щодо самостійного прийняття ними рішень.
7. Недопущення виникнення кредиторської та дебіторської заборгованості у бюджетній сфері.
Шляхи досягнення:

· збільшення надходжень до місцевих бюджетів;
· підвищення ефективності управління бюджетними коштами та здійснення постійного контролю за їх використанням;

· перегляд та приведення діючих договорів оренди земельних ділянок до норм чинного законодавства;

· здійснення заходів, спрямованих на розширення бази оподаткування за рахунок детінізації економіки;

· упровадження жорсткого контролю за дотриманням повноти сплати нарахованих платежів, проведення відповідної мобілізуючої роботи щодо безумовного дотримання платіжної дисципліни всіма платниками податків, зборів та інших обов’язкових платежів;

· залучення коштів селищної та сільських рад у вигляді субвенцій на виконання делегованих ними повноважень відповідно до вимог статей 91,93 Бюджетного Кодексу України з метою виконання районних програм.

Очікувані результати :

1. Збільшення доходів до місцевого бюджету без трансфертів.

2. Збільшення надходжень податку з доходів фізичних осіб за рахунок підвищення доходів населення, зменшення частки «тіньового» сектору економіки.
3. Зростання позитивного фінансового результату від діяльності підприємств.

4. Забезпечення безперебійного фінансування найбільш пріоритетних програм районного значення, зокрема:
· Районна Програма збереження архівних фондів на 2019-2023 роки;
· Програма підтримки засобів масової інформації та забезпечення відкритості у діяльності органів державної влади та місцевого самоврядування;

· Цыльова Програма  територіальної оборони в Первомайському районі на 2019-2020 роки;

· Програма захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру на 2018-2020 роки;

· Програма економічного і соціального розвитку Первомайського району на 2019 рік;

· Програма «Первомайщина спортивна» на 2018-1922 роки;

· Комплексна програма профілактики злочинності та вдосконалення системи захисту конституційних прав і свобод громадян в Первомайському районі на 2017-2021 роки;

· Цільова соціальна районна програма протидії ВІЛ-інфекції та СНІД на 2019-2021 роки;

· Програма боротьби з онкологічними захворюваннями на період до 2019 року;

· Програма розвитку закладів охорони здоров'я Первомайського району з надання первинної та вторинної допомоги;

· Програма протидії захворювання на туберкульоз;
· Програма розвитку культури в Первомайському районі на 2018-2020 роки;

· Програма патріотичного виховання молоді;

· Програма «Турбота»;

· Програма «Молодь Первомайщини»;

· Програма «Безбар'єрна Первомайщина»;

· Цільова соціальна програма розвитку освіти Первомайського району.
2.1.5. Розвиток внутрішньої торгівлі та сфери послуг
З 1 липня 2017 року набула чинності постанова Кабінету Міністрів України про скасування державного регулювання цін на продукти харчування. Постанову прийнято з метою зниження адміністративного тиску на бізнес, усунення надмірного втручання держави в економічні процеси, а також для розвитку конкуренції й перегулювання у сфері ціноутворення.
Державне регулювання цін скасоване для 15 груп товарів, для яких скасована норма про обов’язкове встановлення торгівельної надбавки не вище 15%. Зокрема, йдеться про: муку, хліб, макаронні вироби, крупи, цукор, яловичину, свинину і м’ясо птиці, варені ковбасні вироби, молоко, сир, сметану, масло вершкове, олію та курячі яйця.

Цілі та пріоритети:
1. Проведення роботи щодо легалізації суб’єктів господарської діяльності, що надають послуги без реєстрації; своєчасне інформування, консультування осіб, в тому числі фізичних осіб підприємців з питань підприємницької діяльності (співпраця з ЦО Первомайського відділення Южноукраїнської ОДПІ, Первомайським міськрайонним центром зайнятості та селищною і сільськими радами району).

2. Забезпечення належного захисту прав споживачів, урегулювання відносин, пов’язаних з організацією та функціонуванням роздрібних ринків та створення умов для продажу сільськогосподарської продукції безпосередньо її виробникам. 

3. Проведення моніторингу цін на основні види продовольчих товарів у торговій мережі та ринках району.

4. Сприяння ліквідації стихійної торгівлі - протидія обігу неякісної, фальсифікованої та небезпечної для життя і здоров’я споживачів продукції;

5. Забезпечення продовольчої безпеки населення області, недопущення перебоїв у забезпеченні основними групами продовольчих товарів, у тому  числі плодоовочевою продукцією у зимово-весняний період
Шляхи досягнення:
1. Продовжуватиметься практика проведення ярмарків з продажу сільськогосподарської продукції, в яких братимуть активну участь виробники сільськогосподарської продукції та переробні підприємства району і області.

2. Подальший розвиток сфери обігу споживчих товарів і побутових послуг спрямовано на формування ефективної цивілізованої торговельно-збутової інфраструктури споживчого ринку району, здатної забезпечувати високий рівень торговельного та побутового обслуговування населення. 

3. Створення сприятливих умов для розвитку підприємницької діяльності, промисловості та споживчого ринку.

4. Забезпечення раціонального розміщення інфраструктури побутового обслуговування населення на території населених пунктів шляхом відкриття нових, реконструкції та модернізації існуючих об’єктів, недопущення їх перепрофілювання.
Очікувані результати:
Поступове відновлення кредитної діяльності, у тому числі споживчого кредитування населення, надходження інвестицій, у тому числі іноземних, приріст імпорту товарів з країн ЄС, поступове зростання реальної заробітної плати, зниження рівня безробіття надасть змогу поліпшити ситуацію на споживчому ринку району у 2019 році.
2.2. РОЗВИТОК РЕАЛЬНОГО СЕКТОРА ЕКОНОМІКИ

2.2.1. Промисловість
Цілі та пріоритети: підвищення конкурентоспроможності промислового виробництва шляхом сприяння розвитку підприємств промисловості, діяльність яких має стратегічне значення для економіки району та які формують економічний потенціал, зменшення втручання контролюючих органів в господарську діяльність підприємств, підвищення рівня платоспроможності підприємств промислового комплексу як основного стимулюючого фактору. 
Шляхи досягнення:
1. Створення умов для диверсифікації виробництва та оптимізації його структури; 

2. Підвищення технологічного рівня виробництва та застосування інноваційних механізмів розвитку для формування конкурентних переваг; 

3. Зміцнення виробничих зв’язків з підприємствами – постачальниками сировини, приватними господарствами, фермерами та переробними підприємствами; 

4. Збільшення обсягів виробництва експортної та імпортозамінної продукції; 

5. Впровадження технологій виробництва продукції з новим рівнем якості і властивостей на основі використання новітніх технологій; 

6. Створення нових виробництв на незадіяних виробничих площах промислового комплексу району;
7. Сприяння активізації продажу продукції місцевого товаровиробника та своєчасності розрахунків за неї.
Очікувані результати:
Прогнозні показники та розрахунки очікуваних результатів в промисловому секторі та окремих галузях економіки Первомайського району базуються на даних моніторингу роботи основних бюджетоутворюючих підприємств та стратегічних напрямах їх розвитку, які на 90,0 – 100,0 відсотків впливають на роботу галузей.
     Планується незначне збільшення обсягів реалізованої продукції у 2019 році за рахунок роботи таких промислових підприємств як ТОВ «Бандурський олійноекстракційний завод», «Первомайський Кар’єр «Граніт», ПАТ «Софія Граніт». 
2.2.2. Агропромисловий комплекс

Цілі та пріоритети: 
Первомайщина має значні можливості для розвитку аграрного сектору,  родючі землі району сприяють подальшому  розвитку аграрного сектору, дозволяють отримувати високі врожаї всіх сільськогосподарських культур в обсягах, достатніх для забезпечення внутрішніх потреб і формування експортного потенціалу.

Зернове господарство було, є і буде провідною галуззю агропромислового комплексу району, успішне функціонування якого визначає не тільки фінансово-економічний, соціальний стан сільськогосподарських підприємств, а також є базовим елементом продовольчої безпеки та створення додаткових робочих місць.

Відповідно до проекту Програми соціально-економічного розвитку Первомайського району до 2019 року прогнозне  виробництво зернових культур, соняшнику  складатиме:

	
	2018

 (очікуване)
	2019 

(прогноз)

	Зернові культури - всього, тонн
	240035
	195500

	Соняшник, тонн
	62470
	51900

	Картопля, тонн
	18360


	18050

	Овочі, тонн
	12512
	12500


Подальший розвиток однієї з найважливіших галузей економіки району - агропромислового комплексу вимагає цілеспрямованого підходу, який передбачає:

-
створення сучасної системи  селекції у рослинництві  і тваринництві,  в основі якої  лежить впровадження  в господарствах усіх форм власності  конкурентоспроможних сортів  /гібридів/  сільськогосподарських рослин  та комплектація  їх генетично  цінним  поголів'ям  худоби;

-
поглиблення ступеня переробки та зберігання  сільськогосподарської продукції;

-
визначення та поступове освоєння ринку збуту сільськогосподарської продукції, як в районі так і за її межами;

- вдосконалення структури посівних площ, створення умов для нарощування обсягів виробництва зерна, технічних культур, а також картоплі, овочів, плодів та ягід у господарствах усіх форм власності,  сприятиме збільшенню валового виробництва сільськогосподарської продукції.
Шляхи досягнення.
Для досягнення запланованих показників та виконання завдань в 2019 році передбачається:

-
впровадження  науково обґрунтованих систем землеробства, які дадуть змогу підвищити родючість, застосування промислових технологій  вирощування сільськогосподарських культур та захисту їх від бур'янів, та шкідливих хвороб;

-
використання досягнень генетики та селекції насінництва, впровадження нових сортів і гібридів рослин, що характеризуються  підвищеною посухохолодостійкістю, стійкістю  до хвороб і шкідників;

-
довести рівень внесення мінеральних добрив на 1 гектар ріллі                        у 2019 році до науково - обґрунтованої норми, зокрема по малим фермерським господарствам та одноосібникам;

- створення  нових та поновлення роботи існуючих переробних цехів (олійні, млини, хлібопекарні), що дасть змогу збільшити приріст виробництва;

- придбання сучасної техніки: комбайни, трактори, зрошувальна техніка та інша сільськогосподарська техніка;

- запровадження нових видів технологій, вирощування  сільськогосподарських культур, зокрема в малих сільськогосподарських підприємствах та фермерських господарствах.
Очікувані результати:
          Очікуване  виробництво валової продукції сільського господарства по всіх категоріях господарств в цінах 2010 року у 2019 році буде складати 585,0 млн.грн., в тому числі:

· виробництво валової продукції рослинництва – 555,0  млн.грн.;

· виробництво валової продукції тваринництва –  80,0 млн.грн. 
2.2.3. Житлово-комунальне господарство

Недостатньо високий рівень розвитку виробничої і невиробничої інфраструктури, зокрема житлово-комунального, готельного, дорожнього господарства, енергетичного сектору, транспортних та інформаційних комунікацій, стримує економічне зростання району.

Структура та динаміка капітальних інвестицій за джерелами фінансування свідчить, що основним джерелом інвестицій є власні кошти підприємств і організацій, тому на сьогодні залучення інвестицій в економіку району 

Метою є підвищення ефективності та надійності функціонування житлово-комунального господарства району для задоволення потреб населення в якісних житлово-комунальних послугах.
Цілі та пріоритети:
Важливим напрямом є розробка, пропагування та реалізація інвестиційних та інвестиційно-інноваційних проектів, направлених на підвищення рівня життя населення, ефективне використання природних ресурсів, удосконалення  інфраструктури сільських територій, а також, підвищення рівня логістики та дорожньої інфраструктури, що сприятиме економічному зростанню району. 
В районі функціонуватиме комунальне підприємство «Прометей», що здійснюватиме 
1. Підтримку та розбудову підприємств спільної власності територіальних громад сіл, селищ Первомайського району,

2. Виконання делегованих повноважень з управління майном спільної власності територіальних громад сіл, селищ Первомайського району, а саме: господарська діяльність щодо задоволення  потреб територіальних громад сіл, селищ району в послугах ремонтного, будівельного, сільськогосподарського, охоронного характеру, належного утримання території району, будівель, інженерних споруд, об’єктів рекреаційного, природоохоронного, оздоровчого та іншого призначення; надання послуг із санітарного очищення території району, зберігання та утилізації відходів на території району та інші види діяльності, що не суперечать чинному законодавству.
Фінансування заходів з управління майном спільної власності територіальних громад, сіл, селищ Первомайського району на 2019 рік КП «Прометей» буде  передбачено в межах бюджетного ресурсу та з урахуванням планових надходжень із законодавчо визначених джерел фінансування та затверджених відповідними рішеннями Первомайської районної ради.
Шляхи досягнення:

З метою реалізації Програми протягом 2019 року райдержадміністрація працюватиме за такими напрямами: 
· реконструкція та капітальний ремонт існуючих систем водопостачання та водовідведення населених пунктів із використанням сучасного технологічного та енергозберігаючого обладнання, технологічного обліку відпуску води;

· будівництво, реконструкція, капітальний та поточний ремонт об’єктів соціальної сфери та забезпечення населення засобами індивідуального захисту, яке проживає на території населених пунктів зони спостереження, за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на фінансування заходів із соціально-економічної компенсації ризику населення, яке проживає на території зони спостереження;

· будівництво, реконструкція та ремонт автомобільних доріг комунальної власності за рахунок коштів субвенції з державного бюджету на будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах та місцевих бюджетів;

· завершення будівництва та реконструкції об’єктів соціальної сфери, роботи на яких виконувались за рахунок бюджетних коштів і знаходяться у стані незавершеного будівництва з високим ступенем будівельної готовності, впровадження енергоефективних проектів, реконструкція та подальший розвиток водопровідно-каналізаційного господарства, у першу чергу – будівництво об’єктів, які сприяють поліпшенню екологічного стану, відновлення роботи закладів освіти, охорони здоров'я та культури у населених пунктах району;

· визначення стратегічних напрямів розвитку житлового будівництва в районі, спрямування діяльності суб’єктів будівельної галузі та органів місцевого самоврядування на здійснення заходів щодо розв’язання проблем житлового забезпечення громадян.

Очікувані результати:
1. Забезпечення населення якісною питною водою, стабілізація екологічної ситуації шляхом прокладання нових водогонів та мереж каналізації.
2. Виконання заходів з енергозбереження та впровадження альтернативних видів опалення.

3. Забезпечення збалансованого соціально-економічного та  екологічного розвитку територій району; підвищення інвестиційної привабливості району завдяки створенню сучасної інфраструктури, вирішенню проблем матеріального добробуту населення, ефективне використання природних ресурсів.
4. Забезпечення розвитку розбудови спортивної інфраструктури:
- Будівництво міні-футбольного поля на території Синюхинобрідської ЗОШ І-ІІІ ступенів за адресою: Миколаївська область, Первомайський район, с.Синюхин Брід, вул. Шкільна, буд. 13 -  1505,00 тис.грн.

 - Реконструкція спортивного майданчика із штучним покриттям у Лисогірській ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 по вул. Велика, 66, в с. Лиса Гора Первомайського району Миколаївської області – 1552 тис. грн. 
2.2.4. Транспорт і транспортна інфраструктура
Транспортний комплекс є важливою складовою у структурі економіки Первомайського району. Він забезпечує потреби народного господарства та населення і є важливим фактором реалізації значного і вигідного геостратегічного потенціалу району

Район має розгалужену транспортну систему, в структурі якої функціонують 4 залізничні станції: ст. К. Міст, смт. Підгородня, ст. Бандурка, с. Кінецьпіль та 9 автоперевізників різних форм власності, які працюють на ринку автотранспортних перевезень. 

. 

Цілі та пріоритети:
· зростання якості надання послуг, підвищення безпеки перевезень, покращення обслуговування пасажирів та управління транспортними процесами і потоками.

· поліпшення транспортно-експлуатаційного стану існуючих автомобільних доріг.

· проведення конкурсу на здійснення права перевезення пасажирів на приміських автобусних маршрутах загального користування, які не виходять за межі Первомайського району за об’єктами, в яких закінчився термін дії договору, або є необхідність визначити перевізників.
· надання пільговій категорії пасажирів адресної грошової допомоги;

Шляхи досягнення: 

1. Проведення поточного та капітального ремонту доріг в межах бюджетних асигнувань.

2. Оптимізація маршрутної мережі автобусних приміських маршрутів загального користування з урахуванням охоплення максимальної кількості населених пунктів, підвищення якісних показників надання населенню послуг із пасажирських перевезень;
3. Залучення до обслуговування автобусних маршрутів загального користування транспортних засобів, обладнаних для перевезення осіб з обмеженими фізичними можливостями.
Очікувані результати: 
Передбачається створення системи чітких уніфікованих вимог до перевізників, які надають послуги з перевезення пасажирів автомобільним транспортом, рівні умови для роботи всіх суб’єктів господарювання, що здійснюють свою діяльність у сфері автомобільного транспорту.

Забезпечення оптимальної кількості автобусів на маршрутах з дотриманням графіків руху та захист населення від економічно необґрунтованого підвищення вартості проїзду.
2.2.5. Туристична та рекреаційна галузі

Основною метою є створення умов для забезпечення сталого розвитку сфери туризму, перетворення його у конкурентоспроможну, високорентабельну, інтегровану у світовий ринок галузь, що зможе стати вагомим чинником прискорення соціально-економічного розвитку району.
Цілі та пріоритети:

1. Забезпечення сталого розвитку туристичної сфери та підвищення частки її доходів;

2. Створення нових та підтримка існуючих туристичних продуктів;

3. Створення умов для залучення інвестицій у розвиток туристично-курортної сфери району;

4. Поліпшення якості та розширення асортименту туристичних послуг;

5. Підвищення рівня життя громадян та створення додаткових робочих місць;

6. Вдосконалення системи обліку та охорони туристичних і курортно-рекреаційних ресурсів району;

7. Створення умов для розвитку системи оздоровчого та соціального туризму.
Шляхи досягнення:
· співпраця з громадськими та іншими зацікавленими організаціями щодо розвитку туристичної галузі у Первомайському районі;

· участь у форумах, конференціях, «круглих столах» та інших інформаційних, навчальних та презентаційних заходах, присвячених питанням розвитку туризму, а також їх організація;

· організація та проведення масових туристичних заходів на базі Первомайського міськрайонного клубу туристів-мандрівників «Романтик»;

· розроблення туристичної карти путівки Первомайського району;

· створення нових робочих місць.

Очікувані результати:
1. Зростання обсягу туристичного потоку прогнозується на рівні 5%

2. Збільшення кількості проведених заходів у сфері подієвого туризму; 
3. Впровадження нових тематичних туристично-екскурсійних маршрутів
Створення конкурентоспроможного середовища на вітчизняному ринку туристичних послуг за рахунок ефективного використання туристично-рекреаційного потенціалу району, розвиток матеріально-технічної бази туризму і забезпечення на цій основі сталого розвитку сфери туризму і рекреації.

2.3.СОЦІАЛЬНА СФЕРА
2.3.1. Демографічна ситуація та розвиток ринку праці
Аналіз демографічної ситуації Первомайського району свідчить про погіршення показників природного росту і механічного руху населення. При цьому спостерігається негативна динаміка народжуваності, високий рівень смертності, зростання сальдо міграції. 
Чисельність наявного населення району, за оцінкою на 1 жовтня  2018 року становила 29300 осіб. Кількість живо народжених склала 203 особа Кількість померлих 411 особа. Коефецієнт природного скорочення склав -9,2% ( - 208 осіб). Така тенденція спостерігається протягом останніх років.
Природний рух населення у Первомайському районі протягом 2014-2018 років

Таблиця 2.3.1.
	Рік 
	Кількість населення
	Кількість живонароджених
	Кількість померлих
	Природний приріст/скорочення

	2014
	30700
	259
	400
	-141

	2015
	30500
	173
	352
	-179

	2016
	30095
	160
	371
	-211

	2017
	29722
	181
	418
	-237

	2018
	29300
	203
	411
	-208


Основними причинами розвитку негативних тенденцій є скорочення тривалості життя, погіршення вікової структури і в перспективі скорочення трудових ресурсів, а також високий рівень міграції населення.

В сучасних економічних умовах важливим чинником конкурентоспроможності району  є зайнятість населення та стан ринку праці. Під їх впливом усі сфери життя, у тому числі економічна, набувають нових якостей.
 З метою стабілізації ситуації на ринку праці в районі вживаються заходи, спрямовані на розширення сфери застосування праці за рахунок утворення робочих місць в усіх сферах економічної діяльності, сприяння підприємництву та самостійній зайнятості населення.
Цілі та пріоритети:
1. Виведення з «тіні»працівників, що працюють без належного оформлення трудових взаємовідносин з роботодавцями.
2. Сприяння повній продуктивній зайнятості населення, недопущення зростання безробіття.
3. Сприяння зайнятості громадян, які потребують соціальногозахисту і здатні на рівнихумовах конкурувати на ринку праці.
4. Надання фінансової підтримки незайнятому населенню через виплату одноразової допомоги по безробіттю для започаткування підприємницької діяльності.
5. Надання організаційної та фінансової допомоги підприємствам малого та середнього бізнесу з метою створення додаткових робочих місць для працевлаштування соціально незахищених верств населення, в т.ч. шляхом надання компенсації частини фактичних витрат на сплату в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.
6. Розширення профорієнтаційних послуг для незайнятого населення з метою адаптації до нових економічних умов та орієнтації щодо можливостей здобуття нової професії відповідно до ринку праці.
7. Надання послуги з  професійної орієнтації та тестування щодо отримання професійної підготовки незайнятим із числа молоді, яка не має початкової професійної підготовки, учням загальноосвітніх шкіл, шкіл-інтернатів із сприянням їх працевлаштуванню.
8. Проведення ярмарок професій для випускників вищих навчальних закладів міста.
9. Активізація роботи щодо легалізації зайнятості населення та розміру заробітної плати.
Очікувані результати:
 Одним із основних завдань є сприяння створенню в цілому по району робочих місць за рахунок різних джерел фінансування на базі розвитку галузей економіки, малого підприємництва та само зайнятості населення.

     Таблиця 2.3.2.
Оплата праці

Прогнозні показники 

	Показник 
	2016

(факт)
	2017

прогноз
	2018

прогноз

	Середня заробітна плата по району
	3192,0
	3875,10
	5537,44

	Заборгованість із заробітної плати (тис. грн.)
	0,0
	0,0
	0,0


По оплаті праці
1. Щомісяця проводити інформаційно – роз’яснювальну роботу та надавати методичну допомогу з дотримання законодавства про працю в частині оплати  праці.
2. В разі виникнення заборгованості із заробітної плати на підприємствах, установах, організаціях всіх форм власності проводити забезпечення розробки реально обґрунтованих графіків погашення заборгованості  із заробітної плати;

3. Розглядати  підприємства - боржники з питання погашення заборгованості із заробітної плати  на засіданнях районної тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій, інших соціальних виплат при райдержадміністрації;
4. Проводити щомісячний моніторинг рівня середньомісячної заробітної плати штатних працівників та темпу її зростання на фондоутворюючих підприємствах району .
Таблиця 2.3.3.
Прогнозні показники

 Створення робочих місць



Щодо легалізації зайнятості та створення робочих місць:

1. Забезпечення виконання завдань та досягнення показників, визначених Програмою зайнятості  на 2019 рік;
2. Забезпечення постійного контролю за структурою зайнятості населення Первомайського району;

3. Проведення детального аналізу роботи фермерських господарств на відповідність кількості найманих працівників площам оброблених сільгоспугідь;
4. Забезпечення контролю за використанням праці неповнолітніх відповідно до чинного законодавства, виявлення серед неоформлених працівників випускників професійно-технічних закладів, а також безробітних, які перебувають на обліку у центрі зайнятості;

5. Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо переваг легальної зайнятості та соціальних ризиків громадян, які працюють без оформлення трудових відносин та отримують заробітну плату неофіційно.
По ліквідації заборгованості із заробітної плати
1. Забезпечення розробки реально обґрунтованих графіків погашення заборгованості із заробітної плати;

2. Розгляд підприємств-боржників з питання погашення заборгованості із заробітної плати на засіданнях районної тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій, інших соціальних виплат при райдержадміністрації

3. Проведення детального аналізу роботи фермерських господарств на відповідність кількості найманих працівників площам оброблених сільгоспугідь;

4. Забезпечення контролю за використанням праці неповнолітніх відповідно до чинного законодавства, виявлення серед неоформлених працівників випускників професійно-технічних закладів, а також безробітних, які перебувають на обліку у центрі зайнятості;

5. Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо переваг легальної зайнятості та соціальних ризиків громадян, які працюють без оформлення трудових відносин та отримують заробітну плату неофіційно;

6. Направлення матеріалів за результатами вивчення (обстеження) діяльності відповідного суб’єкта господарювання у разі виявлення порушень чинного законодавства та невиконання рекомендацій до правоохоронних та контролюючих органів.
2.3.2. Соціальний захист населення
Основною метою соціального захисту населення є забезпечення гарантованого рівня та якості життя, соціального захисту малозабезпечених, пільгових верств населення, учасників антитерористичної операції та внутрішньо переміщених осіб.

Цілі та пріоритети:
1. Забезпечення належного соціального захисту незайнятого населення і безробітних шляхом надання соціальних послуг, передбачених Законом України «Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування на випадок безробіття».
2. Забезпечення своєчасного призначення та виплати усіх видів соціальних допомог.
3. Забезпечення надання адресної допомоги гостропотребуючим верствам населення територіальними центрами соціального обслуговування (надання соціальних послуг).
Шляхи досягнення:

1. Реалізація заходів районної цільової програми соціальної підтримки населення «Турбота». 

2. Цільової адресної допомоги малозабезпеченим верствам населення району та сім’ям, які опинилися у скрутних життєвих обставинах. 

3. Одноразової додаткової адресної матеріальної допомоги  багатодітним сім’ям, які виховують п’ять і більше неповнолітніх дітей (у віці до 16 років).
4. Одноразової допомоги до Дня Перемоги  інвалідам війни та учасникам бойових дій Другої Світової війни. а також одноразової матеріальної допомоги  колишнім політв’язням і репресованим
5. Щомісячної допомоги  сім’ям загиблих (померлих) та оголошених зниклими без вісті військових, в т.ч. співробітників правоохоронних органів, які брали участь у проведенні антитерористичної операції на Сході України
6. Одноразової грошової допомоги  особам, мобілізованим з 2014 року.
7. Матеріальної допомога на оздоровлення осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, які мають 1,2 групи інвалідності, ветеранів війни та інвалідів загального захворювання та з дитинства у супроводі одного з батьків (за необхідності). 

Очікувані результати:
· посилення соціального захисту та медичного забезпечення ветеранів війни та праці, інвалідів та інших малозабезпечених верств населення;
· надання цільової адресної допомоги малозабезпеченим верствам населення району та сім’ям, які опинилися у скрутних життєвих обставинах; 

· надання своєчасної матеріальної допомоги на оздоровлення в санаторіях особам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи учасникам Великої Вітчизняної Війни  та інвалідам; 

· покращення якості життя людей з обмеженими потребами, учасників АТО та інших. 

2.3.3.Пенсійне забезпечення

Мета: ( забезпечення стабільного фінансування та своєчасної виплати пенсій, збалансування бюджету Пенсійного фонду, підвищення прозорості пенсійної системи, покращення якості обслуговування громадян, системи надання послуг.

Цілі та пріоритети: 
1. Забезпечення виконання в повному обсязі показників з надходження власних коштів;

2. Зменшення недоїмки економічно-активних платників до бюджету управління Пенсійного фонду;

3. Забезпечення прозорості та відкритості діяльності, підвищення рівня довіри населення до органу Пенсійного фонду

4. Удосконалення системи функціонування та надання послуг;

5. Технологічний розвиток інформаційних ресурсів;

6. Реалізація державної антикорупційної політики.

Шляхи досягнення: 
· забезпечувати поденне фінансування пенсійних виплат згідно з потребою та календарним графіком фінансування;

· забезпечити ефективну співпрацю з органами виконавчої влади, державної фіскальної служби, державною виконавчою службою;

· забезпечити проведення призначення, перерахунку та виплати пенсій відповідно до чинних законодавчих актів України;

· продовжити розвиток комплексної системи захисту інформації ІТС Пенсійного фонду

· забезпечити оперативне висвітлення питань діяльності  Пенсійного фонду в ЗМІ, на офіційному веб-сайті Фонду, єдиному державному веб-порталі;

· створення робочих місць згідно з вимогами до віддалених фронт-офісів у територіальних громадах.

Очікувані результати:
1. погашення заборгованості перед Пенсійним фондом, своєчасне призначення, фінансування і виплата пенсій;

2. багаторівнева, багатокомпонентна пенсійна система, відновлення соціальної справедливості;

3. функціонування системи централізованого призначення (перерахунку) та виплати пенсій на основі електронних пенсійних справ.
2.3.4.Підтримка сімей, дітей та молоді
Метою сімейної політики є поліпшення якісних характеристик демографічної ситуації в районі, пропаганда сімейних цінностей, виховання відповідального батьківства і материнства, патріотизму, запровадження нової системи сімейно-орієнтованого підходу у запобіганні соціального сирітства та догляду за дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування, підвищення якості та доступності надання оздоровчих та відпочинкових послуг для дітей, створення сприятливих умов соціалізації дітей.
Цілі та пріоритети: 
1. Реалізація на території району державної політики з питань соціального захисту дітей, запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності, вчиненню дітьми правопорушень, примусової праці.
2. Розроблення і здійснення самостійно або разом з відповідними органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями усіх форм  власності, громадськими організаціями заходів щодо захисту прав, свобод та законних інтересів дітей.
3. Координація зусиль органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій усіх форм власності у вирішенні питань соціального захисту дітей та організації роботи із запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності.
4. Захист конституційних прав та законних інтересів дітей, в тому числі дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
5. Ведення державної статистики щодо дітей.
6. Ведення обліку дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, усиновлених, влаштованих до прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу та державниз закладів.
7. Забезпечення додержання вимог законодавства щодо встановлення опіки та піклування над дітьми, їх усиновлення, влаштування до прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу.
8. Визначення пріоритетних напрямів поліпшення на території області становища дітей, їх соціального захисту, сприяння фізичному, духовному та інтелектуальному розвиткові, запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності, вчиненню дітьми правопорушень.
9. Профілактику негативних проявів, наркоманії, алкоголізму та правопорушень серед дітей та їхніх батьків.
10. Оздоровлення та відпочинок дітей, насамперед дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки.

11. Підтримку та надання допомоги сім’ям, які перебувають у складних життєвих обставинах, дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування

12. Протидію торгівлі дітьми.

13. Попередження насильства в сім’ї відносно дітей.

14. Здійснення контролю за умовами утримання та виховання дітей у закладах для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, спеціальних установах і закладах соціального захисту для дітей усіх форм власності.

15. Здійснення контролю за усиновленими дітьми і дітьми-сиротами та дітьми,  позбавленими батьківського піклування, які влаштовані під опіку, піклування, в прийомні сім´ї та дитячі будинки сімейного типу, та недопущення порушення їх прав та інтересів (відвідування сімей, проведення бесід з дітьми).

16. Захист житлових та майнових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються в будинках дитини, дитячих будинках, школах-інтернатах, під опікою, піклуванням, в прийомних сім'ях та дитячих будинках сімейного типу.
17. Надання допомоги сім´ям з дітьми у вирішенні житлових та майнових питань, проведення інвентаризації житла – майна яке належить на праві власності дітям – сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування.
18. Розгляд в установленому порядку звернення громадян.
19. Виконання програм і здійснення заходів, спрямованих на забезпечення соціального та правового захисту дітей та сім’ї, у тому числі соціальної підтримки сімей з дітьми, сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах, попередження насильства в сім’ї, оздоровлення та відпочинку дітей, забезпечення рівних прав і можливостей участі кожного з батьків у вихованні дитини, для участі жінок та чоловіків у політичному, економічному і культурному житті, протидії торгівлі людьми.
20. Надання статусу дитині, яка постраждала внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів.
21. Захист дитини, переміщеної з тимчасово окупованої території або району проведення антитерористичної операції.
22. Оформлення та передача особових прав до відділу освіти для надання одноразової допомоги дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування, після досягнення 18-річного віку.
23. Захист прав та інтересів дітей при вчиненні правочинів щодо нерухомого майна. 
Шляхи досягнення: 
Запровадження нової системи сімейно-орієнтованого підходу у запобіганні соціального сирітства та догляду за дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування (реалізація соціальної ініціативи Президента України щодо розвитку сімейних форм виховання дітей):
1. Навчання кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі, опікуни, піклувальники, патронатного вихователя.
2. Надання рекомендацій кандидатам в усиновлювачі щодо проходження курсів підготовки з питань виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, роз’яснення всіх прав, обов’язків, правових наслідків усиновлення.
3. Поліпшення якості ведення Єдиної інформаційно-аналітичної системи обліку дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, а також осіб, які бажають взяти їх на виховання.
4. Закріплення та збереження житла, майна дітей-сиріт та  дітей, позбавлених батьківського піклування, постановка на квартирний облік.
5. Виявлення на ранніх стадії сімей, які ухиляються від виконання батьківських обов’язків, відносно малолітніх дітей, і забезпечення захисту прав дітей
6. Активізація участі територіальної громади у захисті прав та  розвитку дитини шляхом залучення представників громади до діяльності в інтересах дітей, підвищення ефективності роботи уповноважених з прав дитини та громадських комісій у справах дітей сільських, селищних, міських рад, проведення інформаційно-методичних заходів, надання відповідних рекомендацій.
7. Організація щотижневих профілактичних рейдів у вечірній та нічний час (у разі вирішення питання по забезпеченню служби у справах дітей транспортом).
8. Охоплення оздоровчими послугами 100% дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
9. Забезпечення права кожній дитині, яка отримала статус дитини-сироти або дитини, позбавленої батьківського піклування, на виховання у сімейному оточенні.
10. Реалізації відповідних заходів по координації роботи органів місцевого самоврядування щодо захисту та забезпечення житлових прав дітей-сиріт та позбавлених батьківського піклування.
11. Підготовка клопотань до ПРЦСССДМ для здійснення соціального супроводу сімей та осіб, які опинилися у складних  життєвих  обставинах та  самостійно не можуть їх подолати, осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховують у сім’ях  опікунів та піклувальників; здійснення соціального  супроводження прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу.
12. Залучення громадян, установ, підприємств та організацій до  соціальної роботи із сім’ями, дітьми та молоддю.
13. Здійснення профілактичної роботи щодо стабілізації рівня розповсюдження ВІЛ-інфекції, наркоманії, туберкульозу та інших соціально-небезпечних хвороб.
14. Підвищення обізнаності населення щодо безпечної поведінки, здорового способу життя, запобігання захворювання на ВІЛ,  туберкульоз  та інші  оціально-небезпечні хвороби; мотивація населення на проходження добровільного тестування на ВІЛ-інфекцію; зменшення шкоди від вживання психо-активних речовин, попередження ін’єкційної наркоманії з метою профілактики ВІЛ-інфекції та СНІДу.
15. Організація та діяльність спеціалізованих формувань, які здійснюють роботу із соціально незахищеними категоріями населення району.


Очікувані результати:
· створення прийомної сім’ї;

· створення патронатної сім'ї;

· збільшення  на 10% рівня влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, до сімейних форм виховання;

· збільшення до 10 відсотків кількості дітей, усиновлених громадянами України із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· проведення  роботи  щодо  підготовки  кандидатів  на  створення  нових прийомних сімей (для  створення  одної прийомної сім’ї);

· зменшення кількості дітей, що позбавлені батьківського піклування;

· забезпечення дієвого контролю  за дотриманням правопорядку, етичних норм стосовно дітей в закладах і громадських місцях, контроль за правилами торгівлі алкогольних напоїв та тютюнових виробів, контроль за перебуванням у вечірній і нічний час в розважальних закладах та в умовах вулиці неповнолітніх дітей без супроводу батьків;
· забезпечення у повному обсязі виконання плану заходів Національної стратегії профілактики соціального сирітства на період до 2020 року у Первомайському районі;
· забезпечення у повному обсязі виконання плану заходів Додаткових заходів із забезпечення гарантій реалізації прав та законних інтересів дітей в Первомайському районі;

· здійснення постійного моніторингу щодо стану забезпечення прав та інтересів дітей та визначати пріоритетні напрямки поліпшення становища дітей, їх соціального захисту, сприяння фізичному, духовному та  інтелектуальному розвиткові;
· реалізація права кожної дитини на виховання в сім'ї;

· формування здорового способу життя дітей та молоді шляхом набуття навичок збереження і зміцнення здоров'я, розвитку особистих якостей;

· створення умов для формування цілісної системи оздоровлення та відпочинку дітей, підвищення якості та доступності послуг з відпочинку та оздоровлення дітей району.
2.4. ГУМАНІТАРНА СФЕРА

2.4.1. Охорона здоров’я 

Державна політика в сфері охорони здоров’я спрямована на реалізацію положень Конституції та законів України щодо забезпечення доступної кваліфікованої медичної допомоги кожному громадянинові України, запровадження нових ефективних механізмів фінансування та управління у сфері охорони здоров’я, створення умов для формування здорового способу життя.
Цілі та пріоритети: 
· збільшити  фінансування на придбання медикаментів для надання невідкладної допомоги, на придбання вакцинальних препаратів, медичної апаратури та інструментарію, на енергоносії, на паливно-мастильні матеріали, на заробітню платню, на покращення стану будівель, на покращення харчування хворих і, в першу чергу, ветеранів Другої світової війни та учасників АТО;

· подальший розвиток процесів реформування первинної медико-санітарної допомоги; 

· впровадження в медичну  практику стандартів лікування на усіх етапах надання медичної допомоги, організація надання своєчасної та якісної невідкладної та екстреної медичної допомоги; 

· виконання Постанови КМУ «Доступні ліки» ;
· робота з вищими медичними навчальними закладами України по залученню молодих спеціалістів для роботи в медичних закладах району, в першу чергу, первинної ланки;

· підвищення кваліфікації медичних працівників усіх рівнів;

· співпраця з іншими установами та закладами району, благодійними організаціями по вихованню у молоді здорового способу життя.

Очікувані результати:

· зменшення малюкової та недопущення материнської смертності;

· зниження рівню смертності осіб працездатного віку; 

· зниження рівню захворюваності на хвороби органів кровообігу, соціально важливими хворобами, звести на нівець захворювання населення району, в першу чергу дітей, керованими інфекціями;

· збільшення тривалості життя жителів Первомайського району.
-  Придбання меблів та холодильника для інфекційного відділення і бойлера для дитячого відділення центральної районної лікарні по вул. Академіка Миколи Амосова, 28, м. Первомайськ, Миколаївської області - 30,56 тис.грн.

  -   Придбання комп'ютера (блок, монітор, клавіатура та мишка) та принтера для амбулаторії  села Лиса Гора Первомайського району Миколаївської області - 21,732 тис. грн.

  -   Придбання комп'ютерної техніки для полікліничного відділення центральної районної лікарні по вул. Академіка Миколи Амосова, 28, м. Первомайськ Миколаївської області - 199,500 тис. грн.

       - Поточний ремонт двох кабінетів АЗПСМ в селі Мигія КП "ПРЦПМСД" Первомайської районної ради Первомайського району Миколаївської області - 110,200 тис.грн.

2.4.2. Освіта
Освіта є базовою галуззю для переходу до інноваційної моделі розвитку економіки. Сучасна економіка, ринок праці потребують нової якісної освіти і професійної підготовки. Реалізація завдань, що стоять перед освітянською галуззю району, забезпечується шляхом впровадження заходів щодо поліпшення концентрації наявних організаційних, інформаційних та фінансових ресурсів, спрямованих на збереження і розвиток мережі навчальних закладів, їх матеріально-технічне та кадрове забезпечення.

Цілі та пріоритети:

1. Оновлення сучасною комп’ютерною технікою класів, а також предметних кабінетів навчальних закладів району
2. Необхідність поповнення бібліотечних фондів загальноосвітніх навчальних закладів.
3. Збереження енергетичних ресурсів, зокрема здійснення постійного контролю за встановленням (заміною) лічильного обладнання в установах і закладах освіти, заміною вікон на металопластикові енергоефективні, здійснення модернізації котелень (газозаміщення, переведення котелень на альтернативні види палива тощо).

4. Забезпечення якісною освітою дітей з особливими освітніми потребами, впровадження інклюзивної форми навчання, захист прав та інтересів дітей, які потребують соціальної допомоги та підтримки;

5. Придбання шкільних автобусів для забезпечення пільгового проїзду учнів, вихованців та педагогічних працівників сільської місцевості до місця навчання і додому.

Шляхи досягнення:

· реалізація державних стандартів дошкільної, початкової, базової та повної загальної середньої освіти;

· створення сприятливих умов для особистісного становлення та всебічного розвитку кожної дитини дошкільного віку, формування її життєвої компетентності, у тому числі через упровадження різних форм здобуття дошкільної освіти для дітей, які не відвідують дошкільні навчальні заклади;

· поліпшення якості проведення експериментальної роботи щодо формування інноваційного освітнього середовища, розгалуження навчальних закладів, що здійснюють педагогічні дослідження з питань удосконалення якості змісту освіти та технології управління освітніми процесами, 

· поповнення фондів бібліотек загальноосвітніх закладів документами на традиційних та електронних носіях інформації, організація оснащення шкіл сучасною комп’ютерною технікою з відповідним програмним забезпеченням, автоматизованою бібліотечно-інформаційною системою, підключенням до мережі Інтернет.

Реалізація заходів здійснюватиметься за рахунок коштів державного, місцевого та обласного бюджету в межах наявного фінансового ресурсу на відповідний рік, інших джерел, не заборонених чинним законодавством.

Очікувані результати:

     1. Реконструкція та капітальний ремонт загальноосвітніх навчальних закладів, у тому числі:
       - Поточний ремонт приміщень їдальні Лисогірської ЗОШ I-III ступенів №1 по  вул. Велика, 66 в с. Лиса Гора Первомайського району Миколаївської області - 196,729 тис. грн.

     -  Поточний ремонт хореографічного класу Підгороднянської ЗОШ I-III ступенів по  вул Шкільна, 88 в смт. Підгородна Первомайського району Миколаївської області
- 142,966 тис. грн.

     - Поточний ремонт Мигіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів, по вул. Шкільна,  1, в с. Мигія Первомайського району Миколаївської області по заміні вікон та дверей - 151,00 тис. грн.
     2. Дооснащення навчальних закладів сучасними комп’ютерними комплексами та підключення їх до швидкісної мережі Інтернет:
           Придбання оргтехніки для Бандурського НВК– 63,860 тис. грн,

            Придбання оргтехніки ( ноутбук та принтер) та придбання телевізора-плазма для Мигіївської ЗОШ I–III ст., Миколаївська обл, Первомайський рн, с. Мигія, вул. Шкільна, 1 – 19,158 тис.грн.;

           Придбання телевізора –плазма та придбання холодильника для Мигіївського ДНЗ “Ромашка”, Миколаївська обл, Первомайський рн, с. Мигія, вул. Скаржинського, 5 – 15,500 тис.грн.;
     3. Передбачення щорічної закупівлі за рахунок бюджетів усіх рівнів та за рахунок спонсорських коштів і коштів соціальних партнерів сучасного обладнання кабінетів та технічних засобів навчання:
2.4.3. Культура та охорона культурної спадщини
Цілі та пріоритети:
- системність і стабільність діяльності творчих колективів;

- підвищення змістовності і патріотичності культурно-мистецьких заходів;

- збереження мережі і штатних одиниць, враховуючи суспільну кампанію децентралізації влади та об’єднання громад;

- підтримка в належному стані клубних закладів району ( намагатися вчасно роботи ремонтні роботи, для недопущення повного руйнування приміщення. 
Колектив працівників культури Первомайського району налаштований на збереження досягнутого рівня діяльності і подальшій розбудові галузі для задоволення творчих потреб населення.
Шляхи досягнення:
1. Реалізація плану заходів щодо національно-патріотичного виховання молоді шляхом формування ціннісних орієнтирів і громадянської самосвідомості, популяризації національної духовно-культурної спадщини та збільшення кількості відвідувань дітьми та молоддю закладів, що популяризують культурні та мистецькі традиції українського народу, а також експозиції музеїв, присвячених національно-визвольній боротьбі українців 
2. Модернізація матеріально-технічної бази та інформаційно-технологічної інфраструктури публічних закладів та установ культури, інтенсивний розвиток та актуалізація інформаційних ресурсів бібліотек на електронних носіях і забезпечення доступу до них.
Очікувані результати:
Створення спеціальних автоматизованих пунктів доступу до публічних послуг органів влади та дистанційного навчання на базі сільських бібліотек району.

1. Створення на базі сільських бібліотек доступу до публічних послуг органів влади.

2. Розширення переліку послуг для сільського населення.

3. Збільшення доступу до публічних послуг сільського населення.

4. Розширення знань та навичок співробітників для роботи в нових умовах.

5. Підвищення рівня обізнаності сільської громадської активності.
6. Поліпшення рівня культурного обслуговування населення;
активізація участі району в обласних та Всеукраїнських  культурно- мистецьких проектах, оглядах, конкурсів.
7. Розширення доступу до історико-культурних цінностей району; забезпечення подальшого розвитку професійного мистецтва, втілення нових мистецьких проектів.
8. Відродження та подальший розвиток традиційних народних ремесел та аматорського мистецтва. 
    9. Реалізація заходів районної Програми розвитку культури в Первомайському районі на 2018-2020 роки.

   10. Придбання оргтехніки для Лисогірського сільського клубу Первомайського району Миколаївської області - 37,0 тис. грн.
   11. Придбання мікшерного пульту та принтера для районного будинку культури Первомайського району Миколаївської області
- 16,50 тис. грн.

   12. Придбання ноутбуків для Кумарівської, Кінецьпільської та Полтавської сільських бібліотек-філій  Первомайського району Миколаївської області -37,500 тис. грн.

    13. Придбання ноутбуків та принтера для Підгороднянської школи мистецтв Первомайського району Миколаївської області - 23,080 тис. грн.
2.5. БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ ЛЮДИНИ

2.5.1. Забезпечення законності і правопорядку

Основною метою є посилення захисту життя і здоров’я людей, дотримання режиму законності та правопорядку, публічної безпеки та порядку, забезпечення ефективності здійснення заходів щодо профілактики правопорушень, протидії злочинності та усунення причин і умов, що спричинили вчинення протиправних дій; підвищення готовності органів влади до реалізації завдань із запобігання та припинення можливих терористичних проявів на території району; створення належних умов для ефективної діяльності правоохоронних органів, військових частин Первомайського гарнізону, Первомайського об’єднаного міського військового комісаріату та інших військових формувань, утворених відповідно до діючого законодавства, що дислокуються на території Первомайського району
Цілі та пріоритети: 
· реалізація заходів зі скорочення дитячої безпритульності та бездоглядності; 

· активізація роботи з формування груп швидкого реагування патрульної поліції та покращення їх матеріально-технічного забезпечення
· запобігання та припинення можливих терористичних проявів на території області, вжиття превентивних заходів, спрямованих на посилення захисту життя і здоров’я людей, публічної безпеки, охорони особливо важливих об’єктів та недопущення проявів тероризму в районі.

· організація та проведення профілактичних рейдів із залучення представників усіх зацікавлених служб, а саме: Служби у справах дітей, Центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, представників закладів освіти, з метою виявлення та вилучення дітей з вулиць, які залишилися без догляду батьків, неблагополучних сімей;
· інформування зацікавлених служб по кожному факту бродяжництва чи жебракування, з метою виявлення причин та умов, що цьому сприяють та комплексного підходу вирішення відповідних проблем;
· зміцнення законності і правопорядку, належне забезпечення конституційних прав та інтересів громадян і держави;
· сприяння обороноздатності та мобілізаційної готовності держави, задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців, піднесення престижу військової служби, налагодження ефективного цивільно-військового співробітництва.
Шляхи досягнення:
· викриття організованих злочинних груп і злочинних організацій;

· проведення оперативно-розшукових заходів та слідчих дій, спрямованих на встановлення та притягнення до відповідальності осіб, які скоїли злочини, в першу чергу тяжкі та особливо тяжкі;

· розшук злочинців, які ухиляються від слідства та суду, викриття та попередження фактів втягнення неповнолітніх у злочинну діяльність, незаконного обігу зброї;

· протидія незаконному розповсюдженню наркотичних засобів, психотропних речовин та сильнодіючих лікарських засобів, викриття фактів збуту наркосировини, ліквідація місць для незаконного вживання, виробництва чи виготовлення наркотиків, каналів їх надходження на територію району;

· забезпечення громадського порядку і безпеки громадян в громадських місцях, профілактика пияцтва і алкоголізму, безпеки дорожнього руху, недопущення розповсюдження на території району недоброякісної продукції тваринного походження, належної протидії незаконній міграції;
· реалізацію заходів щодо організації роботи зі здійснення шефства над військовими частинами Первомайського гарнізону, Первомайського об’єднаного міського військового комісаріату та інших військових формувань, утворених відповідно до діючого законодавства, що дислокуються на території Первомайського району, зокрема щодо надання допомоги у забезпеченні військових частин продовольством, пально-мастильними матеріалами, матеріально-технічними засобами, задоволенні культурних і духовних потреб військовослужбовців» покласти на Координаційну раду з питань шефської допомоги військовим частинам Збройних Сил України при райдержадміністрації. 

Очікувані результати:
· запобігання поширенню наркоманії та пияцтву;

· підвищення ефективності профілактичної роботи, забезпечення належного правопорядку та громадської безпеки, захист прав і свобод, законних інтересів та майна громадян від злочинних посягань.
· підвищення ефективності оперативно-розшукових заходів у сфері протидії злочинності та стабілізація криміногенної ситуації в районі;

· зниження рівня бродяжництва та жебракування дітьми.

· підвищення обороноздатності та мобілізаційної готовності держави, задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців, піднесення престижу військової служби та налагодження ефективного цивільно-військового співробітництва з військовими частинами Первомайського гарнізону та Первомайським об’єднаним міським військовим комісаріатом.

2.5.2. Охорона навколишнього природного середовища

Метою охорони природнього навколишнього середовища є забезпечення екологічної безпеки шляхом зниження рівня забруднення навколишнього середовища, охорона, збереження і розвиток природно-заповідного фонду, зменшення обсягів відходів, викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря та скидів забруднюючих речовин в водні об’єкти з метою запобігання негативного впливу на навколишнє природне середовище і здоров’я людини. 

Цілі та пріоритети:
1. Підвищення рівня екологічної свідомості суспільства;
2. Здійснення заходів із забезпечення екологічної безпеки та зменшення техногенного навантаження на навколишнє середовище;
3. Збільшення частки природно-заповідного фонду району,  збереження та відновлення природних екосистем;

4. Подальший розвиток інфраструктури з управління переробкою побутових відходів. 
Шляхи досягнення:

1. Вирішення проблемних питань, пов’язаних із забрудненням поверхневих та підземних водоносних горизонтів.
2. Проведення заходів щодо будівництва та реконструкції каналізаційно-очисних споруд.
3. Проведення комплексу заходів щодо охорони, збереження і розвитку природно-заповідного фонду та формування екологічної мережі, Встановлення меж існуючих та створення нових об’єктів природно-заповідного фонду.

4 Створення реєстрів об’єктів утворення, оброблення та утилізації відходів, обсягів і місць їх видалення. 

5 Здійснення державного контролю та нагляду за додержанням вимог щодо забезпечення екологічної безпеки, веденням суб’єктами господарювання первинного обліку відходів.
Очікувані результати:

1. Збільшення площі природно-заповідного фонду району. 

2. Ліквідація несанкціонованих сміттєзвалищ.
2.5.3. Техногенна безпека
Метою техногенної безпеки є запобігання виникненню надзвичайних ситуацій, мінімізації їх наслідків та підвищення ефективності реагування на надзвичайні ситуації обумовлені природними чинниками і техногенними аваріями, створення безпечних умов життєдіяльності населення області. 
Цілі та пріоритети:
· облаштування технічних систем раннього виявлення загрози надзвичайних ситуацій та оповіщення людей в разі їх виникнення;
· вживання заходів щодо зберігання, розвитку і удосконалення створених резервів індивідуального та колективного захисту, матеріальних резервів для подолання наслідків надзвичайних ситуацій;
· проведення технічної інвентаризації захисних споруд цивільної оборони (цивільного захисту).
Шляхи досягнення:
1. Створення матеріального резерву для забезпечення реагування на надзвичайні ситуації та надання невідкладної допомоги постраждалому населенню.
2. Проведення навчання населення та персоналу потенційно-небезпечних об’єктів щодо дій під час виникнення та ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій з використанням новітніх технологій. 
3. Забезпечення непрацюючого населення промисловими засобами захисту органів дихання від небезпечних хімічних речовин.
4. Забезпечення належного рівня пожежної безпеки у населених пунктах та місцях масового перебування людей.
5. Забезпечення належного рівня безпечного відпочинку та перебування людей на водних об’єктах.
6. Реалізація адаптаційних заходів, спрямованих на зменшення збитків від надзвичайних ситуацій природного характеру, підвищення рівня безпеки населення і захищеності територій від наслідків таких ситуацій;

7. Здійснення попереджувальних заходів щодо виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру та ліквідації їх наслідків.
Очікувані результати: 
1. Підвищення питомої ваги утилізованих відходів та зменшення техногенного навантаження на навколишнє природне середовище; 

2. Створення належних умов для виконання завдань за призначенням пожежно-рятувальними підрозділам; 

3. Зниження ймовірного ризику виникнення пожеж та загибелі людей на них, зменшення матеріальних втрат від пожеж; 
4. Покращення стану пожежної та техногенної безпеки об'єктів з масовим перебуванням людей на території області.
2.6. ЗБЕРЕЖЕННЯ ТА РОЗВИТОК ТЕРИТОРІЙ
2.6.1. Забезпечення комплексного розвитку району

Відповідно до розпорядження голови облдержадміністрації від16.03.2018 року № 76-р «Про запровадження моніторингу та оцінки соціально-економічного розвитку міст обласного значення, районів, об’єднаних територіальних громад Миколаївської області» проводиться моніторинг та оцінка соціально-економічного розвитку міст обласного значення та районів Миколаївської області за показниками, що охоплюють різні напрями розвитку територій і відображають стан економічного розвитку, інвестиційної та зовнішньоекономічної та фінансової діяльності, ринку праці та доходів населення, культури, підприємницької діяльності, сфери надання адміністративних послуг, безпеки життєдіяльності.

Оцінка проводиться щокварталу на підставі показників окремих сфер соціально-економічного розвитку районів, міст обласного значення, які надаються структурними підрозділами облдержадміністрації, та підрозділів територіальних органів міністерств, інших центральних органів виконавчої влади згідно з розподілом обов’язків.

Результати моніторингу та комплексної оцінки обговорюються на колегіях та нарадах голови райдержадміністрації. Як правило, готується доручення голови райдержадміністрації щодо усунення негативних тенденцій в соціально-економічному розитку району в розрізі показників підвідомчої сфери, та за результатами проведеної роботи голова райдержадміністрації звітує про стан розвитку народногосподарського комплексу району.

Цілі та пріоритети:

Основними напрямами роботи є:

Створення умов для постійного розширення використання місцевих ресурсів робочої сили, акумулюванні на місцевому рівні капіталу, підприємницького потенціалу та інше.
Формування місцевого потенціалу для зростання конкурентоспроможності адміністративно-територіальних одиниць району.

Основними пріоритетами з метою вирівнювання диспропорцій соціально-економічного розвитку району є:

· вирішення проблемних питань в окремих бюджетоутворюючих підприємствах, розширення ринків збуту для підприємств добувної промисловості; 

· розвиток сфери послуг у сільських районах;

· створення сприятливого інвестиційного клімату, сприяння залученню в економіку району вітчизняних та іноземних інвестицій;

· упровадження спрощених механізмів започаткування і виходу з бізнесу у сфері підприємництва, впровадження підтримки, орієнтованої на виробничу та інноваційну сфери;

· контроль за додержанням законодавства про оплату праці суб’єктами господарювання, дотриманням графіків погашення заборгованості із заробітної плати;

· посилення роботи щодо легалізації зайнятості та заробітної плати; 

· створення об’ємного туристично-рекреаційного продукту району, комплексного розвитку територій зон відпочинку, створення умов для залучення інвестицій у туристично-рекреаційну галузь району.
Шляхи досягнення:

Система заходів базується на оцінці розвитку адміністративно-територіальних одиниць для визначення пріоритетів розвитку району та забезпечення максимального використання конкурентних переваг.
Очікувані результати:
Головним критерієм регіонального розвитку має бути позитивна динаміка соціальних, економічних, гуманітарних процесів адміністративно-територіальних одиниць району, а саме:

· підвищення конкурентоспроможності та інвестиційно-інноваційної  активності району в цілому;

· зменшення асиметрії у соціально-економічному розвитку адміністративно-територіальних одиниць району;

· створення умов для забезпечення зайнятості населення, створення нових робочих місць та підвищення рівня життя. 
Підтримка місцевих органів влади з питань реалізації реформ та делегованих районною радою повноважень
Цілі та приорітети:
Головним завданням є створення умов для забезпечення безперебійного та ефективного виконання райдержадміністрацією делегованих та владних повноважень, а також налагодження ефективної взаємодії між місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, територіальними підрозділами центральних органів виконавчої влади, служб з питань реалізації державної регіональної політики, із застосуванням сучасних комп’ютерних технологій та матеріально-технічної бази, надання оперативних, кваліфікованих консультацій з питань управління соціально-економічним розвитком регіону та забезпечення запровадження реформ.
Шляхи досягнення
Система заходів спрямована на підвищення рівня фінансового та матеріально-технічного забезпечення райдержадміністрації, її структурних підрозділів, проведення семінарів, конференцій, нарад, навчань, практикумів, круглих столів з питань впровадження реформ,  тощо. 
На усіх етапах реалізації Програми основні зусилля будуть спрямовані на реалізацію завдань та заходів
Таблиця 2.6.1.
	№ з/п
	Перелік заходів 
	Відповідальні виконавці
	Джерела фінансування 

	1.
	Впровадження комплекту взаємоінтегрованих веб-сервісів, аналітично-інформаційної системи та апаратної частини
	райдержадміністрація,

структурні підрозділи райдержадміністрації
	Кошти районного бюджету та кошти співфінансування з місцевих бюджетів*

	2.
	Забезпечення якісного виконання райдержадміністрацією та її структурними підрозділами делегованих районною радою повноважень за рахунок надання з районного бюджету додаткових коштів на оплату праці працівників райдержадміністрації  відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 09.11.2016 №787 «Про видатки на оплату праці працівників місцевих державних адміністрацій».
	райдержадміністрація,

структурні підрозділи райдержадміністрації
	

	3.
	Супровід  веб-сайтів для місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, створення захищених каналів обміну інформацією між місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування. 
	райдержадміністрація,

структурні підрозділи райдержадміністрації
	

	4.
	Матеріально-технічне та фінансове забезпечення райдержадміністрації та її структурних підрозділів (придбання (ремонт) сучасних засобів інформатизації і зв’язку, комп’ютерної техніки, сканерів, принтерів, створення комплексних систем захисту інформації, придбання (підтримка в актуальному стані, легалізація) програмного забезпечення, придбання витратних матеріалів, придбання пально-мастильних матеріалів, канцелярського приладдя, паперу, оплата послуг (крім комунальних), тощо)
	райдержадміністрація,

структурні підрозділи райдержадміністрації
	

	5.
	Проведення для представників органів місцевого самоврядування та депутатів сільських рад семінарів, конференцій, нарад, навчань, практикумів, круглих столів з питань впровадження реформ, в тому числі шляхом залучення представників центральних органів влади.
	райдержадміністрація,

структурні підрозділи райдержадміністрації
	

	6.
	Організація відряджень представників місцевих органів виконавчої влади до інших областей з метою вивчення передового досвіду з питань адміністративно-територіальної реформи, ефективного та раціонального використання бюджетних коштів отриманих внаслідок бюджетної децентралізації та об’єднання громад. 
	райдержадміністрація,

структурні підрозділи райдержадміністрації
	

	7.
	Придбання носіїв ключової інформації (електронний USB –  засіб криптографічного захисту інформації, електронний ключ) та електронні довірчі послуги на 2 роки.
	відділ забезпечення діяльності  центру надання адміністративних послуг райдержадміністрації
	Місцевий бюджет

	8.
	Навчання для отримання доступу до Єдиних та Державних реєстрів (реєстри фізичних і юридичних осіб  та реєстр речових прав)
	райдержадміністрація
	

	9.


	Оплата послуг ЄЦП 


	райдержадміністрація
	Кошти районного бюджету  та кошти місцевих 

бюджетів



	10.
	Виділення окремих IP-адрес на кожне робоче місце для роботи з Державними реєстрами  та оплата  абонплати – 1920,00 грн.
	відділ  забезпечення діяльності  центру надання адміністративних послуг райдержадміністрації
	Місцевий бюджет

	11.
	Перереєстрація положення служби у справах дітей Первомайської райдержадміністрації в державному реєстрі» в сумі 580,00 грн
	служба у справах дітей Первомайської райдержадміністрації
	Місцевий бюджет


* Обсяг коштів визначається рішенням про відповідний бюджет в межах наявного фінансового ресурсу 
Очікувані результати:
· збільшення кількості та якості інформації стосовно інвестиційного, економічного та культурного потенціалу району;

· підвищення якості роботи виконкомів сільських та селищної рад  щодо виконання законів України, Постанов КМУ, Указів Президента, виконання власних та делегованих повноважень органами місцевого самоврядування;

· поглиблення вивчення економічного та соціального стану територіальних громад;

· виконання в більш якісній мірі повноважень райдержадміністрацією та її структурними підрозділами.
· встановлення програмного забезпечення та створення комплексної системи захисту інформації мережі райдержадміністрації;
· забезпечення взаємодії та взаєморозуміння органів виконавчої влади, місцевого самоврядування, громадських організацій та населення району.
Додаток1 
Аналіз обсягів реалізації промислової продукції за період 2015- 10 місяців 2018 року
	
	січень
	лютий
	березень
	квітень
	травень
	червень
	липень
	серпень 
	вересень
	жовтень
	листопад 
	грудень

	2015 рік 
	10971,2
	19733,9
	32304,9
	42860
	58743,3
	74596,2
	91666,9
	99074,5
	116940,5
	135528,6
	152274,4
	171852,7

	2016 рік
	9593,3
	24540,4
	56055,8
	82542,2
	108386,9
	138393,7
	148546,1
	174427,7
	204410,6
	270978,2
	270978,2
	304302,9

	2017 рік
	26701,0
	56970,6
	90228,7
	123172,7
	156675,4
	190158,2
	224816,1
	249905,3
	277506,1
	308085,6
	340319,6
	369518,4

	2018 рік
	16274,7
	39905,9
	60835,3
	81404,0
	112184,6
	149779,3
	181623,4
	195955,2
	232109,0
	
	
	


Аналіз обсягів реалізації промислової продукції здійснено на підставі статистичних показників ГУ статистики в Миколаївській області
Додаток 2
Оперативна інформація прогнозних показників  по сільському господарству Первомайського району на 2017-2018 роки
	№
	ПОКАЗНИКИ
	Одиниця
	2016 рік
	2017  рік
	2018 рік

	з/п
	 
	виміру
	
	(очікуване)
	(прогноз)

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	1
	2
	3
	4
	5

	1
	  Валова продукція сільського господарства по всіх категоріях
	млн.грн
	688,0
	540,0
	635,0

	 
	господарств у цінах 2010 року - всього
	
	
	
	

	2
	  в тому числі на душу населення
	грн
	23243
	18243
	21453

	3
	  Обсяг валової продукції сільського господарства по всіх
	 
	112
	78
	117,6

	 
	категоріях господарств у % до  відповідного року
	%
	
	
	

	4
	  Обсяг виробництва валової продукції рослинництва
	млн.грн
	609,0
	447
	555,0

	5
	  Обсяг виробництва валової продукції рослинництва у % 
	 
	120
	73,0
	124,0

	 
	до відповідного року
	%
	
	
	

	6
	  Виробництво продукції рослинництва:
	 
	 
	 
	 

	 
	  - зернові та зернобобові, включаючи кукурудзу
	тонн
	235500
	160848
	185600

	 
	  - цукрові буряки
	тонн
	 
	 
	 

	 
	  - соняшник
	тонн
	54072
	38270
	43400

	 
	  - картопля
	тонн
	20310
	15488
	16865

	7
	  Обсяг валового виробництва продукції тваринництва
	млн.грн
	79
	79
	80,0

	8
	  Обсяг виробництва валової продукції тваринництва у % 
	 
	73,0
	100,0
	101,3

	 
	до попереднього року
	%
	
	
	

	9
	  Виробництво продукції тваринництва
	 
	 
	 
	 

	 
	  - реалізація на забій худоби та птиці  (в живій вазі)
	тонн
	3105
	3150
	3170

	 
	  - молоко
	тонн
	13582
	13580
	13600

	 
	  - яйця
	тис.шт
	18300
	19886
	19900


Додаток 3

Перелік пропозицій Первомайського району до Перспективного плану розвитку територій Миколаївської області на 2019-2021 роки  
	№ з/п
	Назва проекту регіонального розвитку

	1
	Під’єднання села Кінецьпіль до системи централізованого водопостачання міста Первомайськ

	2
	Підведення водопостачання до Пункту здоров’я  села Грушівка, Первомайського району, Миколаївської області

	3
	Водозабезпечення зони підтоплення села Грушівка, Первомайського району, Миколаївської області

	4
	Реконструкція системи водопостачання з влаштуванням зони санітарної охорони по вул. Тобілевича в села Лиса Гора, Первомайського району, Миколаївської обл

	5
	Підведення водопостачання до Пункту здоров’я  села Кумарі, Первомайського району, Миколаївської області

	6
	Капітальний ремонт  дороги по вулиці Польова, села Кінецьпіль, Первомайського району, Миколаївської області

	7
	Ремонт  доріг комунальної власності по вулиці Перемоги, Забарська, Молодіжна, Джерельна, Гагаріна села Кінецьпіль, Первомайського району, Миколаївської області

	8
	Капітальний ремонт  дороги Р-75 по вулиці Шевченка, села Кінецьпіль, Первомайського району, Миколаївської області

	9
	Ремонт  доріг комунальної власності по вулиці Дунаєва, братів Лісовців, Гагаріна села Грушівка, Первомайського району, Миколаївської області

	10
	Асфальтування доріг і тротуарів та грейдерування доріг з щебеневим покриттям комунальної власності села Лиса Гора, Первомайського району, Миколаївської обл

	11
	Ремонт  дороги комунальної власності по вулиці Центральна села Кумарі, Первомайського району, Миколаївської області

	12
	Вуличне освітлення у населеному пункті Кінецьпільської сільської ради

	13
	Вуличне освітлення у населеному пункті Грушівської сільської ради

	14
	Вуличне освітлення у населеному пункті Кумарівської сільської ради

	15
	Вуличне освітлення у населеному пункті Лисогірської сільської ради

	16
	Реконструкція системи теплопостачання будівлі ДНЗ «Струмочок» з установкою модульної котельні установки на пілетах по вулиці Гагаріна, 18 в селі Кінецьпіль, Первомайського району, Миколаївської області

	17
	Капітальний ремонт ДНЗ «Струмочок» по вулиці Гагаріна, 18 в селі Кінецьпіль, Первомайського району, Миколаївської області

	18
	Капітальний ремонт Лисогірської амбулаторії загальної практики сімейної медицини, вул. Шевченка, 1

	19
	Капітальний ремонт стадіону в селі Лиса Гора, первомайського району, миколаївської області

	20
	Капітальний ремонт клубу в селі Лиса Гора, Первомайського району, Миколаївської області

	21
	Установка опалення в  клубі в селі Грушівка, Первомайського району, Миколаївської області

	22
	Завершення робіт по ремонту автомобільних доріг  загального користування місцевого значення в селі Іванівка та в селі Романова Балка

	23
	Будівництво водопровідних розвідних мереж для забезпечення питною водою мешканців селища Підгородна та села Вербова Балка  

	24
	Реконструкція водопровідної  мережі селища Підгородна   

	25
	Ремонт доріг комунальної власності Підгороднянської селищної ради

	26
	Заміна електричних опор в межах селища Підгородна

	27
	Придбання спецтехніки для вивозу твердих побутових відходів

	28
	Ремонт доріг комунальної власності Полтавської сільської ради

	29
	Вуличне освітлення села Новоандріївка Полтавської сільської ради

	30
	Будівництво  водопровідної  мережі села Полтавка   Первомайського району Миколаївської області

	31
	Вуличне освітлення села Чаусове-2 Чаусянської сільської ради

	32
	Ремонт доріг комунальної власності Чаусянської сільської ради

	33
	Будівництво амбулаторії в селищі Підгородна Первомайського району Миколаївської області

	34
	Придбання телевізора-плазма та придбання холодильника для Мигіївського ДНЗ «Ромашка» Миколаївська обл, Первомайський район, с. Мигія, вул. Скаржинського, 5

	35
	Капітальний ремонт фасадів та даху дошкільного навчального закладу «Сонечко» Романовобалківської сільської ради Первомайського району Миколаївської області

	36
	Будівництво водопровідної мережі в селі Довга Пристань Первомайського району Миколаївської області

	37
	Заміна вікон в Кумарівській ЗОШ

	38
	Заміна вікон в Софіївській амбулаторії і Тарасівському ФАПі

	39
	Придбання твердопаливного котла в Тарасівський НВК «Дошкільний навчальний заклад-загальноосвітній навчальний заклад І-ІІ ступенів» Первомайської районної ради Миколаївської області, Миколаївська обл., Первомайський район, с. Тарасівка, вул. Центральна, 23

	40
	Реконструкція системи водопостачання з влаштуванням зони санітарної охорони по вул. Тобілевича в селі Лиса Гора Первомайського району

	41
	Реконструкція системи енергозбереження приміщень Кінецьпільської ЗОШ І-ІІІ ступенів, вул. Шкільна, 4, с. Кінецьпіль Первомайського району Миколаївської обл

	42
	Реконструкція системи енергозбереження приміщень Кумарівської ЗОШ І-ІІІ ступенів, вул. Центральна, 98, с. Кумарі Первомайського району Миколаївської об

	43
	Реконструкція системи енергозбереження приміщень Підгороднянської ЗОШ І-ІІІ ступенів, вул. Шкільна, 88, смт. Підгородна Первомайського району Миколаївської області

	44
	Встановлення башти Рожновського в Первомайській центральній районній лікарні

	45
	Реконструкція даху головного корпусу центральної районної лікарні з встановленням на ньому мережевої сонячної електростанції по вул. Академіка М. Амосова, 28 в м. Первомайську Миколаївської області

	46
	Реконструкція водопровідної мережі в с. Станславчик Первомайського району Миколаївської області

	47
	Ремонт  комунальних доріг в межах населених пунктів Болеславчицької сільської ради

	48
	Будівництво вуличного освітлення у населених пунктах Болеславчицької сільської ради

	49
	Реконструкція даху в Довгопристанській амбулаторії загальної медицини сімейної медицини (АЗПСМ)
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	Реконструкція даху в Довгопристанської  ЗОШ І-ІІІ ст.
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	Будівництво водопроводу в с. Довга Пристань
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	Вуличне освітлення Довгопристанської сільської ради

	53
	Ремонт  доріг комунальної власності 24 км Довгопристанської сільської ради

	54
	Ремонт  доріг комунальної власності 0,4 км Лукашівської сільської ради

	55
	Завершення робіт по встановленню вуличного освітлення в с. Лукашівка

	56
	Заміна електроопор в населених пунктах Лукашівської сільської ради

	57
	Реконструкція водопровідної мережі с. Лукашівка

	58
	Реконструкціія даху Лукашівського ФАПу

	59
	Капітальний ремонт даху амбулаторії з підвалом по вулиці Центральна (Жовтнева), 18б в селі Синюхин Брід Первомайського району Миколаївської області

	60
	Завершення капітального ремонту будівлі та даху АЗПСМ Синюхинобрідської сільської ради

	61
	Завершення вуличного освітлення населеного пункту Синюхинобрідської сільської ради
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	Ремонт доріг 4,98 км Синюхинобрідської сільської ради
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	Завершення ремонту Синюхинобрідського сільського клубу

	64
	Благоустрій парку Синюхинобрідської сільської ради

	65
	Реконструкція автобусних зупинок Синюхинобрідської сільської ради

	66
	Ремонт ДНЗ «Малятко» Синюхинобрідської сільської ради

	67
	Ремонт водогінної мережі Синюхинобрідської сільської ради

	68
	Реконструкція водопрвідної мережі в с. Софіївка Первомайського району Миколаївської області

	69
	Будівництво установки доочищення питної води та встановлення водонапірної вежі в селищі Бандурка Первомайського району Миколаївської області

	70
	Продовження робіт по встаноленню вуличного освітлення у населених пунктах Софіївської сільської ради

	71
	Поточний ремонт комунальних доріг 26,7 км  Софіївської сільської ради

	72
	Реконструкція даху та утеплення фасаду ДНЗ «Колосок» с. Софіївка Первомайського району Миколаївської області

	73
	Ремонт приміщення Софіївської АЗПСМ

	74
	Встановлення ігрових дитячих майданчиків біля клубних закладів населених пунктів Софіївської сільської ради

	75
	Встановлення опалення у клубних закладах населених пунктів Софіївської сільської ради

	76
	Ремонт  доріг комунальної власності 0,45 км Степківської сільської ради
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	Подовження робіт по встановленню вуличного освітлення в населених пунктах Степківської сільської ради
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	Будівництво водопроводу в  с. Зелені Кошари

	79
	Капітальний ремонт протирадіаційного укриття    № 54726 Степківської ЗОШ І-ІІІст.
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	Капітальний ремонт частини приміщень сільського будинку культури в с. Степківка
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	Теплосонація Степківського ДНЗ «Малятко»
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	Влаштування водогону по вулицях Туристична, Набережна та Первомайська в селі Мигія Первомайського району Миколаївської області

	83
	Завершення робіт по запуску пункту доочистки питної водив селі Мигія Первомайського району Миколаївської обл.

	84
	Проведення робіт з підключення водопровідної мережі села Мигія до водозабору річки Південний Буг

	85
	Нове будівництво водоводу по вул. Відродження в с. Мигія Первомайського району Миколаївської області
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	Будівництво колективної установки доочищення води для питних потреб в с. Мигія Первомайського району Миколаївської області

	87
	Впровадження енергозберігаючих заходів-санація (заміна вікон на енергозберігаючі) Мигіївської ЗОШ Первомайського району Миколаївської області
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	Ремонт опалення приміщення амбулаторії в с. Мигія

	89
	Ремонт  комунальних доріг Мигіївської сільської ради

	90
	Придбання для КП «Прогрес» екскаватора та  обладнання для вивозу та сортування сміття

	91
	Ремонт  доріг комунальної власності Тарасівської сільської ради

	92
	Ремонт  доріг загального користування місцевого значення

	93
	Заміна водонапірної башти Рожновського в с. Тарасівка

	94
	Реконструкція водопровідної мережі в с. Тарасівка

	95
	Заміна трансформатора струму та напруги

	96
	Будівництво водогону в селі Мічурине Первомайського району Миколаївської області

	97
	Реконструкція водопровідних мереж  в с. Чаусове Первомайського району Миколаївської області

	98
	Ремонт даху Підгір'ївського сільського клубу в с. Підгір'я Первомайського району Миколаївської області

	99
	Ремонт даху Чаусівського сільського клубу в с. Чаусове Первомайського району Миколаївської області

	100
	Ремонт  доріг комунальної власності в с. Підгір'я Первомайського району Миколаївськох області

	101
	Встановлення  вуличного освітлення у населених пунктах Підгір'ївської сільської ради

	102
	Забезпечення всіх шкіл Первомайського району 100-% швидкісним інтернетом, в тому числі підключення всіх шкільних бібліотек до швидкісного інтернету

	103
	Ремонт підлоги (рекреації 1 та 2 поверху, 4 класи початкової школи) Мигіївської ЗОШ Первомайського району Миколаївської області

	104
	Ремонт класу хореографії Підгороднянської ЗОШ І-ІІІ ступенів, вул. Шкільна, 88, смт Підгородна Первомайського району Миколаївської області

	105
	Придбання оргтехніки (ноутбук та принтер) та придбання телевізора-плазма для Мигіївської ЗОШ Первомайського району Миколаївської області

	106
	Придбання оргтехніки (ноутбуки та комп’ютери) для Бандурського НВК

	107
	Облаштування медіатеки Підгороднянської ЗОШ І-ІІІ ступенів, вул. Шкільна, 88, смт Підгородна Первомайського району Миколаївської області

	108
	Реконструкція системи енергозбереження та капітальний ремонт даху приміщення Довгопристанської ЗОШ І-ІІІ ступенів, вул. Центральна, 44, с. Довга Пристань Первомайського району Миколаївської області

	109
	Переведення котельні на альтернативне паливо Софіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів, вул. Центральна, 13, с. Софіївка Первомайського району Миколаївської області

	110
	Придбання шкільного автобуса для Чаусівського НВК № 1 Первомайського району Миколаївської області

	111
	Оснащення кабінетів математики всіх шкіл Первомайського району І-ІІІ ступеню засобами навчання: математичними аудиторними магнітно-крейдовими дошками, інтерактивними комплексами, учнівським комп’ютерним обладнанням

	112
	Оснащення кабінетів географії всіх шкіл Первомайського району І-ІІІ ступеню засобами навчання: телескоп шкільний

	113
	Оснащення закладів загальної середньої освіти Первомайського району навчальним обладнанням і методичним забезпеченням для початкової школи в рамках НУШ

	114
	Виплата стипендій учням – призерам, які посіли призові місця в обласних та всеукраїнських конкурсах

	115
	Реконструкція даху головного корпусу центральної районної лікарні з встановленням на ньому мережевої сонячної електростанції по вул. Академіка М. Амосова, 28 в м. Первомайську Миколаївської області

	116
	Реконструкція даху лікувального корпусу центральної районної лікарні з встановленням на ньому мережевої сонячноїелектростанції по вул. Академіка М. Амосова, 28 в м. Первомайську Миколаївської області

	117
	Реконструкція системи енергозбереження приміщень лікувального корпусу центральної районної лікарні по вул. Академіка Миколи Амосова, 28в м. Первомайську Миколаївської області

	118
	Реконструкція системи енергозбереження приміщень головного корпусу центральної районної лікарні по вул. Академіка Миколи Амосова, 28в м. Первомайську Миколаївської області

	119
	Придбання дефібрилятора для Первомайської центральної районної лікарні, вул. Академіка Миколи Амосова, 28, м. Первомайськ Миколаївської області

	120
	Придбання ректовагінального датчика для ультразвукового обладнання для Первомайської центральної районної лікарні, вул. Академіка Миколи Амосова, 28, м. Первомайськ Миколаївської області

	121
	Придбання парового стерилізатора  ГК- 100 для центрального стерилізаційного відділення Первомайської центральної районної лікарні
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	Придбання лапароскопічної стійки для операційного блоку центральної районної лікарні по вул. Академіка Миколи Амосова, 28, м. Первомайськ Миколаївської обл.
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